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Springerhausmeister (m/w/d)  

Vollzeit | unbefristet | zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
Sinsheim verbindet attraktive Freizeitmöglichkeiten, eine hohe Lebensqualität und die Sicherheit 
eines modernen öffentlichen Arbeitgebers. Rund 800 Mitarbeitende gestalten täglich die Zukunft 
unserer Stadt und sorgen für einen bürgernahen Service. 
Für unser Amt für Gebäudemanagement – Abteilung Immobilienmanagement – suchen wir im 
Rahmen einer Nachbesetzung einen engagierten Springerhausmeister. 

Das erwartet Sie 

 Betreuung verschiedener städtischer Liegenschaften  

Das bringen Sie mit 

 Eine abgeschlossene Berufsausbildung im handwerklich-technischen Bereich (z.B. als 
Elektriker, Schlosser, Heizungsinstallateur (m/w/d)) ist von Vorteil  

 Besitz des Führerscheins Klasse B und die Bereitschaft, den Privat-PKW für den 
Dienstverkehr zur Verfügung zu stellen 

 Gute Umgangsformen, Durchsetzungsvermögen und Organisationsgeschick  
 Zuverlässigkeit und Flexibilität sowie grundsätzliche Bereitschaft für Einsatzzeiten auch 

außerhalb der üblichen Arbeitszeiten 
 Sicheres und freundliches Auftreten im Umgang mit Personen, insbesondere mit Kindern 

und Schülern 
 PC-Grundkenntnisse  

 
Da auch außerhalb der Rahmenarbeitszeit eine schnelle Erreichbarkeit und Anwesenheit 
erforderlich sein kann (z.B. Winterdienst) sind kurze Anfahrtszeiten von Vorteil. 

Darauf können Sie sich freuen 

 Flexible Arbeitszeiten   Zuschuss zum ÖPNV  
 Moderner Arbeitsplatz   Dienstradleasing 
 Vielfältige Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Corporate Benefits mit attraktiven 

Vergünstigungen 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement   Prämie für Mitarbeiterwerbung 
 Lebensarbeitszeitkonto und Sabbatjahrmodell  Zuschuss zur betrieblichen 

Altersvorsorge 

Die Eingruppierung erfolgt, bei Vorliegen der tarifrechtlichen und persönlichen Voraussetzungen bis 
zur Entgeltgruppe 6 TVöD. Das monatliche Bruttogehalt bewegt sich je nach Ihrer tariflichen 
Stufenzuordnung zwischen 3.240,30 € (Stufe 1) bis 3.926,20 € (Stufe 6). 
Die genaue Einstufung erfolgt diskriminierungsfrei nach den Vorgaben des § 16 TVöD. 

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 26. Juli 2026 über unser 
Bewerberportal auf unserer Homepage unter www.sinsheim.de/stellenangebote. 
 
Für Rückfragen stehen Ihnen gerne zur Verfügung: 
Frau Habich-Kouadio, Immobilienmanagement, Tel: 07261/404-156 
Frau Blum, Abteilungsleitung Immobilienmanagement Tel: 07261/404-314 
Herr Lips, Personalabteilungsleiter, Tel: 07261/404-345 

http://www.sinsheim.de/stellenangebote
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