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Sachbearbeiter (m/w/d) für Städtebau und Stadtentwicklung 
Teilzeit (19,5 Wochenstunden) | unbefristet | zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
Sinsheim verbindet attraktive Freizeitmöglichkeiten, eine hohe Lebensqualität und die Sicherheit 
eines modernen öffentlichen Arbeitgebers. Rund 800 Mitarbeitende gestalten täglich die Zukunft 
unserer Stadt und sorgen für einen bürgernahen Service. 
Für unser Amt für Stadt- und Flächenentwicklung, Abteilung Stadtplanung suchen wir im Rahmen 
einer Nachbesetzung einen Sachbearbeiter (m/w/d) für Städtebau und Stadtentwicklung.  

Das erwartet Sie 

 Erarbeitung, Begleitung und Fortschreibung städtischer Konzepte, z.B. Einzelhandel, 
Lärmaktionsplanung, kommunale Wärmeplanung und integriertes Stadtentwicklungskonzept 

 Erarbeitung städtebaulicher Entwürfe und Entwicklung von Planungskonzepten für Wohn-, 
Gewerbe- und Freiraumprojekte  

 Erstellung von Rahmenplänen, städtebaulichen Skizzen sowie Präsentationsunterlagen 
 Vorbereitung und Begleitung von Wettbewerben, Beteiligungsverfahren und 

Bürgerveranstaltungen 
 

 
Das bringen Sie mit 
 

 Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Stadtplanung, Raumplanung oder Architektur 
mit dem Schwerpunkt Städtebau oder einer vergleichbaren Fachrichtung  

 Kreativität und gestalterisches Verständnis für städtebauliche Entwürfe 
 Selbstständige, strukturierte und kreative Arbeitsweise sowie ein hohes Maß an 

Eigeninitiative 
 Bereitschaft zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung 

 
 

Darauf können Sie sich freuen 

 Flexible Arbeitszeiten   Zuschuss zum ÖPNV  
 Moderner Arbeitsplatz   Dienstradleasing 
 Vielfältige Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Corporate Benefits mit attraktiven 

Vergünstigungen 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement   Prämie für Mitarbeiterwerbung 
 Lebensarbeitszeitkonto und Sabbatjahrmodell  Zuschuss zur betrieblichen 

Altersvorsorge 
 
Wir bieten Ihnen eine Stelle der Entgeltgruppe 11 TVöD (2.134,82 € – 3.163,39 €). 
 
Weitere Informationen zur Stufensystematik finden Sie hier: Tarifbeschäftigte  
 
 
Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 28. August 2026 über unser 
Bewerberportal auf unserer Homepage unter www.sinsheim.de/stellenangebote. 
 
Für Rückfragen stehen Ihnen gerne zur Verfügung: 
Frau Szücs, Abteilungsleiterin, Tel. 07261 404 - 204 
Herr Lips, Personalabteilungsleiter, Tel. 07261 404 - 345 


