Ingenieur (m/w/d)
Vollzeit | unbefristet | zum nachstmoglichen Zeitpunkt

Der Eigenbetrieb Stadtwerke Sinsheim versorgt die Kernstadt sowie die zwolf Stadtteile mit
Trinkwasser und entsorgt tber drei eigene Klaranlagen das Abwasser.

Wir starten in eine Phase massiver Netzerneuerung und infrastruktureller Modernisierung. Unsere
Projekte reichen von der strategischen Planung bis zur Umsetzung im Tiefbau — mit modernster
Technik und langfristiger Perspektive.

Als krisensicherer kommunaler Arbeitgeber verbinden wir Innovationskraft mit Stabilitat.

Das erwartet Sie

o vielfaltiges Aufgabenspektrum; von Fragestellungen des klassischen Tiefbaus und des
Netzbetriebes Giber die EMSR- bis zur Verfahrenstechnik

e Planen und Umsetzen von Mallhahmen der Netzerneuerung der Wasserversorgung mit
Anschlussleitungen, ggfs. unter Beteiligung von Ingenieurblros als Bauherrenvertretung

e Begleiten und Auswerten der Eigenkontrollverordnung sowie Planen und Umsetzen von
Sanierungsmafinahmen in offener und geschlossener Bauweise im Kanalnetz ggfs. unter
Beteiligung von Ingenieurbtiros als Bauherrenvertretung

e Betreuen von Baumafnahmen im Bereich der Anlagen der Wasserversorgung und
Abwasserentsorgung

Das bringen Sie mit

e ein abgeschlossenes Ingenieursstudium Bachelor/Master/Diplom (B.Eng. B.Sc. M.Eng.
M.Sc.) der Fachrichtung Bauingenieurswesen mit vorzugsweise einschlagiger Berufs-
erfahrung im Bereich der Versorgungstechnik, der Siedlungswasserwirtschaft alternativ aus
artverwandten Bereichen

o vorteilhaft ist Berufserfahrung im Bereich der Netze der Wasserversorgung und/oder der
Abwasserbeseitigung

e ein hohes Mal} an Zuverlassigkeit, Kostenbewusstsein, hohe Motivation,
Kommunikationsstarke sowie Kundenfreundlichkeit

e einen sicheren Umgang mit den Hauptanwendungen des Office-Paketes von Microsoft
sowie der einschlagigen CAD-Zeichensoftware

Darauf konnen Sie sich freuen

v Leistungsorientierte Bezahlung (LOB) v' Zuschuss zum OPNV

v" Moderner Arbeitsplatz und flexible v Corporate Benefits mit attraktiven
Arbeitszeiten Vergunstigungen

v Vielfaltige Fort- und v Zuschuss zur betrieblichen
Weiterbildungsmaglichkeiten Altersvorsorge

v Betriebliches Gesundheitsmanagement v' Pramie flr Mitarbeiterwerbung

v' Lebensarbeitszeitkonto und v Dienstradleasing

Sabbatjahrmodell

Wir bieten lhnen eine Stelle der Entgeltgruppe 11 TV6D (4.269,64 € — 6.326,77 €).
Alle Betrage sind monatliche Bruttowerte bei Vollzeitbeschaftigung.
Weitere Informationen zur Stufensystematik finden Sie hier: Tarifbeschatftigte

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis zum 31. Oktober 2026 Uber unser
Bewerberportal auf unserer Homepage unter www.sinsheim.de/stellenangebote.

Fur Riickfragen stehen lhnen gerne zur Verfiigung:
Herr Féhner, Leiter der technischen Abteilung, Tel. 07261 404 — 202
Herr Lips, Personalabteilungsleiter, Tel. 07261 404 - 345
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