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Stadtteilarbeiter als Springer (m/w/d) in den Bauhöfen 

Vollzeit | unbefristet | zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
Sinsheim verbindet attraktive Freizeitmöglichkeiten, eine hohe Lebensqualität und die 
Sicherheit eines modernen öffentlichen Arbeitgebers. Rund 800 Mitarbeitende gestalten 
täglich die Zukunft unserer Stadt und sorgen für einen bürgernahen Service. Für unseren 
Bauhof suchen wir im Rahmen einer Nachbesetzung einen engagierten Stadtteilarbeiter 
als Springer (m/w/d) in den Bauhöfen. 

Das erwartet Sie 

 Pflege von Grünanlagen 
 Pflanzenpflege und Schnittarbeiten 
 Reinigung von Straßen, Feldwegen und Wasserläufen 
 Hausmeistertätigkeiten in den städt. Gebäuden 
 Bereitschaftsdienste bei Beerdigungen und im Winterdienst 
 Eine konkrete Zuteilung des Zuständigkeitsbereichs im Stadtgebiet ist vorbehalten 

Das bringen Sie mit 

 Eine abgeschlossene Berufsausbildung im Baugewerbe oder in der 
Landschaftspflege oder vergleichbare Kenntnisse 

 Führerschein der Klasse B, die Klasse CE ist wünschenswert, aber kein 
Ausschlusskriterium 

 Einen selbständigen und zielorientierten Arbeitsstil 
 Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit, Organisationsgeschick 

Darauf können Sie sich freuen 

 Flexible Arbeitszeiten   Zuschuss zum ÖPNV  
 Moderner Arbeitsplatz   Dienstradleasing 
 Vielfältige Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Corporate Benefits mit 

attraktiven Vergünstigungen 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement   Prämie für Mitarbeiterwerbung 
 Lebensarbeitszeitkonto und 

Sabbatjahrmodell 
 Zuschuss zur betrieblichen 

Altersvorsorge 
 
Wir bieten Ihnen eine Stelle der Entgeltgruppe 5 TVöD (3.124,08 € – 3.783,33 €). 
Alle Beträge sind monatliche Bruttowerte bei Vollzeitbeschäftigung. 
 
Weitere Informationen zur Stufensystematik finden Sie hier: Tarifbeschäftigte  
 
 
 
Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 15. November 2026 
über unser Bewerberportal auf unserer Homepage unter www.sinsheim.de/stellenangebote. 
 
Für Rückfragen stehen Ihnen gerne zur Verfügung: 
Herr Hartmann, Abteilungsleiter, Tel. 07261 404 – 226 
Herr Lips, Personalabteilungsleiter, Tel. 07261 404 - 345 

https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2026&matrix=1
https://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/bund/stufen.html
http://www.sinsheim.de/stellenangebote
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