
 

 

 
 
Die Kreisstadt Roth (ca. 27.000 Einwohner) sucht für den Bauhof 
 
 

Auszubildende 

zum Straßenwärter (m/w/d) 

 
Ausbildungsbeginn:  1. September 2026 

 
 
Straßenwärter/innen kontrollieren und warten Straßen, Parkplätze und zugehörige Grünflächen, um die 
Verkehrssicherheit zu gewährleisten. Sie erkennen und beheben Schäden wie Schlaglöcher, reinigen 
Fahrbahnen und Entwässerungseinrichtungen, stellen Verkehrszeichen auf und erneuern Markierungen. 
Außerdem schneiden sie Bäume und Sträucher zurück, mähen Grünflächen, sichern Baustellen und 
übernehmen im Winter Räum- und Streudienste. 
 
Dein Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 
▪ Du bist für die Instandhaltung von Straßen, Wegen und Plätzen, die Pflege der dazu 

gehörigen  Grünflächen und für Reinigungs- und Reparaturarbeiten zuständig 
▪ Du bekommst Einblicke in die Grundlagen des Straßen- und Wegebaues 
▪ Du erwirbst Kenntnisse in der Grünpflege, Verkehrssicherungssystemen und der Durchführung des 

Winterdienstes 
 

Wir erwarten von Dir: 
 
▪ Du hast mindestens einen qualifizierenden Abschluss der Mittelschule mit guten Noten oder mittlere 

Reife mit befriedigenden Noten in den naturwissenschaftlichen Fächern 
▪ Du besitzt die gesundheitliche Eignung zum Erwerb des Führerscheins der Klasse CE 
▪ Du bist handwerklich geschickt und hast technisches Verständnis  
▪ Körperliche Belastbarkeit zum Führen von Fahrzeugen und für die körperliche Arbeit im Freien zu jeder 

Jahreszeit 
 
Wir bieten Dir: 
 
▪ Eine qualifizierte dreijährige duale Ausbildung im öffentlichen Dienst, die sich aus einer praktischen 

Ausbildung am Stadtbauhof Roth und dem Besuch der Berufsschule in Würzburg im Blockunterricht 
zusammensetzt 

▪ Die Teilnahme an überbetrieblichen Lehrgängen in der Straßenmeisterei Gerolzhofen (bei Würzburg) 
sowie in den Räumen der Berufsschule in Würzburg 

▪ Übernahme der Kosten für den Erwerb des Führerscheins der Klasse CE im Rahmen der Ausbildung 
▪ Eine attraktive Ausbildungsvergütung nach TVAöD mit Jahressonderzahlung, vermögenswirksamen 

Leistungen 
▪ 30 Tage Urlaubsanspruch pro Kalenderjahr 
▪ Sehr hohe Übernahmechancen. Zudem profitierst du von einem krisensicheren, systemrelevanten 

Beruf  
▪ Prämie in Höhe von 400 Euro bei erstmalig bestandener Prüfung 
▪ Interessante zusätzliche Angebote während der Ausbildung 

 
Wir unterstützen die Gleichberechtigung in allen Punkten. Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bei Fragen steht Dir Bauhofleiter Werner Fischer unter der Telefonnummer 09171 848-902 oder per E-Mail 
unter werner.fischer@stadt-roth.de  gerne zur Verfügung. 
 
Bitte nutze für Deine aussagefähige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen das Online-Bewerbungsportal 
der Stadt Roth. 
 
Für Deine Bewerbung beachte bitte auch die allgemeinen Hinweise (Datenschutzhinweise) unter 
www.stadt-roth.de/stellenangebote, die Bestandteil der Ausschreibung sind. 
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