Wir suchen fir unser Sachgebiet Hochbau im Fachbereich S

. - . . . BEWEGEND.
Planen und Bauen zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen e

FRANKISCH.

Architekten (m/w/d)

als stellvertretende Sachgebietsleitung

Die Stadt Roth hat sich zur Aufgabe gemacht, klimafreundlich und ressourcenschonend zu
gestalten und zu bauen. Der Stadtrat hat entsprechende Beschliisse gefasst und das Sachgebiet
ist dahingehend ausgerichtet. Sie arbeiten in einem Team von elf Kolleginnen und Kollegen.
Auch der stadtische Baubetriebshof und fiinf Schulhausmeister sind dem Sachgebiet Hochbau
zugeordnet.

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

= Projektbetreuung- und Projektsteuerung von Neubau- Umbau- und Sanierungsmalnahmen
analog der Leistungsphasen der HOAI

= Wahrnehmung der Bauherrnfunktion

= Abstimmung der MaRnahmen mit den zustandigen Amtern der Stadt Roth, den
Genehmigungsbehdrden, den Foérderbehérden und den Nutzern

= Steuerung der beauftragten Ingenieur- und Planungsbiros

= Kosten-, Termin- und Qualitdtscontrolling

= Koordinierung von Ausschreibungen und Durchflihrung von Submissionen

= Erstellung von Verwendungsnachweisen

= Vertretung der Sachgebietsleitung

= Vortrag in den Gremien der Stadt Roth

Wir erwarten von lhnen:

= Abgeschlossenes Studium (FH, Hochschule, Universitat) im Bereich Architektur

= Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Hochbau sowie idealerweise erste
Fahrungserfahrung

= Erfahrung in der Projektarbeit von geforderten Malinahmen (bis zu 15 Mio. Euro
Projektvolumen)

= Sehr gute Kenntnisse in VOB, HOAI, VgV, BayBO usw.

= Sicherer Umgang mit EDV, einschlief3lich CAD- und AVA- Erfahrung

= Engagement fur Thema Klima- und Ressourcenschonung

= Ausgepragtes Interesse an der Gestaltung von Gebauden

= Gute Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermdogen
insbesondere in Konfliktsituationen

= Leistungsbereitschaft, Flexibilitat, Teamfahigkeit und eine ldsungsorientierte Arbeitsweise

= Flhrerschein der Klasse B



S

BEWEGEND.
HERZLICH.
FRANKISCH.

Wir bieten lhnen:

= Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Vollzeit mit flexibler Arbeitszeitgestaltung

= Eine leistungsgerechte Bezahlung gemaf TVAD (bis Entgeltgruppe 11)

= Eine Position mit Entwicklungspotenzial: Nach erfolgreicher Einarbeitung und bei personlicher
Eignung ist die Ubernahme der Sachgebietsleitung Hochbau maglich

= Einen krisensicheren Arbeitsplatz in einer schénen Gegend mit hohem Freizeitwert

= Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem leidenschaftlichen und
motivierten Team

= Zahlung einer Jahressonderzahlung und eines Leistungsentgeltes

= Betriebliche Altersvorsorge und betriebliches Gesundheitsmanagement

= MOglichkeit des Fahrradleasings

= Zuschuss zum Deutschlandticket Job

= Gute Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Wir unterstutzen die Gleichberechtigung in allen Punkten. Schwerbehinderte Bewerber/innen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Fir personalwirtschaftliche Fragen steht Ihnen die Sachgebietsleitung Personal Eveline Enfer,
Tel. 09171 848-111 und fur fachliche Auskilnfte steht Ihnen die Sachgebietsleitung Hochbau,
Herrn Stefan Hofmann, Tel. 09171/848-422 gerne zur Verfligung.

Bitte nutzen Sie fir lhre aussagefahige Bewerbung (inklusive der tblichen Unterlagen) das
Online-Bewerbungsportal der Stadt Roth.

Bewerbungsschluss: Montag, 25. Mai 2026

Vorstellungsgesprache: Die Vorstellungsgesprache werden voraussichtlich in der KW 23/24
stattfinden. Wir bitten die Bewerber/innen dies bereits bei Ihrer Planung zu bertcksichtigen.

Fir lhre Bewerbung beachten Sie bitte auch die allgemeinen Hinweise (Datenschutzhinweise)
unter www.stadt-roth.de/stellenangebote, die Bestandteil der Ausschreibung sind.


https://www.mein-check-in.de/stadt-roth/position-517479

