Wir suchen fir das Sachgebiet Bauverwaltung im S

Fachbereich Planen und Bauen zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n e

FRANKISCH.

Sachbearbeiter/-in fiir die Bauverwaltung (m/w/d)
in Teilzeit (19,5 Wochenstunden)

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

= Selbststandige Erarbeitung, Fortschreibung und Umsetzung kommunaler Satzungen und
Verordnungen im Bereich des Ortsrechts (z. B. Entwasserungssatzung, Stellplatzsatzung,
Hausnummernsatzung, Stral3enreinigungsverordnung sowie
Kostenerstattungsbetragssatzungen)

= Erstellung und Fortschreibung der Globalkalkulation als Grundlage fur die Gebihren- und
Beitragskalkulation der Entwasserungssatzung (EWS/BGS)

= Betreuung und Weiterentwicklung der im Sachgebiet eingesetzten Fachverfahren,
insbesondere als Key-User flir das Dokumentenmanagementsystem Dokuneo und das
Geoinformationssystem Kominfo

= Koordination und Begleitung der Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes innerhalb des
Sachgebiets

= Wahrnehmung der Aufgaben als Trager 6ffentlicher Belange, einschliel3lich der Prifung von
Planungen und der Erstellung fachlicher Stellungnahmen

= Eigenverantwortliche Bearbeitung von Verwaltungsverfahren im Bereich der Bauverwaltung,
insbesondere in wasserrechtlichen Angelegenheiten

= Unterstlitzung und fachliche Betreuung der Auszubildenden im Sachgebiet

= Mitarbeit bei weiteren fachbezogenen Projekten und Aufgaben der Bauverwaltung

Wir erwarten von lhnen:

= Abgeschlossenen Beschaftigtenlehrgang Il (BL Il), oder vergleichbare Quilifikation

» Fundierte Kenntnisse des BayStrWG, des BauGB, des KAG, der EWS, BGS/EWS und des
Verwaltungs- und Verwaltungsverfahrensrechts

= Sehr gute MS-Office-Kenntnisse und Erfahrung im Umgang mit einem DMS, einem GIS sowie
Erfahrung in der Anwendung des OZG

» Gute Team-, Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

» Gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit sowie Verhandlungsgeschick

= Bereitschaft zur Fortbildung

Wir bieten lhnen:

= Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Teilzeitbeschaftigung (19,5 Std./Woche)

= Eine interessante, verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit in einem engagierten Team
= Bezahlung nach dem TV6D-VKA

* Einen krisensicheren Arbeitsplatz in einer schénen Gegend mit hohem Freizeitwert

= Zahlung einer Jahressonderzahlung und eines Leistungsentgeltes

= Betriebliche Altersvorsorge und betriebliches Gesundheitsmanagement

» Zuschuss zum Deutschlandticket Job

= Madglichkeit des Fahrradleasings

» Gute Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten



S

BEWEGEND.
HERZLICH.
FRANKISCH.

Wir unterstitzen die Gleichberechtigung in allen Punkten. Schwerbehinderte Bewerber/innen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Fur personalwirtschaftliche Fragen steht lhnen die Sachgebietsleitung Personal, Eveline Enfer,
Tel. 09171 848-111 und fur fachliche Auskinfte die Sachgebietsleiterin Bauverwaltung,
Bettina Lang, Tel. 09171 848-412 gerne zur Verfugung.

Bitte nutzen Sie fir Ihre aussagefahige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse) das Online-Bewerbungsportal der Stadt Roth.

Bewerbungsschluss: Sonntag, 19. Juli 2026

Vorstellungsgesprache: Die Vorstellungsgesprache werden voraussichtlich in der KW 30/31
stattfinden. Wir bitten die Bewerber/innen dies bereits bei Ihrer Planung zu bertcksichtigen.

Fur Ihre Bewerbung beachten Sie bitte auch die allgemeinen Hinweise (Datenschutzhinweise)
unter www.stadt-roth.de/stellenangebote, die Bestandteil der Ausschreibung sind.



https://www.mein-check-in.de/stadt-roth/position-526398
http://www.stadt-roth.de/stellenangebote

