Die Stadt Roth sucht als BerufsmaRiges Stadtratsmitglied (m/w/d) fur S

die Geschéftsleitung eine authentische Fihrungspersénlichkeit, die sich ~ SFFESER®

motiviert fur die Ziele der Stadt Roth einsetzt, mit Herz und Verstand FRANKISCH.

allen strategischen Themen annimmt und zusammen mit einem kollegialen Fiihrungsteam
verantwortet. Sie haben bereits Erfahrung in kommunalpolitischen und verwaltungsrechtlichen
Fragestellungen und haben Freude an einer anspruchsvollen und vielseitigen Schllisselposition.

Dann bewerben Sie sich fur die

Geschaftsleitung (m/w/d)
als berufsméaiiges Stadtratsmitglied

Sie werden vom Stadtrat nach Art.13 des Gesetzes tber kommunale Wahlbeamte (KWBG) fur
die Dauer von bis zu sechs Jahren zum berufsméaRigen Stadtratsmitglied gewahlt. Die Amtszeit
beginnt am 1. Juli 2027. Als Beamter (m/w/d) auf Zeit erhalten Sie in der ersten Amtszeit
Dienstbeziige nach der Besoldungsgruppe A 14 des Bayerischen Besoldungsgesetzes und eine
monatliche Dienstaufwandsentschadigung. Die Wiederwahl ist moglich. Ab der zweiten Amtszeit
erfolgt die Besoldung nach BesGr. A 15.

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

= Qualifizierte und fachliche Unterstiitzung des Ersten Blrgermeisters und der stadtischen
Gremien

= Leitung, konzeptionelle Organisation und Weiterentwicklung der gesamten Verwaltung

=  Kommunalrechtliche Grundsatzfragen, einschlief3lich Ortsrecht

= Alle Rechtsangelegenheiten der Stadt

= Organisation der Stadtratsarbeit sowie Sitzungsdienst

= Zusammenarbeit mit den Aufsichtsbehoérden und interkommunale Zusammenarbeit

= Leitung des Fachbereichs 1 Zentrale Dienste, Bildung, Kultur mit den angegliederten
Sachgebieten und Einrichtungen

Wir erwarten von lhnen:

= Ein abgeschlossenes rechts-, wirtschafts-, sozial-, geistes- oder gesellschafts-
wissenschaftliches Hochschulstudium (2. Staatsexamen, Diplo, (Univ.), Master oder
Magister) sowie einschlagige Berufserfahrung

= Ausgepragte Fahigkeit flr Filhrungsaufgaben sowie Entscheidungs- und
Verantwortungsbereitschaft

= Erfahrung im kommunalen Bereich sowie grol3es Interesse an wirtschafts-, wissenschafts-
wohnungs- und europapolitischen Fragestellungen

= Ausgepragte Dienstleistungsorientierung und tiberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft
und Belastbarkeit.

= Strukturiertes und analytisches Denken und eine hohe Flexibilitdt bei der Erarbeitung
neuer Themengebiete

= Gute Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermdgen
insbesondere in Konfliktsituationen



S

BEWEGEND.
HERZLICH.
FRANKISCH.

Auch als Arbeitgeber steht die Stadt Roth fur Vielfalt. Gleichstellung, Chancengleichheit und
Diskriminierungsfreiheit sind fur uns selbstverstandlich. Wir unterstiitzen die Gleichberechtigung
in allen Punkten. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt.

Fur Fragen steht Ihnen der Erste Birgermeister Andreas Buckreus, Tel. 09171 848-102 oder E-
Mail: erster.buergermeister@stadt-roth.de oder der Geschéaftsleitende Beamte Stefan Krick, Tel.
09171/848-110 oder E-Mail: stefan.krick@stadt-roth.de gerne zur Verfiigung.

Sie mdchten Teil unserer modernen und dienstleistungsorientierten Stadt werden?

Dann nutzen Sie bitte fur Ihre aussagefahige Bewerbung (inklusive der tblichen Unterlagen) das
Online-Bewerbungsportal der Stadt Roth.

Bewerbungsschluss: Sonntag, 4. Oktober 2026

Vorstellungsgespréache: Die Vorstellungsgesprache werden voraussichtlich in der KW 42
stattfinden. Wir bitten die Bewerber/innen dies bereits bei lhrer Planung zu beriicksichtigen.

Fur lhre Bewerbung beachten Sie bitte auch die allgemeinen Hinweise (Datenschutz-hinweise)
unter www.stadt-roth.de/stellenangebote, die Bestandteil der Ausschreibung sind.
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