
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt

Facharbeiter (m/w/d) für den

Bauhof
(unbefristet und in Vollzeit)

Unser Städtischer Bauhof kümmert sich mit einer starken 
Mannscha�  um das städtische Straßennetz, zahlreiche 
Brücken und Stege, Treppenanlagen und um sonstige 
Bauwerke (Unterführungen, Stützbauwerke, Buswarte-
häuschen, Fahrradunterstände)

Diese Aufgaben warten auf Sie:

• Sie arbeiten in der Instandhaltung und in der Repa-
ratur der städtischen Straßen, Wege und Plätze und 
der Spielplätze und übernehmen dabei alle in einem 
kommunalen Bauhof anfallenden Arbeiten.

• Sie pfl egen die Grünfl ächen an Straßen, Wegen und 
Plätzen und übernehmen auch den fachgerechten 
Schnitt von Gehölzen und Bäumen in diesem Bereich.

• Sie bedienen verschiedenste Maschinen und Geräte 
im Straßenunterhalt.

• Sie sind im Winter auch im Räum- und Streudienst 
mit Ru� ereitscha�  eingesetzt und

• unterstützen mit Ihrem handwerklichen Geschick bei 
der Vorbereitung von städtischen Veranstaltungen.

Was erwarten wir von Ihnen?

• Eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bauhaupt-
gewerbe mit mehrjähriger Erfahrung in Ihrem Beruf,

• verantwortungsbewusstes und zuverlässiges Arbei-
ten in einem Team von Fachleuten und einen freundli-
chen Umgang mit unseren Bürgerinnen und Bürgern,

• körperliche Fitness, Ausdauer und die Motivation, 
auch bei schlechtem Wetter draußen zu arbeiten,

• die Bereitscha� , im Winter auch Wochenend- und 
Bereitscha� sdienste zu übernehmen,

• die Bereitscha�  zur laufenden Fort- und Weiterbildung,

• einen Führerschein der Klassen B, BE (die Klassen C 
und CE wären wünschenswert),

• wegen des Einsatzes im Winterdienst einen Wohn-
sitz in der Nähe Traunsteins.

Als lukrativer, verlässlicher und fairer Arbeitgeber des 
öff entlichen Dienstes können wir

• Ihnen einen unbefristeten Arbeitsvertrag nach dem 

Tarifvertrag für den öff entlichen Dienst anbieten,

• Ihnen einen zukun� ssicheren Arbeitsplatz mit einer 
39-Stunden-Woche und geregelter Arbeitszeit, ver-
teilt auf fünf Arbeitstage, geben und damit zur op-
timalen Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Freizeit 
beitragen,

• Ihnen einen krisensicheren, ganzjährigen Verdienst 
(Entgeltgruppe 5 - Tarifvertrag für den öff entlichen 
Dienst - je nach Berufserfahrung zwischen rd. 3.300 
Euro brutto in der Stufe 2 und 3.700 Euro brutto in 
der Stufe 5 pro Monat) zusagen

• und auch zum Beispiel Ru� ereitscha� sdienste, 
Überstunden, Sonn- und Feiertagsarbeit fi nanziell 
ausgleichen,

• Ihnen eine jährliche Sonderzahlung in Höhe von rund 
85 Prozent eines Monatsgehalts bezahlen,

• uns mit einer arbeitgeberfi nanzierten betrieblichen 
Altersversorgung an Ihrer späteren Rente beteiligen 

       und

• Ihnen weitere Benefi ts, wie Betriebliches Gesund-
heitsmanagement, Betreuung durch einen Betriebs-
arzt, JobRad-Leasing, Fahrradstellplätze und Um-
kleidemöglichkeiten, EGYM Wellpass anbieten.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann kommen Sie zu uns! 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Schicken Sie uns bitte Ihre aussagekrä� igen Unter-
lagen, gerne auch per E-Mail (ausschließlich an: 
Bewerbungen@stadt-traunstein.de, Beilagen bitte im
PDF-Format), bis spätestens 02.11.2025 an die Stadt 
Traunstein, Sachgebiet Personalwesen, 83276 Traunstein.

Für einen telefonischen Kontakt stehen Ihnen die Mit-
arbeiter des Sachgebietes Personalwesen, Helmut 
Wimmer, Tel. 0861/65261 oder Roland Boschert, Tel. 
0861/65260, oder für fachliche Fragen auch der Einsatz-
leiter unseres Bauhofes, Monty Glaß, Tel. 0160/97231969, 
gerne zur Verfügung. Wir rufen Sie auch zurück.

Nähere Informationen zur Stadt Traunstein fi nden Sie 
im Internet unter www.traunstein.de


