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Die Stadtwerke Landshut versorgen Landshut und die umliegenden Gemeinden tagtaglich mit Strom,
Erdgas, Fernwarme, sauberem Trinkwasser, betreiben den Linienverkehr der Stadtbusse, zwei Parkhauser,
die Klaranlage und das Stadtbad — Infrastrukturen, die allen Leuten zugutekommen. Wir —rund 500
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter — arbeiten tagtaglich daran, die Stadt und Region lebenswerter

zu machen. Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die Zukunft vor Ort mit.

Wir suchen fiir den Bereich Erzeugung zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n
Ingenieur/in Verfahrenstechnik
Warmeversorgung (w/m/d)

lhre Aufgaben: lhr Profil:

I Planung sowie Steuerung von spannenden I erfolgreich abgeschlossenes Studium im
Projekten im Rahmen der Erzeugung und Bereich Maschinenbau, Versorgungstechnik,
Verteilung von Warme fiir das Fernwarmenetz Verfahrenstechnik oder eine erfolgreiche
der Stadt Landshut Weiterbildung zum/zur Techniker/in (w/m/d)

I Entwicklung von Anlagenkonzepten/Sanierungs- B Kenntnisse in der mechanischen Anlagen- und
konzepten bis hin zu einer Genehmigungsreife Rohrleitungsplanung, in der Erstellung von
und Erstellung von Ingenieurvertragen gemaf FlieRbildern sowie in der prozesstechnischen
dem Regelwerk der HOAI Auslegung/Dimensionierung von Anlagen-

I Erstellung sowie Priifung von Ausfiihrungs- teilen gema den einschlagigen Regelwerken
und Werkplanen (VerfahrensflieRbilder, (z.B.TRD, DVGW, AGFW, DIN)

R+I-FlieRbilder, u.a.) I Erfahrungen im Projektmanagement
(idealerweise als (Teil-)Projektleiter/in)
(w/m/d) sowie Kenntnisse im Bereich der
HOAI und VOB wiinschenswert

I Erstellung von Leistungsverzeichnissen
und Mitwirkung bei der Vergabe sowie die
Begleitung der BaumaRnahmen gemafR dem

Regelwerk der VOB W sicherer Umgang mit MS-Office

I Verantwortung lber die Einhaltung der I proaktive Expertise des Teams und eine hohe
Qualitat und Kosten sowie tber die Einhaltung Bereitschaft, sich in neue Themenfelder sowie
der Termine Projekte einzuarbeiten

B Durchfihrung von Abnahmen und Aufmalen I hohe Eigenverantwortung und Kreativitat
bei BaumaBBnahmen gepaart mit hoher Entscheidungsfreudigkeit

sowie zielgruppengerechte kommunikative

I Organisation, Koordination und o . . !
Fahigkeiten und strukturierte Arbeitsweise

Kommunikation mit internen und externen
Projektbeteiligten I Fahrerlaubnis der Klasse B

Wir bieten: Es erwartet Sie ein interessantes Arbeitsgebiet mit abwechslungsreichen Aufgaben. Sie
erhalten eine leistungsgerechte Bezahlung im 6ffentlichen Dienst nach dem Tarifvertrag flir Versorgungs-
betriebe (TV-V) sowie eine arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung mit zusatzlichen Aufstockungs-
moglichkeiten im Rahmen der Entgeltumwandlung. AufRerdem bieten wir Ihnen kostenfreie Angebote
im Rahmen unseres Gesundheitsmanagements und freuen uns, wenn Sie Fortbildungsmaoglichkeiten
nutzen. Verschiedene Firmenveranstaltungen im Jahresverlauf sowie Mitarbeiter-Rabatte bei anderen
Unternehmen runden unser Angebot ab.

Die Stadtwerke Landshut fordern die Gleichstellung aller Beschaftigten und begriiRen Bewerbungen
aller Personen, unabhangig von deren Herkunft, Religion, Geschlecht oder bestehender Behinderung.
Wir freuen uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung inklusive Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte
laden Sie diese auf unserem Bewerberportal unter www.mein-check-in.de/stadtwerke-landshut hoch.
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