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Die Stadtwerke Landshut versorgen Landshut und die umliegenden Gemeinden tagtaglich mit Strom,
Erdgas, Fernwarme, sauberem Trinkwasser, betreiben den Linienverkehr der Stadtbusse, zwei Parkhauser,
die Klaranlage, das Kanalnetz und das Stadtbad — Infrastrukturen, die allen Leuten zugutekommen.
Wir —rund 500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter —arbeiten tagtaglich daran, die Stadt und Region
lebenswerter zu machen. Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die Zukunft vor Ort mit.

sinnerfiillt | mit Perspektlve

Fiir den Bereich Netze suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n

Techniker/in Netzbetrieb Gas & Wasser (w/m/d)

lhre Aufgaben: lhr Profil:

B Assetmanagement und Betriebsmittelverwaltung W abgeschlossene Ausbildung als Meister/in
einschlielich Auswertung technischer und oder Techniker/in (w/m/d) im technischen
wirtschaftlicher Daten Bereich

I Planung, Budgetierung und Nachverfolgung von I idealerweise Erfahrung im Netzbetrieb
Aufwands- und InvestitionsmaBnahmen W sicherer Umgang mit Ms Office,

M Vorplanung und Koordination von Leitungsbau- insbesondere Excel
malnahmen in den Sparten Gas und Wasser W strukturierte, eigenverantwortliche und

B Mitwirkung bei Ausschreibung und Vergabe zuverlassige Arbeitsweise

W Aufgaben in der Betriebsfiihrung Gas, insbesondere M Team- und Kommunikationsfahigkeit
Gasbestellung, Mengenermittlung und

. . . I Fihrerschein Klasse B
Abstimmung mit vorgelagerten Netzbetreibern

) ) I Kenntnisse einschlagiger Regelwerke,
I Pflege des Betriebshandbuchs sowie Erstellung insbesondere DVGW. EnWG. NDAV und

von Berichten AVB-WasserV sind von Vorteil

Wir bieten: Es erwartet Sie ein interessantes Arbeitsgebiet mit abwechslungsreichen Aufgaben. Sie
erhalten eine leistungsgerechte Bezahlung im &ffentlichen Dienst nach dem Tarifvertrag flir Versorgungs-
betriebe (TV-V) sowie eine arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung mit zusatzlichen Aufstockungs-
maoglichkeiten im Rahmen der Entgeltumwandlung. AuRerdem bieten wir lhnen kostenfreie Angebote
im Rahmen unseres Gesundheitsmanagements und freuen uns, wenn Sie Fortbildungsmaoglichkeiten
nutzen. Verschiedene Firmenveranstaltungen im Jahresverlauf sowie Mitarbeiter-Rabatte bei anderen
Unternehmen runden unser Angebot ab. Die Stelle ist zundchst auf zwei Jahre befristet, eine
Ubernahme in ein Dauerarbeitsverhiltnis wird angestrebt.

Die Stadtwerke Landshut fordern die Gleichstellung aller Beschaftigten und begriiRen Bewerbungen
aller Personen, unabhangig von deren Herkunft, Religion, Geschlecht oder bestehender Behinderung.
Wir freuen uns tber Ihre aussagekraftige Bewerbung inklusive Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte
laden Sie diese auf unserem Bewerberportal unter www.mein-check-in.de/stadtwerke-landshut hoch.
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