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Die Stadtwerke Landshut versorgen Landshut und die umliegenden Gemeinden tagtaglich mit Strom,
Erdgas, Fernwarme, sauberem Trinkwasser, betreiben den Linienverkehr der Stadtbusse, zwei Parkhauser,

die Klaranlage, das Kanalnetz und das Stadtbad —

Infrastrukturen, die allen Leuten zugutekommen.

Wir —rund 500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter —arbeiten tagtaglich daran, die Stadt und Region
lebenswerter zu machen. Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die Zukunft vor Ort mit.

Flr den Bereich Vertrieb suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n
Sachbearbeiter/in Energiewirtschaft
und Vertrieb (w/m/d)

lhre Aufgaben:

B Durchfiihrung und Monitoring der
Energiebeschaffung von Strom und Erdgas
unter permanenter Beobachtung der
Marktpreisentwicklung

I Portfoliomanagement fur Strom und Erdgas,
vor der MaRgabe einer effizienten Abwicklung
der Geschaftsprozesse und einer aktiven Port-
folio-Strategie, mit leistungsfahigen Prognose-,
Optimierungs- und Analyseverfahren

M laufende Uberprifung und Aktualisierung der
Beschaffungsstrategien und -handblicher, inkl.
EDV-gestutzter Uberwachung und Reportings

W Durchfiihrung und Monitoring der kosten- und
risikooptimierten Beschaffung von
CO?-Zertifikaten und Herkunftsnachweisen,
Analyse von Beschaffungs- und Absatzvertragen

B Zusammenarbeit und Unterstiitzung von
anderen Abteilungen/Fachbereichen

W Erfassung und Bewertung von regulatorischen
oder gesetzlichen Anderungen fur Kunden
im Zusammenhang mit bestehenden Energie-
lieferverhaltnissen

W Identifikation und Bewertung von neuen

Energieprodukten, Geschaftsfeldern in
Kombination mit Energiebelieferungen
oder Zusatzprodukten

lhr Profil:

I abgeschlossenes Studium (Bachelor, Master,

Diplom) mit mehrjéhriger, einschlagiger
Erfahrung in der Energiewirtschaft in Vertrieb,
Handel und Einkauf wiinschenswert

hohes Maf3 an Kommunikationsstarke,
Motivation und Verhandlungsgeschick, Einsatz-
bereitschaft, Organisations- und Teamfahigkeit

nachweisbare Erfahrung in der Fiihrung und
Motivation von Mitarbeitenden

lberzeugendes Auftreten und Lernbereitschaft
sicherer Umgang mit den gangigen EDV-Systemen

eigenverantwortliche, zielorientierte und
zuverldssige Arbeitsweise

einschlagige Kenntnisse der geltenden Gesetze
und Vorschriften der Energiewirtschaft

Wir bieten: Es erwartet Sie ein interessantes Arbeitsgebiet mit abwechslungsreichen Aufgaben. Sie
erhalten eine leistungsgerechte Bezahlung im 6ffentlichen Dienst nach dem Tarifvertrag flir Versorgungs-
betriebe (TV-V) sowie eine arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung mit zusatzlichen Aufstockungs-
moglichkeiten im Rahmen der Entgeltumwandlung. AulRerdem bieten wir Ihnen kostenfreie Angebote
im Rahmen unseres Gesundheitsmanagements und freuen uns, wenn Sie Fortbildungsmaoglichkeiten
nutzen. Verschiedene Firmenveranstaltungen im Jahresverlauf sowie Mitarbeiter-Rabatte bei anderen
Unternehmen runden unser Angebot ab. Die Stelle ist fiir die Dauer einer Elternzeitvertretung befristet.

Die Stadtwerke Landshut fordern die Gleichstellung aller Beschaftigten und begriiRen Bewerbungen
aller Personen, unabhadngig von deren Herkunft, Religion, Geschlecht oder bestehender Behinderung.
Wir freuen uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung inklusive Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte
laden Sie diese auf unserem Bewerberportal unter www.mein-check-in.de/stadtwerke-landshut hoch.
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