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STARK SEIN FUR MENSCHEN

Verantwortung und Engagement
im Team der Starnberger Kliniken GmbH

Klinikum Starnberg mit AuRenstelle Wolfratshausen | Klinikum Penzberg | Klinikum Seefeld
Klinikum Herrsching/Schindlbeck | Residence | Schulungszentrum fur Notfallmedizin | Berufsfachschule fur Pflege
MVZ Starnberger Kliniken | MVZ Penzberg | MVZ fur Molekulardiagnostik

Koordinator fur die praktische
Pflegeausbildung (m/w/d)

unbefristet | zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Teilzeit (50%) fur die Starnberger
Kliniken| Berufsfachschule fur Pflege gesucht

Starke Perspektiven fur Ihre Zukunft in einer der wichtigsten Branchen

unserer Gesellschaft: Im Verbund stark ist die Holding ,Starnberger Kliniken GmbH".

Als Tochtergesellschaft des Landkreises Starnberg beschaftigt sie Uber 2.000 Mitarbeiter*innen
an verschiedenen Standorten. Sie bietet seinen Mitarbeiter*innen hohe soziale Sicherheit,
Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeitmodell, berufliche Aus - und
Weiterbildungsmaoglichkeiten und viele weitere Vorteile. Starten Sie lhre Karriere jetzt!

Ihre Aufgaben

- Planung und Koordination der praktischen Einsatze der Pflegeauszubildenden der Starnberger
Kliniken GmbH und externer Auszubildenden

- Etablierung und Weiterentwicklung von Kooperationen / Bildung von Netzwerken

- Unterstlutzung und Beratung der Kooperationspartner und Ausbildungstrager

- Unterstltzung bei der Akquise von Auszubildenden

- Organisation des Bewerbungsverfahrens und Teilnahme an Vorstellungsgesprachen

- Schnittstellenmanagement zwischen der Berufsfachschule fur Pflege und den praktischen
Einsatzbereichen der Starnberger Kliniken GmbH und den externen Kooperationspartnern

- Planung und Organisation von Kooperationspartner-Treffen

- Uberwachung der gesetzlich geforderten Anleitungszeiten durch die zentralen und dezentralen
Praxisanleiter*innen

- Uberwachung der Rechnungslegung an die Kooperationspartner und der Kooperationspartner an
uns

Anforderungsprofil

- Abgeschlossene Ausbildung in einem Pflegefachberuf oder Studium Pflege
- Ausgepragte Fach-, Sozial- und Methodenkompetenz

- Hohes MaR an Organisationsfahigkeit

- Sicheres Auftreten, Kommunikationsstarke

- Team und Kooperationsfahigkeit

Wir bieten

- Ein interessantes, verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit hohem Gestaltungsspielraum fur die
Umsetzung neuer ldeen in einem motivierten, aufgeschlossenen Team

- Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

- Eine strukturierte Einarbeitung auf Grundlage eines Einarbeitungskonzeptes

- Familienfreundliches Umfeld

- Moglichkeit zum Homeoffice

- eine der Aufgabe angemessene Vergutung, angelehnt an den TV6D zzgl. Groliraumzulage Munchen

- Personalwohnung (nach Verflgbarkeit)

- Jobrad und betriebliches Gesundheitsmanagement

- Sozialleistungen des offentlichen Dienstes inkl. Betrieblicher Altersvorsorge

- Angenehmes und wertschatzendes Arbeitsklima, inkl. Betriebsausfluge

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung besonders bertcksichtigt.

Info
Daniela Matzke, Schulleitung, T 08151 18-2901
Kontakt AN Starnberger

Bewerbungen bitte ausschliel3lich uber
das Karriereportal der Starnberger Kliniken
Starnberger Kliniken | ORwaldstraRe1 | 82319 Starnberg | www.starnberger-kliniken.de



https://starnberger-kliniken-karriereportal.mein-check-in.de/list

