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Taunusstein ist mit rund 31.000 Einwohnern durch die unmittelbare Nähe zur Landeshauptstadt Wiesbaden 

und zum Rhein-Main-Gebiet ein beliebter Wohnort im Taunus. Täglich erfüllen unsere 400 Beschäftigten 

vielfältige und spannende Aufgaben für unsere Einwohner, Gewerbetreibenden und Gäste. 
 

Werden auch Sie ein Teil von uns – Kommen Sie ins #TeamTaunusstein 
 

   

Zur Unterstützung des 4-köpfigen Teams im Bereich „Brandschutz“ suchen wir einen 

Gerätewart (m/w/d) 
unbefristet, Vollzeit, EG 8 TVöD, d.h. ca. EUR 46.200,- bis EUR 51.900,- brutto/Jahr 

 

 

Ihr Profil 

• Sie besitzen eine abgeschlossene handwerkliche 

Berufsausbildung, vorzugsweise im KFZ-Bereich, 

alternativ im Metall- oder Elektrobereich 

• Sie verfügen außerdem über die erfolgreich 

abgeschlossenen Ausbildungen zum Truppführer 

und zum Gerätewart der Freiwilligen Feuerwehr 

nach FwDV 2 

• Idealerweise können Sie außerdem eine 

erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum 

Atemschutzgerätewart sowie zum Gruppenführer 

der Freiwilligen Feuerwehr nach FwDV 2 

nachweisen 

• Sie sind im Besitz des Führerscheins Kl. 2 bzw. CE  

• Sie können auf sehr gute Deutschkenntnisse 

(mind. C2) in Wort und Schrift zurückgreifen 

• Erfahrungen im Bereich Gerätewartung und -

prüfung im Feuerwehrwesen sind wünschenswert 

• Sie haben Erfahrung im Umgang mit allgemeinen 

EDV-Programmen (MS-Office) und bringen die 

Bereitschaft mit, sich in Spezialsoftware 

(Florix/ZMS Hessen, Dräger Zentralwerkstatt, 

FwApp etc.) einzuarbeiten  

• Selbständiges Arbeiten und 

Verantwortungsbewusstsein zeichnen Sie aus 

• Eigeninitiative, Belastbarkeit, Team- und 

Kooperationsfähigkeit zählen darüber hinaus zu 

Ihren Stärken 

Ihre Aufgaben 

• Wartung der Einsatzgeräte der Feuerwehr 

Taunusstein 

• Wartung der Einsatzfahrzeuge der Feuerwehr 

Taunusstein 

• Reinigung, Reparatur und Prüfung von 

Feuerlöschschläuchen 

• Pflege und Wartung von Atemschutztechnik 

• Reinigung von Schutzkleidungen 

• Dokumentation der Geräteprüfungen und 

Führen von Inventarverzeichnissen 

 

 

https://www.taunusstein.de/portal/startseite.html
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung bis zum 15.06.2025. 
 

Das Auswahlverfahren wird voraussichtlich am 24.06.2025 stattfinden. 
 

Ihre Fragen beantwortet gerne Herr Michael Kleiber (Michael.Kleiber@taunusstein.de), 

☎️ 06128/241–140. 
 

www.taunusstein.de/karriere 
 

0151 – 67418937 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Wir über uns 

Die Abteilung Öffentliche Sicherheit und Ordnung 

des Fachbereich 1 „Bürgerdienste“ bietet ein 

breites Aufgabenspektrum, wie 

➢ Gefahrenabwehr 

➢ Ordnungspolizei 

➢ Brandschutz 

➢ Straßen- und Verkehrsbehörde 

➢ Verkehrsüberwachung 

In unserer Abteilung arbeiten rund 18 Mitarbeiter 

(m/w/d), die jeden Tag in den unterschiedlichen 

Arbeitsbereichen und mit Blick für die subjektiven 

Sicherheitsbedürfnisse der Bürgerinnen und 

Bürger, Taunusstein weiter als lebenswerten 

Standort im Rhein-Main-Gebiet etablieren. 

Im Bereich „Brandschutz“ ist die Freiwillige 

Feuerwehr Taunusstein angegliedert. Mit über 350 

ehrenamtlich tätigen Angehörigen in den neun 

Einsatzabteilungen wird der abwehrende 

Brandschutz und die allgemeine Hilfe in 

Taunusstein sichergestellt. Hierfür stehen neben 

den 40 Einsatzfahrzeugen auch viele weitere 

Einsatzgerätschaften in den neun 

Feuerwehrhäusern bereit. Neben den 

Einsatzabteilungen wird auch Jugendarbeit in den 

acht Jugendfeuerwehren und sieben 

Minifeuerwehrgruppen geleistet. 

 

Unsere Benefits 

• Festgehalt (EG 8 TVöD), mit 

leistungsorientierter Komponente und allen 

sonstigen Leistungen lt. TVöD 

• Taunussteiner Treuebonus: Gewährung einer 

widerruflichen monatlichen Zulage nach einem 

Jahr in unserem Team 

• 31 Tage Urlaub, plus 

o 24. und 31.12. frei, 

o jährlicher Betriebsausflug 

• Betriebliche Altersvorsorge (ZVK) 

• Umfassende persönliche Einarbeitung und 

Onboarding ins Team 

• Flexible Arbeitszeiten für eine gute Work Life 

Balance mit der Möglichkeit, anfallende 

Überstunden durch Freizeit auszugleichen 

• Dienst-/ Schutzkleidung  

• Digitale Arbeitsmittel 

• Sinnstiftende Tätigkeit innerhalb einer bürger- 

und zukunftsorientierten Verwaltung 

• Attraktive individuelle und fachliche Fort- und 

Weiterbildungen 

• Betriebliche Gesundheitsförderungsangebote 

(z.B. Physiobehandlung, Externe 

Mitarbeiterberatung, etc.) 

• Fahrrad- oder E-Bike-Leasing im Rahmen der 

Entgeltumwandlung 

• RMV-Jobticket Premium ohne Eigenanteil 

• Kostenloser Eintritt in unser Freibad 

• Sieben stadteigene Kitas 

• Parkplätze vor Ort 

• Besondere Unterstützung Ihres Ehrenamtes 

(z.B. bei der Freiwilligen Feuerwehr 

Taunusstein) 

 

https://www.mein-check-in.de/taunusstein/position-471777
mailto:Michael.Kleiber@taunusstein.de
http://www.taunusstein.de/karriere
https://www.taunusstein.de/rathaus/verwaltung/organisationsstruktur/
https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2025&matrix=1

