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Taunusstein

Taunusstein ist mit 31.000 Einwohnern durch die unmittelbare Nahe zur Landeshauptstadt Wiesbaden und
zum Rhein-Main-Gebiet ein beliebter Wohnort im Taunus - besonders fir Familien mit kleinen Kindern.

Kinder sind offene Weltentdecker und neugierige Forscher - kleine begeisterungsfahige Personlichkeiten, die
fur unsere Zukunft stehen! Unterstitzen Sie uns mit Herz und Leidenschaft bei der individuellen Entwicklung
Lunserer” Kinder.

Unsere stadtische Tageseinrichtung fur Kinder

WiinostraBe’ in Wingsbach mit zwei altersgemischten

Gruppen betreut bis zu 40 Kinder. Die Einrichtung arbeitet nach einem geschlossenen Gruppensystem.

Wir suchen fur die TfK ,WUnostraf3e” mit 7 Mitarbeitenden eine

stellvertretende Leitung (m/w/d)
unbefristet, Teilzeit (27 bis 33 Std./Wo.), EG S 9 TV6D SuE

lhr Profil

Sie verfuigen Uber eine staatlich anerkannte
Berufsausbildung gemals § 25 b Absatz 1 des
Hessischen Kinder- und
Jugendhilfegesetzbuches

Kenntnisse in verschiedenen padagogischen
Ansatzen sind winschenswert, ebenso sind
(erste) Erfahrungen in Personalfiihrung von
Vorteil

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift (mind. C1-Niveau) setzen wir voraus
Sie legen Wert auf eine konstruktive und
transparente Zusammenarbeit mit Leitung,
Team und Eltern - gepragt durch einen
empathischen und offenen Austausch auf
Augenhdhe

Flexibilitat, Eigeninitiative, Zuverlassigkeit und
ein gesundes Durchsetzungsvermogen
zahlen zu lhren Starken

Eine strukturierte Arbeitsweise sowie ein
sicherer Umgang mit EDV-Verfahren und
digitalen Kommunikationsinstrumenten sind
fur Sie selbstverstandlich

lhre Aufgaben

Gesamtverantwortung fur die Bildung, Betreuung
und Erziehung der Kinder (padagogisch und
inhaltlich) gemeinsam mit der Leitung
Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs des
Kita-Betriebes in Absprache mit der Leitung

o FUhrungsverantwortung und

Personalentwicklung

o Konzeptions- und Qualitatsentwicklung

o Offentlichkeitsarbeit

o Administrative Arbeiten
Verantwortung fur die Umsetzung des Hessischen
Bildungs- und Erziehungsplanes und
fachspezifischer Rechtsvorschriften gemeinsam
mit der Leitung
Padagogische und pflegerische Betreuung der
Kinder unter Berucksichtigung ihrer individuellen
Entwicklungsstande und Bedurfnisse
Beobachtung und Dokumentation der Lern- und
Entwicklungsprozesse der Kinder
Einbindung der Eltern im Sinne einer
respektvollen Erziehungspartnerschaft

www.taunusstein.de


http://www.taunusstein.de/
https://www.taunusstein.de/portal/seiten/kita-wuenostrasse-900000662-29880.html

Stellenausschreibung
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Taunusstein

Wir uber uns:

Die Stadt Taunusstein beschaftigt tber 400
Mitarbeitende. Hiervon arbeiten 160 als
padagogische Fachkrafte in unseren sieben
stadtischen Tageseinrichtungen fur Kinder (TfK).

Unsere TfK ,WiinostralRe’ in Taunusstein-
Wingsbach in Kirze:

e 40 Kinder im Alter von 2 bis 6 Jahren

e Zwei altersgemischte Gruppen

e Engagiertes und kompetentes Team aus
Kitaleitung, 5 padagogischen Fachkraften und
einer Hauswirtschaftskraft

o  Offnungszeiten: 7.30 bis 13.30 Uhr

e Familidre und gemditliche Atmosphare in
einem Haus der 60-er Jahre in unmittelbare
Nahe zum Wald

e Geschlossenes Gruppensystem mit Offnung zu
bestimmten Zeiten

Gut zu wissen: Freistellungsumfang

Die Stelle bietet die Moglichkeit, Leitungstatigkeiten
aktiv mitzugestalten und Verantwortung zu
Ubernehmen. Der genaue Umfang der Freistellung
wird in Absprache mit der Leitung festgelegt und
orientiert sich an den aktuellen Bedarfen der
Einrichtung sowie an den Qualifikationen und
Interessen der/des Bewerbers/in. Ziel ist es, eine
ausgewogene Balance zwischen padagogischer
Arbeit und Leitungsverantwortung zu schaffen, um
die Entwicklung der Einrichtung nachhaltig zu
fordern.

Unsere Benefits

e Sichere, unbefristete Teilzeitstelle

e Festgehalt (EG S 9 TVOD SuUE) mit
leistungsorientierter Komponente und allen
sonstigen Leistungen It. TV6D

e Taunussteiner Treuebonus: Gewahrung einer
widerruflichen monatlichen Zulage nach einem
Jahr in unserem Team

e 31 Tage Urlaub, plus

o 24.und 31.12. frei,
o jahrlicher Betriebsausflug

e Betriebliche Altersvorsorge (ZVK)

e Flexible Urlaubsplanung, da SchlieR3zeit nur in
den hessischen Weihnachtsferien

e Feste wochentliche Vorbereitungszeiten sowie
Dienstbesprechungen innerhalb der Arbeitszeit

e Onboarding-Konzept und kollegiale Begleitung

e Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und
kreative Tatigkeit mit Gestaltungsspielrdumen
fur eigene Ideen und Projekte

e RegelmalRige individuelle und fachliche Fort-
und Weiterbildungen, modular aufgebautes
Mitarbeiterqualifizierungsprogramm (EnQua),
Supervision, Teamfortbildung und
Konzeptionstage

e Betriebliche Gesundheitsforderungsangebote
(z.B. Physiobehandlung, Externe
Mitarbeiterberatung, etc.)

e Kostenfreier Eintritt in unser Freibad

e Fahrrad- oder E-Bike-Leasing im Rahmen der
Entgeltumwandlung

e RMV-JobTicket Premium ohne Eigenanteil

e Sieben stadteigene Kitas

e Vereinbarkeit von Beruf und Freizeit mit der
Moglichkeit, anfallende Uberstunden durch
Freizeit auszugleichen

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns Uber lhre aussagekraftige Online-Bewerbung bis zum 07.09.2025.

Das Auswahlverfahren wird voraussichtlich am 18.09.2025 stattfinden.

lhre Fragen beantwortet gerne Herr Benedict Linz (benedict.linz@taunusstein.de),
06128/241-170

WhatsApp: 0151/67418937

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

www.taunusstein.de
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