MARKT
THALMASSING

Der Markt Thalméssing eine aufstrebende Gemeinde mit derzeit rund 5.500 Einwohnern sucht zur

Verstarkung seines Teams

einen Geschéftsleiter (m/w/d)

Fir die herausgehobene und besonders verantwortungsvolle Position des Geschéftsleiters suchen wir einen

geeigneten Bewerber. Die unbefristete Stelle soll zum néchstmdglichen Zeitpunkt besetzt werden.

Ihre Qualifikation:

Sie sind Dipl.-Verwaltungswirt (Beamter der dritten Qualifikationsebene) bzw. Verwaltungsfachwirt
(Verwaltungsfachangestellter mit Fachpriifung Il) oder haben ein adéquates Studium aus dem Be-
reich der Verwaltungs- und Rechtswissenschaften abgeschlossen,

zudem verfiigen Sie iber Fihrungskompetenz und den Gestaltungswillen gemeinsam mit den &rtli-
chen und ortsnahen Institutionen sowie Fachbehdrden den Markt Thalméssing als modernen und
zukunftsorientierten Wohn- und Arbeitsort weiter zu entwickeln,

zu lhren Stérken zéhlen Aufgeschlossenheit, Belastbarkeit, Teamféhigkeit, Eigeninitiative, ein
freundliches und selbstsicheres Auftreten sowie ein hohes Maf3 an Verantwortungsbewusstsein,
zusétzlich verfigen Sie Gber fundierte Rechtskenntnisse in den folgenden Aufgabenbereichen und
idealerweise iiber eine mehrjéhrige Berufserfahrung in einer Leitungsfunktion der Kommunalverwal-
tung,

dann suchen wir genau S 1 E |

lhr kiinftiges Arbeitsfeld:

Geschéftsleitung mit der Organisation des Verwaltungs- und Geschéftsbetriebes,

Vollzug des Verwaltungs-, Kommunal- und Ortsrechtes,

Bearbeitung von kommunalrechtlichen Grundsatz- und Rechtsfragen,

Personalfihrung und Entwicklung,

Quadlifizierte und fachliche Unterstiitzung des Birgermeisters und der Gremien bei Belangen der all-
gemeinen Verwaltung,

Sitzungsdienst (u.a. Gemeinderat, Birgerversammlungen, Informationsveranstaltungen),
Organisation, Durchfihrung sowie Nachbereitung von Wahlen, Volks- und Birgerentscheiden.

Unser Angebot:

eine Fihrungsposition mit einem anspruchsvollen und vielseitigen Aufgabengebiet,

eine unbefristete Vollzeitbeschéftigung mit hohen Maf3 an Eigenverantwortung,

leistungsgerechte Bezahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung entsprechend des BayBesG
bzw. des TV6D,

ein kompetentes, eingespieltes und engagiertes Mitarbeiterteam,

vielfaltige Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen,

flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Gleitzeitregelung sowie der Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten,
von zuhause unter Beriicksichtigung dienstlicher Erfordernisse,

ibliche Sozialleistungen im &ffentlichen Dienst u.a. Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, betriebli-
che Altersvorsorge sowie Fahrrad-Leasing.



Sollten sich lhre beruflichen Interessen und Féhigkeiten in den oben genannten Punkten widerspiegeln dann
sind Sie beim Markt Thalméssing genau richtig. Zégern Sie nicht und nehmen Sie Kontakt mit uns auf. Wir
freuen uns iber lhre Bewerbung.

Aussagekréftige Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen senden Sie bitte bis spatestens 09.03.2025 an
den Markt Thalméssing, Personalverwaltung, Stettener Str. 26, 91177 Thalméssing bzw. per Mail an bri-

gitte.bernreuther@thalmaessing.de

Bei Fragen kénnen Sie sich gerne an den Ersten Birgermeister Johannes Mailinger (09173,/909-10 Vor-
zimmer) oder Frau Bernreuther (09173/909-13) wenden.
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