
 
 

Wir suchen für die Fachabteilung Kindertagesbetreuung zum frühestmöglichen Zeitpunkt einen  

 

Heilpädagogen (m/w/d) für den Fachdienst 
Heilpädagogik Kita  
in Vollzeit, Entgeltgruppe S 12 TVöD, Kennziffer 01-53-26/2 
Die Stelle ist unbefristet zu besetzen.  
 

 

Wir sind Team Tübingen. 

 

Wir arbeiten in der lebendigen, familienfreundlichen Unistadt. In vielen starken Einheiten gestalten 

wir das lebenswerte Tübingen von morgen. 

 

Von der Verwaltung über die Pädagogik bis hin zur Kultur, ob am Schreibtisch, in der Bastelecke oder 

an der frischen Luft: Hier sind wir immer mitten im Geschehen. Für eine nachhaltige und vielseitige 

Stadt, in der es allen gut geht. 

 

 

 DEINE AUFGABEN   

      

 heilpädagogische Förderung und 

Begleitung von Kindern zwischen 1 und 6 

Jahren mit besonderem Förderbedarf 

 Beratung von Eltern, Leitungen, Teams und 

Inklusionsmitarbeitenden sowohl zu 

inklusiver Pädagogik als auch fallbezogener 

Hilfeplanerstellung  

 Organisation und Durchführung von 

Arbeitskreisen, Fallbesprechungen, 

Reflexionsgesprächen, Fortbildungen etc. 

 

 

 

 

 Tätigkeit als „insoweit erfahrene Fachkraft“ 

(IeF) zum Schutzauftrag nach § 8a SGB VIII 

beim Verdacht auf Kindeswohlgefährdung; 

Arbeit mit der KiWo-Skala und dem Index 

für Inklusion 

 Kooperation mit Fachstellen, z.B. 

Frühförderstelle, Kinderärzten, 

Therapeuten, Sondereinrichtungen, 

Landratsamt 

https://team-tuebingen.de/


DAS BRINGST DU MIT  
 

 ein abgeschlossenes Hochschulstudium 

(Bachelor) der Fachrichtung Heilpädagogik 

oder einer anderen päd. Fachrichtung mit 

Zusatzqualifikation und beruflicher 

Erfahrung im Bereich der Frühförderung  

 

 

 

 

 eine Ausbildung als "insoweit erfahrene 

Fachkraft" oder die Bereitschaft, diese zu 

absolvieren   

 fundiertes Fachwissen verbunden mit der 

Bereitschaft zur stetigen Fortbildung 

 Kommunikations- und 

Gesprächsführungskompetenz 

 

 

DAS BIETEN WIR DIR 
 

 Vereinbarkeit von Familie & Beruf 

 Weiterbildung und Karriere 

 

 

Eine Gesamtübersicht unserer Benefits findest du auf unserer Karriereseite: https://team-

tuebingen.de/#benefits 

 

 

 

HINWEISE 
 

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 

Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. Wir wollen 

Menschen mit Zuwanderungsgeschichte stärker beteiligen und sind an entsprechenden 

Bewerbungen besonders interessiert. 

 

Die Vorstellungsgespräche sind für den 13.02.2026 geplant. 

 

Für nähere Auskünfte steht dir Susanne Keefer, Tel.: 07071 204-1196, gerne zur Verfügung. 

 

Komm ins Team Tübingen und bewirb dich jetzt online bis zum 01.02.2026. 

 

https://team-tuebingen.de/#benefits
https://team-tuebingen.de/#benefits
https://team-tuebingen.de/

