
Verwaltungsgemeinschaft Boos, Personalamt, Fuggerstraße 3 in 87737 Boos. Für weitere 

Informationen steht Ihnen Herr Plail (Geschäftsstellenleiter) unter der Tel. Nr. 08335 9829-13 

oder Frau Scharf (Personalamt) unter der Tel. Nr. 08335 9829-36 zur Verfügung. 

 

Verwaltungsgemeinschaft Boos 
Boos, Fellheim, Heimertingen, Niederrieden, Pleß 

Landkreis Unterallgäu 

www.vgem-boos.de 
 

Aufgrund einer sich durch die Kommunalwahl ergebenen Personalveränderung, sucht die 

Verwaltungsgemeinschaft Boos zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

 

BAUTECHNIKER (m/w/d) 

alternativ auch MEISTER (m/w/d) FACHRICHTUNG HOCH- ODER TIEFBAU 
im Umfang von 25-39 Wochenarbeitsstunden 

 

Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 9b TVöD bewertet. 
 

AUFGABENSCHWERPUNKTE: 
 

▪ Koordination, Planung und Ausführung gemeindlicher Tiefbaumaßnahmen (Neubau-, 

Sanierungs- und Umbaumaßnahmen) 

▪ Vergabe von Planungsleistungen und Überwachung von Bauleistungen externer 

Planungsbüros 

▪ Technische Betreuung und Kontrolle von Baumaßnahmen der Mitgliedsgemeinden 

▪ Vorbereitung und Präsentation in gemeindlichen Gremien 

▪ Allgemeine Verwaltungstätigkeiten im Bereich des Bauamtes 
 

 

IHR PROFIL: 
 

▪ Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum staatlich geprüften Bautechniker (m/w/d), 

Meister (m/w/d) Fachrichtung Hoch- oder Tiefbau oder Vergleichbares 

▪ Verhandlungsgeschick, Kommunikations- und Teamfähigkeit 

▪ Selbständige, verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie sicheres Auftreten 

▪ Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen außerhalb der regelmäßigen Arbeitszeit 

▪ Fundierte Kenntnisse in der Anwendung der VOB und HOAI und den entsprechenden 

Rechtsvorschriften sowie Umgang mit MS-Office 

▪ Berufserfahrung in der Bauverwaltung wünschenswert 

▪ Besitz des Führerscheines der Klasse B 
 

 

WIR BIETEN IHNEN: 
 

▪ Interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

▪ Unbefristetes Arbeitsverhältnis 

▪ Strukturierte Einarbeitung durch erfahrene Kollegen 

▪ Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung (Zusatzversorgung) 

▪ Möglichkeit zum Dienstradleasing, Mitarbeiterbenefits 

▪ Leistungsgerechte Bezahlung durch Anwendung des Tarifvertrages für den öffentlichen 

Dienst (TVöD) einschließlich Jahressonderzuwendung und leistungsorientierter Bezahlung 

▪ Möglichkeit zur Teilnahme an Weiterbildungs- und Qualifizierungsangeboten 

 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit 

den üblichen Unterlagen bis spätestens 22. April 2026, gerne auch per E-Mail an 

personalamt@vg-boos.de. 
 


