
Ausbildung

Spannende Möglichkeiten 
Ausbildung & Beruf

Wir 
bilden 

aus!



Vorwort

Mit der Ausbildung beginnt für junge Menschen ein neuer  
Lebensabschnitt. Für viele fängt das Arbeitsleben jetzt erst  
an – ein großer Schritt in Richtung Selbstständigkeit ist getan. 

 
Diesen Schritt gehen die Jugendlichen 
nicht allein. Vom Ausbildungsbetrieb 
hängt in dieser Hinsicht viel ab. Es 
liegt in dessen Verantwortung, den 
Auszubildenden einen guten Start ins 
Berufsleben zu ermöglichen und auch 
die Persönlichkeitsentfaltung in dieser 
Zeit zu fördern. 

 
Der Stadt Wangen im Allgäu ist viel daran gelegen, dass 
Berufsanfängern ein guter Einstieg gelingt. Um möglichst vie-
len Neigungen und Interessen gerecht zu werden, bieten wir 
Berufsausbildungen aus verschiedenen Sparten an. 

 
Ob sich also ein junger Mensch dazu entschließt, seiner 
sozialen Ader im Bereich der Erziehung von Kleinkindern nach-
zugehen oder bei der Betreuung alter Menschen tätig sein 
möchte oder einem Arbeitsalltag im Büro entgegen strebt – 
all diese Berufsrichtungen werden bei der Stadt Wangen im 
Allgäu ausgebildet. 

 
Die Stadt Wangen im Allgäu als Arbeitgeber freut sich  
darüber, die Möglichkeit zu haben, eine fundierte Ausbildung 
in den oben genannten Bereichen anbieten zu können. Gerne 
fördern, unterstützen und führen wir unsere Auszubildenden 
durch deren neuen Lebensabschnitt. 

Sollten Sie nun Interesse an einem der angebotenen Ausbil-
dungsberufe zeigen, freuen wir uns sehr über Ihre Bewerbung. 

 
 
 
Michael Lang 
Oberbürgermeister 
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Die Stadt Wangen im Allgäu

Wer Wangen und insbesondere seine prächtige Altstadt be-
sucht, dem bedeutet sie Liebe auf den ersten Blick: Wangen, 
Stadt historischer Gebäude und zahlreicher Brunnen, der 
lauschigen Gassen und stillen Winkel, der gepflegten Gast-
ronomie und der netten Menschen. Die Wangener sind stolz 
auf ihre Stadt und machen es Besuchern leicht, sich rasch hei-
misch zu fühlen.

Es heißt „In Wange bleibt ma hange!“ – Warum bloß? Liegt es 
vielleicht am Flair der Stadt, dass die Touristen diese als „süd-
liches“ bezeichnen? Oder daran, dass es so vieles zu entdecken 
gibt in dieser liebenswerten „Stadt der schönen Brunnen“? 
Handwerkerhäuser mit kunstvoll geschmiedeten Auslegern 
prägen die denkmalgeschützte Altstadt.

Ein Besuch in der Museumslandschaft in der Eselmühle, wäh-
rend des Stadtbummels eine Tasse Kaffee in einem der zahl-
reichen Straßencafés, ein Vesper im legendären Fidelisbäck  
oder der Besuch des traditionellen Wochenmarkts machen 
Wangen zum unvergesslichen Erlebnis.

Fakten über Wangen im Allgäu 
Ortsteile: 	 Deuchelried, Karsee,  
	 Leupolz, Neuravensburg,  
	 Niederwangen, Schomburg 
Fläche: 	 101,29 km2

Einwohner: 	 29.171
Bundesland:	 Baden-Württemberg
Regierungsbezirk:	 Tübingen

Unsere Ausbildungsorte

Rathaus: Standesamt, Büro des Oberbürgermeisters  
mit Vorzimmer,  Bürgerbüro, Wirtschaftsförderung und Öffent-
lichkeitsarbeit
Mesnerhaus: Ordnungs- und Sozialamt (mit Bußgeld,  
Wohn- und Rentenstelle, Verkehrs- und Ausländerwesen)
Kornhaus: Stadtbücherei, Amt für Gebäudemanagement  
und Liegenschaften, Amt für Stadtentwicklung
Ritterhaus: Stadtkämmerei
Hinderofenhaus: Hauptamt: Hauptverwaltung, Personal,  
Jugend, Schulen und Familie
Herrenstraße 5: Baudezernat mit Tiefbau und Klimaschutz, 
Eigenbetriebe Stadtwerke und Städtisches Abwasserwerk 
Zunfthausgasse 4: Volkshochschule, Amt für Kultur und Sport,  
Amt  für Prüfung und Datenschutz
Gästeamt: Tourist Information
Auch im Bauhof der Stadt Wangen (im Kanalweg, i. d. Nähe  
des neuen Feuerwehrhauses) erledigen unsere Auszubildenden 
Verwaltungstätigkeiten und erhalten somit auch dort einen 
Einblick.
Die angehenden pädagogischen Fachkräfte werden in einer  
der neun städtischen Kindertagesstätten („Pusteblume“,  
„Am Gottesacker“, Haid, Neuravensburg, Leupolz, St. Franziskus, 
St. Michael, St. Verena, Kinderparadies) eingesetzt.
Auszubildende zum/zur Jugend- und Heimerzieher/-in werden 
im Jugend- und Vereinshaus in der Leutkircher Straße tätig.
Das Zentralklärwerk Pflegelberg dient als Ausbildungsstätte  
unserer Umwelttechnologen/-innen für Abwasserwirtschaft. 
Vor allem im Sommer ist das Freibad Stefanshöhe ein beliebter 
Treffpunkt für die Wangener Bürgerinnen und Bürger. Unsere 
Auszubildenden zum/zur Fachangestellten für Bäderbetriebe 
erlernen dort ihr Handwerk.

Hospitalstiftung zum Heiligen Geist
Das städtische Pflegeheim Hospital zum Heiligen Geist der Hos-
pitalstiftung zum Heiligen Geist ist nahe der Wangener Altstadt 
gelegen. Es leben dort 57 Bewohnerinnen und Bewohner. Des 
Weiteren werden alte Menschen in einer Seniorenwohnanlage 
mit 30 Wohnungen betreut. Der Schwerpunkt des Mitarbeiter-
teams ist die möglichst individuelle Betreuung und Pflege der 
Bewohner, die Begleitung im Alltag und die Hilfestellung zur 
Erhaltung oder Wiederentfaltung einer größtmöglichen Selb-
ständigkeit der einzelnen Bewohner. Das städtische Pflegeheim 
Hospital zum Heiligen Geist der Hospitalstiftung zum Heili-
gen bietet die Ausbildungsgänge Pflegefachmann/-frau und  
Altenpflegehelfer/-in an.
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Stadtverwaltung mit Kinder- und Jugendeinrichtungen
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Verwaltungs- 
fachangestellte/-r (w/m/d)

Bachelor of Arts – 
Public Management (w/m/d)
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Als Verwaltungsfachangestellte/-r in der Fachrichtung Kommunal
verwaltung wirst Du in verschiedenen Aufgabenbereichen der 
Stadtverwaltung Wangen im Allgäu als Sachbearbeiter eingesetzt. 
Du überzeugst dabei durch sichere Rechtsanwendung, beispiels- 
weise beim Erlassen von Verwaltungsakten, Bearbeiten von 
Widersprüchen oder der Beratung von Bürgerinnen und Bürgern 
der Stadt Wangen.

Während Deiner Zeit als Auszubildende/-r lernst Du die verschie-
denen Ämter der Stadt Wangen im Allgäu kennen.

Von der Stadtkämmerei über das Ordnungs- und Sozialamt bis hin  
zum Hauptamt – es warten viele interessante Aufgabenbereich 
auf Dich, mit denen Du im Laufe deiner Ausbildungszeit bei der 
Stadt Wangen in Berührung kommen wirst. 

Das erwarten wir:
	» mittlerer Bildungsabschluss 
oder gleichwertiger Abschluss

	» Ausdrucksfähigkeit in Wort 
und Schrift

	» Freude am Umgang  
mit Menschen

	» Interesse, verschiedene 
Rechtsgebiete intensiv 
kennen zu lernen

	» Flexibilität
	» Spaß an der Arbeit  
am PC

Interessiert?
Fragen zur Ausbildung  
beantwortet Dir Frau Hirschle, 
Fachbereich Personal der Stadt 
Wangen:
Telefon:	 07522 74-206 
E-Mail:	 alexandra.hirschle@ 
	 wangen.de 

Als Absolvent/-in des Studiengangs Public Management trägst Du 
einen erheblichen Verdienst dazu bei, dass die öffentliche Verwal-
tung effektiv arbeitet. Du nimmst verantwortungsvolle Aufgaben 
wahr und vermittelst durch den rechtlichen Schwerpunkt deiner 
Tätigkeit den Bürgerinnen und Bürgern politische und rechtliche 
Entscheidungen. 

Während Deiner Zeit bei der Stadt Wangen wirst du als angehende 
Beamtin/angehender Beamter in den verschiedenen Dienststellen 
tätig werden und erhältst somit einen Überblick über die Verwal-
tung und lernst selbstständig zu arbeiten. 
Deine Ausbildung verläuft in einem Wechsel zwischen Praxisphase 
in der Behörde und der jeweiligen Hochschule (siehe Abbildung). 

Das erwarten wir:
	» Abitur bzw. Fachhochschul
reife oder ein als gleichwertig 
anerkannter Bildungsstand

	» Staatsangehörigkeit eines 
EU-Mitgliedsstaates

	» gesundheitliche Eignung
	» großes Interesse,  
verschiedene Rechtsgebiete 
intensiv kennen zu lernen

Wir freuen  uns auf Deine  
Online-Bewerbung 
www.mein-check- in.de/wangen

1 Monat 5 Monate 6 Monate
Einführungs-

lehrgang
Einführungspraktikum

(Praxis I)
Grundlagenstudium

(Studium I)
6 Monate 5 Monate 1 Monat

Grundlagenstudium
(Studium II)

Grundlagenstudium
(Studium II)

Praktische Aus- 
bildung (Praxis II)

6 Monate 6 Monate
Praktische Ausbildung

(Praxis II)
Praktische Ausbildung (Praxis III  

mit 1 Monate Bachelorarbeit)
1 Monat 5 Monate

Praktische Ausbil-
dung (Praxis III)

Vertiefungsstudium
(Studium IV)

Interessiert?
Fragen zur  
Ausbildung beantwortet Dir 
Frau Hirschle, Fachbereich  
Personal der Stadt Wangen:
Telefon:	 07522 74-206 
E-Mail:	 alexandra.hirschle@ 
	 wangen.de 

Bewirb Dich online über dieHochschulenLudwigsburgoder Kehl 
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Kauffrau/-mann für
Tourismus und Freizeit (w/m/d)

Als Kauffrau/-mann für Tourismus und 
Freizeit übernimmst Du kundenorien- 
tiert kaufmännische Tätigkeiten in  
allen Betriebsbereichen von Touris- 
mus- und Freizeitunternehmen. Du 
informierst Gäste über kulturelle An-
gebote einer Region, planst Aktionen 
und organisierst Veranstaltungen.

In Deiner Ausbildung im Gästeamt in Wangen lernst Du als Aus- 
zubildende/-r die verschiedenen Aufgabengebiete der Touristik- 
und Freizeitbranche kennen. 

Von täglich anfallenden Büro- und Verwaltungsaufgaben, über 
Stadtmarketing, bis hin zur Gestaltung von Printprodukten und 
der Organisation von Gästeprogrammen – die vielfältigen Ausbil-
dungsinhalte im Gästeamt lehren Dir viel Wissenswertes in die-
ser Branche, fördern einiges an Verantwortungsbewusstsein und 
sind somit die besten Voraussetzungen für einen guten Einstieg 
ins Berufsleben.

Das erwarten wir:
	» mittlerer Bildungsabschluss 
oder gleichwertiger Abschluss

	» Freude am Umgang mit 
Menschen

	» Kommunikativität und  
Aufgeschlossenheit

	» Führerschein der Klasse B
	» Organisationstalent
	» Englischkenntnisse
	» Belastbarkeit und Flexibilität
	» Ortskenntnisse
	» Verantwortungsbewusstsein

Interessiert?
Fragen zur Ausbildung  
beantwortet Dir Frau Hirschle, 
Fachbereich Personal der Stadt 
Wangen:
Telefon:	 07522 74-206 
E-Mail:	 alexandra.hirschle@ 
	 wangen.de 

Als Fachangestellte/-r für Medien- und Informationsdienste der 
Fachrichtung Bibliothek verfügst Du über hinreichende Kenntnis-
se in den Bereichen Bibliothek, Archiv, sowie Medien und deren  
Publikationsformen. 

Während Deiner Ausbildungszeit bei der Stadt Wangen erlernst 
Du sämtliches Handwerk für den Umgang mit dem Bibliotheks
inventar, wie der Beschaffung, Erfassung, Systematisierung oder 
der Pflege der vorhandenen Bibliotheksbestände.

In der Stadtbücherei lernst Du auch die mit der Ausleihe verbun-
denen Arbeiten kennen. Daneben bearbeitest Du Mahnungen, 
nimmst verwaltungstechnische Aufgaben wahr und beteiligst 
dich an der Vorbereitung und Durchführung von Ausstellungen 
und Veranstaltungen.  

Das erwarten wir:
	» mittlerer Bildungsabschluss 
oder gleichwertiger Abschluss

	» Spaß an Sprache und Literatur
	» Freude am Recherchieren  
von Informationen und in  
der Beratung mit Kunden 

	» Teamfähigkeit
	» Interesse an Büro- und  
Verwaltungsarbeiten

	» Flexibilität im Rahmen  
der Arbeitszeiten

	» sicherer Umgang mit  
dem PC

Interessiert?
Fragen zur Ausbildung  
beantwortet Dir Frau Hirschle, 
Fachbereich Personal der Stadt 
Wangen:
Telefon:	 07522 74-206 
E-Mail:	 alexandra.hirschle@ 
	 wangen.de 

oder Frau Singer, Leiterin der 
Stadtbücherei:

Telefon:	 07522 74120  
E-Mail: 	 susanne.singer@ 
	 wangen.de

Fachangestellte/-r für Medien- und 
Informationsdienste (w/m/d)

Wir freuen  uns auf Deine  
Online-Bewerbung 
www.mein-check- in.de/wangen
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Umwelttechnologe/in für
Abwasserbewirtschaftung (w/m/d)

Umwelttechnologen für Abwasserbewirtschaftung steuern und 
überwachen kommunale und industrielle Kläranlagen, sorgen für 
die effiziente Reinigung von Abwasser und Schlamm, führen Labor
analysen durch, warten technische Anlagen und Netze und stellen 
sicher, dass gesetzliche Umweltstandards eingehalten werden, um 
die Wasserqualität zu schützen.

Aufgaben:
•	Prozessteuerung: Bedienung von Anlagen in Leitwarten  

zur Abwasser- und Schlammbehandlung.
•	Qualitätskontrolle: Entnahme und Analyse von Proben  

(Wasser, Schlamm) im Labor und am Standort.
•	Instandhaltung: Inspektion, Wartung und Reparatur von  

Maschinen, Rohrleitungssystemen und Becken.
•	Störungsmanagement: Erkennen von Störungen und  

Einleitung von Korrekturmaßnahmen.
•	Elektrotechnik: Durchführung von elektrotechnischen Arbeiten 

als „elektrotechnisch befähigte Person“.
•	Dokumentation: Erfassung und Auswertung von Daten  

zur Prozessoptimierung

Das erwarten wir:
	» Hauptschulabschluss oder 
mittlerer Bildungsabschluss 
bzw. gleichwertiger Abschluss

	» Interesse an Mathematik, 
Technik, Physik, Chemie  
und Biologie

	» technisch-handwerkliches 
Geschick

	» Verantwortungs- und  
Umweltbewusstsein

	» Teamfähigkeit
	» Engagement und  
Zuverlässigkeit

Arbeitsumfeld
	» Kläranlage – in unserem  
Zentralklärwerk Pflegelberg,  
Kanalbetriebe, Leitwarten

	» Kombination aus Arbeit im 
Freien, im Labor und am 
Computer

Interessiert?
Fragen zur Ausbildung beant-
wortet Dir Herr Sturm vom 
Zentralklärwerk Pflegelberg:
Telefon:	 07528 2421 
E-Mail:	 klaerwerk-wangen@ 
	 wangen.de

Fachangestellte/-r für 
Bäderbetriebe (w/m/d)

Als Fachangestellte/-r für Bäderbetriebe bei der Stadt Wangen 
befindet sich Dein Arbeitsbereich im Freibad Stefanshöhe im, 
neben und auch abseits vom Schwimmbecken.

Zwar gilt es zu überwiegenden Teilen die Badegäste zu betreuen 
und ihre Sicherheit zu gewährleisten, doch auch die Überwachung 
der Technik stellt einen wichtigen Teil Deines künftigen Aufgaben-
bereichs als Fachangestellte bzw. Fachangestellter für Bäderbetrie-
be dar. 

Du wirst ein Verständnis für die verschiedenen Maschinen ent-
wickeln, lernst die Eigenschaften der Chemikalien, mit denen das 
Wasser aufbereitet wird, kennen und wirst kleinere Reparaturen 
innerhalb des Bades selbstständig durchführen können.  

Das erwarten wir:
	» mittlerer Bildungsabschluss 
oder gleichwertiger Abschluss

	» gute Leistungen  
im Schwimmen

	» Freude am Umgang  
mit Menschen

	» Teamfähigkeit
	» Flexibilität im Rahmen  
der Arbeitszeiten

	» handwerkliches Geschick

Interessiert?
Fragen zur Ausbildung  
beantwortet Dir Herr Uliczek 
vom Freibad Stefanshöhe:
Telefon:	 07522 909424 bzw.  
	 07522 1225

10

11

V
ER

W
A

LT
U

N
G

Wir freuen  

uns auf Deine  

Online-Bewerbung 

www.mein-check- 

in.de/wangen
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Erzieher/-in (w/m/d)

Als Erzieher/-in betreust und unterstützt Du Kinder und Jugendli-
che, beobachtest und dokumentierst deren Bildungs- und Entwick-
lungswege oder führst individuelle Fördermaßnahmen einzelner 
Kinder oder Gruppen durch. Darüber hinaus ist Dein Arbeitsalltag 
durch einen regen Austausch mit Müttern und Vätern, mit anderen 
Pädagogen, mit Lehrkräften oder mit Behörden geprägt. 

Im Rahmen Deiner vierjährigen Ausbildung wirst Du bei der Stadt 
Wangen als Praktikant/-in im Berufskolleg und Anerkennungs
praktikum in einer der städtischen Kindertagesstätten eingesetzt. 

Dabei werden Deine Kernkompetenzen in Sachen Beobachtung, 
Analyse, in der Team- und Elternkooperation sowie in der Bezieh
ungsgestaltung gesteigert.

Praktikanten im Berufskolleg,
das erwarten wir:
	» Realschulabschluss, Fach-
schulreife oder Versetzungs-
zeugnis in Klasse 10 Gymna
sium (G8) oder Nachweis 
eines gleichwertigen  
Bildungsstandes (zur Aufnah-
me am Berufskolleg für Prak-
tikantinnen/Praktikanten) 

	» Freude am Umgang  
mit Kindern

	» Belastbarkeit

Anerkennungspraktikanten,
das erwarten wir:
	» Abschluss des zweijährigen 
Berufskollegs Sozialpädagogik

	» Freude am Umgang mit  
Menschen/insbesondere 
Kinder

	» psychische Belastbarkeit  
	» Einfallsreichtum

Interessiert?
Fragen zur Ausbildung  
beantwortet Dir Frau Hirschle, 
Fachbereich Personal der Stadt 
Wangen:
Telefon:	 07522 74-206 
E-Mail:	 alexandra.hirschle@ 
	 wangen.de 
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Bachelor Soziale Arbeit (w/m/d)

Du brennst für die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien? 
Das duale Studium Soziale Arbeit in unserer Kindertagesstätte  
Neuravensburg qualifiziert Dich für die Arbeit mit Kindern und 
Familien, spezialisiert durch Schwerpunkte Kindheitspädagogik 
oder Elementarpädagogik. 

Inhalte: Frühkindliche Bildung, Entwicklungspsychologie, Sozial-
raumarbeit, Elternarbeit, Inklusion, Kita-Qualitätsentwicklung

Aufgaben: Während der Praxiszeit sammelst du umfangreiche 
Erfahrungen in unserer Kindertagesstätte Neuravensburg im U3 
und Ü3 Bereich. 

Dazu zählen: 
•	Planung und Durchführung von Bildungsangeboten
•	Durchführung und Dokumentation von Entwicklungsbeobach-

tungen, Betreuung und Förderung der Kinder
•	Projektarbeit sowie das Kennenlernen und Umsetzen von verwal-

tungstechnischen (Leitungs-) Aufgaben
•	Team- und Kooperationsarbeit mit Familien und anderen Inter

aktionspartnern*innen 
•	Betreuung, Bildung und Förderung von Kindern sowie die Bera-

tung von Familien

Studium verläuft in einem Wechsel zwischen Theorie und Praxis.

Das erwarten wir:
	» Abitur, Fachhochschulreife 
oder eine berufliche Qualifi-
zierung

	» Zulassung an der Hochschule
	» soziales Interesse, Empathie, 
Kommunikationsfähigkeit 

	» Belastbarkeit und  
Teamfähigkeit

Interessiert?
Fragen zum Studium  
beantwortet Dir Frau Hirschle, 
Fachbereich Personal  
der Stadt Wangen:
Telefon:	 07522 74-206 
E-Mail:	 alexandra.hirschle@ 
	 wangen.de 
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Praxisintegrierte Ausbildung 
Erzieher/-in (w/m/d)

Bei der praxisintegrierten Ausbildung zur Erzieherin/zum Erzieher 
lernst Du die praktische Seite der Kindertagesstätten und Einrich-
tungen der Kinder- und Jugendhilfe kennen. In enger Kooperation 
mit Deiner praktischen Ausbildungsstelle vermittelt Dir parallel 
dazu die Fachschule in Ravensburg das nötige theoretische Wissen. 
Du begleitest die Kinder bei deren Entwicklungs- und Bildungspro-
zessen und lernst auch erfolgreiche Methoden der Erwachsenen-
arbeit. 

Bei dieser Ausbildungsform handelt es sich um eine „Wechsel-
Theorie-Praxis-Ausbildung“ mit integriertem Berufspraktikum.

Ergänzend dazu hast Du in jedem Ausbildungsjahr schulische 
Blockwochen, sowie im 2. Ausbildungsjahre in 6-wöchiges Fremd-
praktikum.

Das erwarten wir:
	» einjähriges Berufskolleg für 
Sozialpädagogik (1BKSP) und 
Freiwilligendienst/Praktikum

	» Fachhochschulreife/Abitur    
und Freiwilligendienst/ 
Praktikum

	» Kinderpfleger/-in mit mehr 
jähriger Berufserfahrung

	» mittlerer Bildungsabschluss 
und abgeschlossene Berufs- 
ausbildung und pädagogische 
Erfahrungen

	» Freude am Umgang mit Men- 
schen/insbesondere Kindern

	» psychische Belastbarkeit
	» Einfallsreichtum
	» Einfühlungsvermögen

Interessiert?
Fragen zur Ausbildung  
beantwortet Dir Frau Hirschle, 
Fachbereich Personal der Stadt 
Wangen:
Telefon:	 07522 74-206 
E-Mail:	 alexandra.hirschle@ 
	 wangen.de 

14

15

Wir freuen  uns auf Deine  
Online-Bewerbung 
www.mein-check- in.de/wangen

Sozialpädagogische/-r
Assistent/-in (w/m/d)

Sozialpädagogische Assistenten/innen (w/m/d) sorgen für pädago
gisch interessantes und altersgemäßes Spielmaterial und leiten 
die Kinder beim Spielen an. Je nach Altersgruppe basteln, musizie-
ren und turnen sie mit den Kindern. Sie arbeiten unter Anleitung 
zusammen mit sozialpädagogischen Fachkräften. Außerdem erle-
digen sie erzieherische, pflegerische und hauswirtschaftliche Auf-
gaben, soweit diese mit der Kinderbetreuung in Zusammenhang 
steht. Dies erfordert, neben besonderer Liebe zum Kind, fachliches 
Können, Kontaktfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein. 

Bei dieser Ausbildungsform handelt es sich um eine „Wechsel- 
Theorie-Praxis-Ausbildung“. 

Das solltest Du mitbringen:
	» Hauptschulabschluss oder 
gleichwertiger Bildungsab-
schluss mit einem Fächer-
durchschnitt von 3,0 

	» im Fach Deutsch mindestens 
die Note befriedigend (3,0) 

	» durch eine Deutschprüfung 
das fortgeschrittene Sprach-
niveau B2 

	» Freude am Umgang mit 
Menschen, insbesondere mit 
Kindern 

	» psychische Belastbarkeit 
	» Einfallsreichtum 
	» Einfühlungsvermögen 

Interessiert?
Fragen zur Ausbildung  
beantwortet Dir Frau Hirschle, 
Fachbereich Personal der Stadt 
Wangen:
Telefon:	 07522 74-206 
E-Mail:	 alexandra.hirschle@ 
	 wangen.de 

Wir freuen  

uns auf Deine  

Online-Bewerbung 

www.mein-check- 

in.de/wangen
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17

Jugend- und  
Heimerzieher/-in (w/m/d)

Dein klassisches Einsatzgebiet als Jugend- und Heimerzieher/-in  
ist bei der Stadt Wangen das Jugend- und Vereinshaus. Dort be-
gleitest und förderst Du Jugendliche bzw. Kinder und bietest eine 
abwechslungsreiche Freizeitgestaltung an. Auch in krisenhaften 
Situationen stehst Du den hilfesuchenden Jugendlichen bzw. Kin-
dern zur Seite. 

Der Aufbau Deiner Ausbildung beinhaltet ein integriertes Berufs-
praktikum. Du wirst dabei zum einen an einem Tag in der Woche, 
zum anderen während der Blockphasen (13 Blockwochen) die 
theoretischen Kenntnisse über drei Jahre hinweg vermittelt be-
kommen. Den überwiegenden Teil Deiner Ausbildung verbringst 
Du an vier Tagen in der Woche in der Einrichtung. 

Das erwarten wir:
	» mittlere Reife und Vorprakti- 
kum (bzw. FSJ, Bundesfrei
willigendienst oder abge-
schlossene Berufsausbildung 
im sozialen Bereich)

	» Freude am Umgang mit  
Menschen, vor allem mit 
Jugendlichen und Kindern

	» Kreativität
	» Durchsetzungsvermögen
	» Einfühlungsvermögen
	» gesundheitliche Eignung

 
Nähere Informationen zur  
Zulassung im Internet unter 
www.ifsb-rv.de. 

Interessiert?
Fragen zur Ausbildung  
beantwortet Dir Frau Hirschle, 
Fachbereich Personal der Stadt 
Wangen:
Telefon:	 07522 74-206 
E-Mail:	 alexandra.hirschle@ 
	 wangen.de 

Pflegefachfrau/-mann (w/m/d)

Als Pflegefachfrau/-mann nimmst Du 
Aufgaben als sozialpflegerische Fach- 
kraft wahr, die dem alternden Men- 
schen in gesunden wie in kranken 
Tagen zur Seite steht. Deine Aufgaben 
umfassen die eigenverantwortliche und 
notwendige Pflege des pflegebedürftigen 
Menschen, einschließlich verschiedener  
Aktivierungsmaßnahmen.

Zu Deinen sozialen Aufgaben gehören die aktive Förderung und 
Erhaltung der Beziehungen zwischen dem alternden Menschen 
und seiner sozialen Umwelt durch Gespräche, Beratung, Anregung 
und Hilfen in individuellen Lebenssituationen. 

Deine praktische Ausbildung findet im städtischen Altenpflege-
heim der Hospitalstiftung zum Heiligen Geist statt. Aufbauend zu 
deiner Ausbildung im Altenheim gehören diverse Außenpraktika, 
unter anderem in den Bereichen der ambulanten Pflege, Kranken-
haus und der Gerontopsychiatrie.

Das erwarten wir:
	» Mittlere Reife oder eine  
bereits abgeschlossene  
Berufsausbildung

	» Freude am Umgang  
mit älteren Menschen

	» Zuverlässigkeit und  
Teamfähigkeit

	» Einsatzbereitschaft
	» Motivation, die theoretischen 
erlernten Inhalte orientiert 
am Ausbildungsleitfaden  
in die Praxis umzusetzen

Interessiert?
Fragen zur Ausbildung  
beantwortet Dir Frau Füssinger, 
Pflegedienstleiterin im Pflege-
heim:
Telefon:	 07522 26545-12 
E-Mail:	 annette.fuessinger@ 
	 hospitalstiftung- 
	 wangen.de

Wir freuen  uns auf Deine  
Online-Bewerbung 
www.mein-check- in.de/wangen
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Altenpflegehelfer/-in (w/m/d)

Deine Arbeit als Altenpflegehelfer/-in findet in allen Bereichen der 
Altenpflege in der Hospitalstiftung zum Heiligen Geist statt. 

In Ausübung Deines Berufs liebst Du den Umgang mit Menschen, 
bist hilfsbereit, kannst anpacken und interessierst Dich auch für 
medizinische Sachverhalte.

Eine Deiner zentralen Kernkompetenzen liegt in Deiner Team- und 
Kommunikationsfähigkeit, da ein täglich verlässlicher Austausch 
von wichtigen Informationen der zu betreuenden Personen mit 
den Kolleginnen und Kollegen enorm wichtig ist.

Als Altenpflegehelfer/-in gehst Du den Altenpflegerinnen und 
Altenpflegern zur Hand, wobei Du ein starkes Nervenkostüm zeigst 
und sowohl psychisch als auch emotional sehr belastbar bist, da 
Du täglich mit Krankheiten, Behinderungen und dem Tod konfron-
tiert werden kannst.  

Das erwarten wir:
	» Hauptschulabschluss  
und Vorpraktikum bzw.  
Freiwilliges Soziales Jahr  
oder mittlere Reife

	» Freude am Umgang mit  
älteren Menschen

	» Zuverlässigkeit
	» Teamfähigkeit
	» Einsatzbereitschaft
	» Motivation, die theoretischen 
erlernten Inhalte orientiert 
am Ausbildungsleitfaden in 
die Praxis umzusetzen

Interessiert?
Fragen zur Ausbildung  
beantwortet Dir Frau Füssinger, 
Pflegedienstleiterin im  
Pflegeheim:
Telefon:	 07522 26545-12 
E-Mail:	 annette.fuessinger@ 
	 hospitalstiftung- 
	 wangen.de
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Freiwilligendienste –
Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) (w/m/d)

Das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) ist eine praktische, ganztätige 
Hilfstätigkeit für junge Menschen im Alter von 16 bis 26 Jahren. Als 
Freiwilligendienstleistende/-r wirst Du in sozialen, pflegerischen, 
pädagogischen und kulturellen Aufgabenfeldern tätig. 

Das FSJ stellt eine hervorragende Möglichkeit für Dich dar, um ers-
te Erfahrungen im Berufsleben zu gewinnen und wichtige Quali-
fikationen für Deinen weiteren Lebensweg zu erwerben. Zudem 
wirkt sich die Ableistung eines FSJ in vielen Studiengängen positiv 
auf die Bewerbungsnote aus. 

Die Stadt Wangen im Allgäu stellt für Dich Stellen im Rahmen des 
Freiwilligen Sozialen Jahres in Zusammenarbeit mit dem Träger, 
dem Deutschen Roten Kreuz, zur Verfügung.  

Interessiert?
Fragen zur Ausbildung  
beantwortet Dir Frau Hirschle, 
Fachbereich Personal der Stadt 
Wangen:
Telefon:	 07522 74-206 
E-Mail:	 alexandra.hirschle@ 
	 wangen.de 

Einsatzstellen:
	» Kindertagesstätten
	» Schulsozialarbeit
	» Verlässliche Grundschule plus
	» Jugendarbeit
	» Pflege

Weitere Informationen 
erhältst Du außerdem direkt 
beim Träger: 
Deutsches Rotes Kreuz, Aalen 
Team Freiwilligendienste 
www.freiwilligendienste- 
aalen.de

freiwillig-bw.de

Freiwilliges Soziales Jahr und Bundesfreiwilligendienst beim DRK.
Sei dabei! Auf unserer Stellenbörse findest Du deine passende Stelle.

deine Stärken.

DRK-Kreisverband
Aalen e.V.

Wir freuen  uns auf Deine  
Online-Bewerbung 
www.mein-check- in.de/wangen
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Freiwilligendienste –
Bundesfreiwilligendienst (w/m/d)

Beim Bundesfreiwilligendienst engagieren sich Menschen für das 
Allgemeinwohl; insbesondere im sozialen, ökologischen und kul-
turellen Bereich sowie im Bereich des Sports, der Integration und 
des Zivil- und Katastrophenschutzes. Er steht Dir als Interessent/ 
-in jeder Altersgruppe offen und ist ein Beitrag zur Förderung des 
lebenslangen Lernens. 

Als junge Freiwillige/junger Freiwilliger bietet er Dir die Chance, 
Dich zu orientieren, neue Kompetenzen zu erwerben und Stärken 
auszubauen. Für Freiwillige ab 27 Jahren bietet der BFD die Chance, 
die bereits vorhandene Lebens- und Berufserfahrung einzubringen 
und weiter zu entwickeln. 

Integration –
Flüchtlingsbetreuung

Jugend- und Vereinshaus
Informationen erhältst Du bei 
Frau Hirschle, Fachbereich  
Personal der Stadt Wangen:
Telefon:	 07522 74-206 
E-Mail:	 alexandra.hirschle@ 
	 wangen.de 

Hospitalstiftung zum Hl. Geist
	» Pflege
	» hausmeisterliche Tätigkeiten

Informationen erhältst Du bei: 
Frau Füssinger
Telefon:	 07522 2654512 
E-Mail:	 annette.fuessinger@  
	 hospitalstiftung- 
	 wangen.de

Kindertagesstätte 
Neuravensburg
Informationen erhältst Du bei: 
Frau Geisler 
Engetsweiler Str. 6, Wangen
Telefon:	 07528 7065 
E-Mail: 	 kiga-neuravensburg@  
	 t-online.de

Interessiert?
Fragen zum Bundesfreiwilligen
dienst beantwortet Dir  
Frau Hirschle, Fachbereich  
Personal der Stadt Wangen:
Telefon:	 07522 74-206 
E-Mail:	 alexandra.hirschle@ 
	 wangen.de

Für allgemeine Fragen verwei
sen wir zusätzlich auf den Trä-
ger Bundesamt für Familie und 
zivilgesellschaftliche Aufgaben.

freiwillig-bw.de

Freiwilliges Soziales Jahr und Bundesfreiwilligendienst beim DRK.
Sei dabei! Auf unserer Stellenbörse findest Du deine passende Stelle.

Teamwork.

DRK-Kreisverband
Aalen e.V.

20
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Kurzer Ausbildungsüberblick  

Verwaltungsfach-	  
angestelle/-r (w/m/d)	
AUSBI LDUNGSDAUER
3 Jahre, Möglichkeit auf Verkürzung
AUSBI LDUNGSORT
versch. Ämter der Stadtverwaltung 
BERUFSSCH ULE
Humpis-Schule Ravensburg, 
Blockunterricht 
ÜBERBETRI EBLICH E 
AUSBI LDUNGSMASSNAHME
4 Monate Vorbereitungslehrgang  
auf Abschlussprüfung
ARBEITSZEIT
39-Stunden-Woche, gleitende AZ 
GÜLTIGER TARI FVERTRAG
TVAöD (Tarifvertrag für Auszubildende  
des öffentlichen Dienstes)

S.7Bachelor of Arts –  
Public Management  
(w/m/d)	
AUSBI LDUNGSDAUER    
7 Semester (3,5 Jahre), einzelne  
Praxisphasen, jeweils 6 Monate
AUSBI LDUNGSORT
versch. Ämter der Stadtverwaltung
HOCHSCH ULE
Hochschule für öffentliche Verwal- 
tung Kehl oder Hochschule für 
öffentliche Verwaltung und Finanzen 
Ludwigsburg
ARBEITSZEIT
41-Stunden-Woche,  
gleitende Arbeitszeit 
GÜLTIGER TARI FVERTRAG
LBG (Landesbeamtengesetz)

S.6

Umwelttechnologe/-in 
für Abwasserbewirt
schaftung (w/m/d)	
AUSBI LDUNGSDAUER
3 Jahre, Möglichkeit auf Verkürzung
AUSBI LDUNGSORT
Klärwerk Pflegelberg
BERUFSSCH ULE
Kerschensteinerschule  
in Stuttgart
ARBEITSZEIT 
39-Stunden-Woche
GÜLTIGER TARI FVERTRAG
TVAöD (Tarifvertrag für Auszubildende  
des öffentlichen Dienstes)

S.11
Fachangestellte/-r für 	  
Bäderbetriebe (w/m/d)	
AUSBI LDUNGSDAUER
3 Jahre, Möglichkeit auf Verkürzung
AUSBI LDUNGSORT
Freibad Stefanshöhe 
BERUFSSCH ULE
Heinrich-Lanz-Schule I, Mannheim, 
oder BSZ Lindau, Blockunterricht
ARBEITSZEIT 
39-Stunden-Woche
GÜLTIGER TARI FVERTRAG
TVAöD (Tarifvertrag für Auszubildende  
des öffentlichen Dienstes)

S.10

Kauffrau/-mann für 	  
Tourismus und Freizeit  
(w/m/d)	
AUSBI LDUNGSDAUER
3 Jahre, Möglichkeit auf Verkürzung
AUSBI LDUNGSORT
Gästeamt – Tourist Information  
BERUFSSCH ULE
Humpis-Schule Ravensburg
ARBEITSZEIT 
39-Stunden-Woche
GÜLTIGER TARI FVERTRAG
TVAöD (Tarifvertrag für Auszubildende  
des öffentlichen Dienstes)

S.9Fachangestellte/-r für	  
Medien- und  
Informationsdienste (w/m/d)	
AUSBI LDUNGSDAUER
3 Jahre, Möglichkeit auf Verkürzung
AUSBI LDUNGSORT
Stadtbücherei
BERUFSSCH ULE
Hermann-Gundert-Schule,  
Calw (Schwarzwald),  
Blockunterricht
ARBEITSZEIT 
39-Stunden-Woche
GÜLTIGER TARI FVERTRAG
TVAöD (Tarifvertrag für Auszubildende  
des öffentlichen Dienstes)

S.8



Bewerbung  
Sollten wir Dein Interesse an 
einer Ausbildung bei der Stadt 
Wangen im Allgäu geweckt  
haben, dann freuen wir uns  
über Deine Online-Bewerbung  
unter: 
www.mein-check-in.de/ 
wangen
und hoffen, Dich bald als 
unsere/-n Auszubildende/-n  
begrüßen zu können.

 
 

Dein Ansprechpartner
im Fachbereich Personal
der Stadt Wangen:

Ausbildung und Praktikum

Alexandra Hirschle 
Ausbildungsleiterin
Telefon: 	 07522 74-206 
E-Mail:	 alexandra.hirschle@ 
	 wangen.de 

Wir freuen  uns auf Deine  
Online-Bewerbung 
www.mein-check- in.de/wangen
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(w/m/d)	
AUSBI LDUNGSDAUER
6-7 Semester
AUSBI LDUNGSORT
Kindertagesstätte Neuravensburg
HOCHSCH ULE
Duale Hochschule,  
Baden-Württemberg 
Internationale Hochschule (IU)
ARBEITSZEIT
39-Stunden-Woche
GÜLTIGER TARI FVERTRAG
TVSöD (Tarifvertrag für Studierende in dua-
len Studiengängen im öffentlichen Dienst) 

S.12  Erzieher/-in (w/m/d)	
AUSBI LDUNGSDAUER
4 Jahre 
1. Ausbildungsjahr: Berufskolleg  
für Praktikanten (1BKSP) 
2. (2 BKSP) und 3. Ausbildungsjahr: 
schulischer Teil 
4. Ausbildungsjahr:  
Anerkennungspraktikum    
AUSBI LDUNGSORTE
Kindertagesstätten: 
„Am Gottesacker“, „Haid“, „Puste
blume“, Neuravensburg, Leupolz,  
St. Franziskus, St. Verena, St. Michael
BERUFSSCH ULE
Institut für Soziale Berufe,  
Ravensburg, Geschw.-Scholl-Schule, 
Leutkirch oder Fachakademie für 
Sozialpädagogik, Lindau
ARBEITSZEIT 
39-Stunden-Woche
GÜLTIGER TARI FVERTRAG
TVPöD (Tarifvertrag für Praktikanten  
des öffentlichen Dienstes)  
und Praktikanten-Richtlinien

S.13

Praxisintegrierte  
Ausbildung Erzieher/-in 
(w/m/d)	
AUSBI LDUNGSDAUER
3 Jahre
AUSBI LDUNGSORT
Kindertagesstätten: 
„Am Gottesacker“, „Haid“, „Puste
blume“, Neuravensburg, Leupolz,  
St. Franziskus, St. Verena, St. Michael
BERUFSSCH ULE
Institut für Soziale Berufe,  
Ravensburg, Geschw.-Scholl-Schule, 
Leutkirch oder Fachakademie für 
Sozialpädagogik, Lindau
ARBEITSZEIT 
39-Stunden-Woche
GÜLTIGER TARI FVERTRAG
TVAöD-Pflege (Tarifvertrag für Auszubil-
dende des öffentlichen Dienstes)

S.14

22

23

Sozialpädagogischer 
Assistent/-in (w/m/d)	
AUSBI LDUNGSDAUER
3 Jahre
AUSBI LDUNGSORT
Kindertagesstätten: 
„Am Gottesacker“, „Haid“, „Puste
blume“, Neuravensburg, Leupolz,  
St. Franziskus, St. Verena, St. Michael
BERUFSSCH ULE
Edith-Stein-Schule Ravensburg
ARBEITSZEIT 
39-Stunden-Woche
GÜLTIGER TARI FVERTRAG
Teilweise TVAöD-Pflege (Tarifvertrag  
für Auszubildende des öffentlichen Dienstes)

S.15

S.16Altenpflegehelfer/-in 
(w/m/d)

AUSBI LDUNGSDAUER
1 Jahr
AUSBI LDUNGSORT
Städtisches Pflegeheim Hospital  
zum Heiligen Geist der Hospital-
stiftung zum Heiligen Geist
BERUFSSCH ULE
Berufsfachschule Altenpflege IfSB, 
Wangen
ARBEITSZEIT 
39-Stunden-Woche
GÜLTIGER TARI FVERTRAG
Teilweise TVAöD-Pflege (Tarifvertrag 
für Auszubildende des öffentlichen Dienstes 
Allgemeiner Teil und Besonderer Teil Pflege)

S.18 Freiwilliges 	  
Soziales Jahr (w/m/d)	
TRÄGER 
DRK Aalen
AUSBI LDUNGSDAUER
12 Monate, max. 18 Monate
ARBEITSZEIT 
39-Stunden-Woche
AUSBI LDUNGSORT
Kindertagesstätten: 
„Am Gottesacker“, „Haid“, „Puste
blume“, Neuravensburg, Leupolz,  
St. Franziskus, St. Verena, St. Michael, 
Kinderparadies
Jugend- und Vereinshaus
Schulsozialarbeit:
Johann-Andreas-Rauch-Realschule, 
Gemeinschaftsschule, Rupert-Neß-
Gymnasium, Martinstorschule,  
Verlässliche Grundschule plus im 
Ebnet
Städtisches Pflegeheim Hospital  
zum Heiligen Geist der Hospital
stiftung zum Heiligen Geist

S.19

Jugend- und  	  
Heimerzieher/-in (w/m/d)

AUSBI LDUNGSDAUER
3 Jahre
AUSBI LDUNGSFORM
Wechsel Theorie-Praxis  
4 Tage Praxis, 1 Tag Berufsschule
AUSBI LDUNGSORTE
Jugend- und Vereinshaus
BERUFSSCH ULE
Institut für Soziale Berufe,  
Ravensburg
ARBEITSZEIT 
39-Stunden-Woche
GÜLTIGER TARI FVERTRAG
Teilweise TVAöD-Pflege (Tarifvertrag 
für Auszubildende des öffentlichen Dienstes 
Allgemeiner Teil und Besonderer Teil Pflege)

S.16

Pflegefachfrau/-mann 	
(w/m/d)

AUSBI LDUNGSDAUER
3 Jahre mit Außenpraktika (ambulan-
te Pflege, Gerontopsychiatrie, KKH)
AUSBI LDUNGSORT
Städtisches Pflegeheim Hospital  
zum Heiligen Geist der Hospital- 
stiftung zum Heiligen Geist
BERUFSSCH ULE
Berufsfachschule Altenpflege IfSB, 
Wangen
ARBEITSZEIT 
39-Stunden-Woche
GÜLTIGER TARI FVERTRAG
TVAöD-Pflege (Tarifvertrag für Auszubil
dende des öffentlichen Dienstes Allgemeiner 
Teil und Besonderer Teil Pflege)

S.17

Bundesfreiwilligen-	  
dienst (w/m/d)	
TRÄGER
Bundesamt für Familie und  
zivilgesellschaftliche Aufgaben
AUSBI LDUNGSDAUER
12 Monate, mind. 6 Monate
max. 18 Monate
ARBEITSZEIT 
39-Stunden-Woche
AUSBI LDUNGSORT
Integration – Flüchtlingsbetreuung
Gästeamt, Kindertagesstätte Neu-
ravensburg, Städtisches Pflegeheim 
Hospial zum Heiligen Geist der 
Hospitalstiftung zum Heiligen Geist, 
Jugend- und Vereinshaus

S.20



Notizen:

Gestalte  die Zukunft unserer  Stadt!
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Große Kreisstadt Wangen im Allgäu
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