GROSSE KREISSTADT aepip~

wanoen

im Allgiu

Die Grofle Kreisstadt Wangen im Allgdu ist mit ihren rund 28.000 Einwohnerinnen und Einwohnern die zweitgroRte Stadt des

Landkreises Ravensburg. Wirtschaftlich, kulturell und gesellschaftlich bietet unsere Stadt inmitten des Wiirttembergischen Allgdus die

vielfaltigsten Angebote und Moglichkeiten fiir ein angenehmes und zukunftsorientiertes Leben und Arbeiten. Helfen Sie mit, unsere

Stadt weiter zu gestalten!

Bei der GroRen Kreisstadt Wangen im Allgdu ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt folgende Position zu besetzen:

Stadtkammerer/in (w/m/d)
und kaufmannische Betriebsleitung fiir den Eigenbetrieb Abwasserwerk
in Vollzeit

lhre Aufgaben

Leitung und Steuerung der Stadtkdmmerei mit den zugehoérigen Fachbereichen: Stadtkasse, Steuern und Abgaben sowie
Finanzen

FUhrungsverantwortung fiir derzeit 26 Mitarbeitende

Strategische Finanzplanung sowie Optimierung und Weiterentwicklung der Prozesse

Klarung von finanzwirtschaftlichen Grundsatzfragen sowie Verwaltung des Geld- und Kapitalvermdgens sowie der
Schulden der Stadt

Gesamtverantwortung flr die Haushalts- und Finanzplanung sowie fur die Ausgestaltung der Finanzstrategie
Kaufmannische Leitung des Eigenbetriebs Abwasser

Beratung des Oberbirgermeisters und der Gremien

Betreuung der finanziell und strategisch bedeutungsvollen Beteiligungen der Stadt

Betreuung der Forderprogramme sowie der Stadtsanierungsprogramme der Stadt

Verantwortung flr die Stadt als Steuerschuldner

Eine Anderung oder Erginzung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.

lhr Profil

ein abgeschlossenes Studium zum/zur Dipl. Verwaltungswirt/in bzw. Bachelor of Arts — Public Management. Verbunden
damit ist die Erwartung, dass Sie den Aufstieg in den hoheren Dienst absolvieren oder

Sie sind derzeit im héheren Verwaltungsdienst tatig oder haben einen fiir den héheren Verwaltungsdienst befahigenden
Hochschulabschluss (Diplom-, Magister-, Staatsprifungs- oder Master-Studiengang an einer Universitat oder eines
akkreditierten Master-Studiengangs an einer Hochschule), vorzugsweise im Bereich der Wirtschaftswissenschaften
Fundierte Praxiserfahrung im kommunalen Finanz- und Haushaltswesen (Doppik)

Informations- und Kommunikationsstarke sowie Verhandlungsgeschick

Entscheidungsfahigkeit und Innovationsfreude

Eine strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise

Wir bieten

eine interessante, verantwortungsvolle und hervorgehobene Position in einem positiven Arbeitsumfeld und einem
engagierten Team

reizvolle Zuschiisse bei OPNV- und Fahrrad-Nutzung

eine zusatzliche Altersvorsorge des offentlichen Dienstes
ein attraktives Betriebliches Gesundheitsmanagement Ssun®

30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche sowie bezahlte Freistellung an Heilig Abend und Silvester

eine unbefristete Vollzeitstelle

eine ausbildungs- und leistungsgerechte Eingruppierung bis Entgeltgruppe 14 TVOD bzw. bei Vorliegen der

beamtenrechtlichen Voraussetzungen bis Besoldungsgruppe A 15.

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung. Bitte nutzen Sie den Service unseres Online-Bewerbungsverfahrens unter

https://www.mein-check-in.de/wangen. Fiir weitere Auskiinfte stehen lhnen gerne die Personalleiterin Frau Bodenmiller, Tel.:

07522 74-204 zur Verfiigung.




