
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Große Kreisstadt Wangen im Allgäu ist mit ihren rund 28.000 Einwohnerinnen und Einwohnern die 

zweitgrößte Stadt des Landkreises Ravensburg. Wirtschaftlich, kulturell und gesellschaftlich bietet unsere 

Stadt inmitten des Württembergischen Allgäus die vielfältigsten Angebote und Möglichkeiten für ein 

angenehmes und zukunftsorientiertes Leben und Arbeiten. Helfen Sie mit, unsere Stadt weiter zu gestalten! 

 

Im Amt für Gebäudemanagement und Liegenschaften, Fachbereich Technisches und Infrastrukturelles 

Gebäudemanagement ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 

 
 

Hausmeister/in (w/m/d) 
für verschiedene städtische Gebäude  

in Vollzeit 
 

Ihre Aufgaben  

• Durchführung allgemeiner Hausmeistertätigkeiten für verschiedene städtische Gebäude  

• Überwachung aller technischer Anlagen an- und innerhalb den Gebäuden samt der Durchführung 
kleinerer Wartungsarbeiten 

• Unterhaltung und Pflege der Außenanlagen 

• Maßnahmen zur Sicherstellung der Verkehrssicherungspflicht mit Einhaltung der winterlichen 
Räum – und Streupflicht 

• Überwachung größerer Wartungs- und Reparaturarbeiten allgemeiner Art sowie der 
Reinigungsarbeiten 

• Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit der Stadtverwaltung und dem städtischen Bauhof 
 

Ihr Profil 

• eine dreijährige abgeschlossene Ausbildung in einem anerkannten handwerklichen 
Ausbildungsberuf 

• Berufserfahrung als Hausmeister/in (w/m/d) ist wünschenswert 

• handwerkliches Geschick 

• Verständnis für technische Anlagen  

• eine freundliche, offene Grundhaltung und Kommunikationsfähigkeit 

• zuverlässig, serviceorientiert und eigeninitiativ 

• Bereitschaft zur Arbeit außerhalb der festgelegten Arbeitszeiten 

• selbständiges Arbeiten sowie Teamfähigkeit 

• Verantwortungsbewusstsein und Konfliktfähigkeit 

• Führerschein Klasse B 

 

Wir bieten 

• eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem positiven 
Arbeitsumfeld  

• reizvolle Zuschüsse bei ÖPNV- und Fahrrad-Nutzung 

• eine unbefristete Vollzeitstelle 

• bezahlte Freistellung an Heilig Abend und Silvester 

• Betriebliche Gesundheitsförderung  

• eine ausbildungs- und leistungsgerechte Eingruppierung bis Entgeltgruppe 6 TVöD (Brutto derzeit 

 von 3.152,04 € bis 3.819,26 €. Es erwartet Sie eine Bezahlung mit den tariflichen Steigerungen  

 im öffentlichen Dienst. 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 30.11.2025. Bitte nutzen Sie den Service unseres Online-
Bewerbungsverfahrens unter www.wangen.de/stellenangebote. Für weitere Auskünfte steht Ihnen 
gerne der Fachbereichsleiter des Technischen und Infrastrukturellen Gebäudemanagements, Herr von 
Falkowski Tel.: 07522 2654680 oder Frau Mader vom Fachbereich Personal, Tel.: 07522 74 282, zur 
Verfügung. 
 

 

https://de.wikipedia.org/wiki/Landkreis_Ravensburg
http://www.wangen.de/stellenangebote

