
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Große Kreisstadt Wangen im Allgäu ist mit ihren rund 28.000 Einwohnerinnen und Einwohnern die 

zweitgrößte Stadt des Landkreises Ravensburg. Wirtschaftlich, kulturell und gesellschaftlich bietet unsere 

Stadt inmitten des Württembergischen Allgäus die vielfältigsten Angebote und Möglichkeiten für ein 

angenehmes und zukunftsorientiertes Leben und Arbeiten. Helfen Sie mit, unsere Stadt weiter zu gestalten! 

 

Beim Eigenbetrieb Stadtwerke, Betriebszweig Wasserversorgung ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

folgende Stelle zu besetzen: 

 

Technische/r Mitarbeiter/in (w/m/d) 
in Vollzeit 

 
Der Eigenbetrieb Stadtwerke Wangen, Betriebszweig Wasserversorgung versorgt ca. 20.000 Menschen mit 

Trinkwasser in der Kernstadt Wangen in Deuchelried und Karsee. Die Wasserabgabemenge an Endkunden 

beträgt ca. 1,3 Millionen Kubikmeter pro Jahr. Es werden 3 Wassergewinnungsanlagen, 3 Pumpwerke und 

7 Wasserhochbehälter betrieben. Das Hauptverteilungsnetz erstreckt sich auf eine Länge von rund 100 

Kilometern und beinhaltet ca. 3.500 Hausanschlüsse.  

 

Ihre Aufgaben 

• Betreuung und Überwachung des städtischen Wassernetzes 

• Unterhalt der Sachanlagen 

• Begleitung von Baumaßnahmen 

• Neubau und Reparaturen von Wasserleitungen und Hausanschlüssen 

• Übernahme des abwechselnden Bereitschaftsdienstes (auch an Feiertagen und Wochenenden) 

Ihr Profil 

• eine erfolgreich abgeschlossene dreijährige Ausbildung, wünschenswert als Fachkraft (w/m/d) für 

Wasserversorgungstechnik oder artverwandtem Fachgebiet möglichst aus dem Gas- bzw. 

Wasserinstallationsbereich, Metallverarbeitung oder Bauhandwerk mit technischen und handwerklichen 

Fähigkeiten 

• Erfahrung im Betrieb der Wasserversorgung ist wünschenswert 

• Zuverlässigkeit 

• selbständiges Arbeiten 

• Serviceorientierung und Teamfähigkeit 

• Führerschein der Klasse BE ist erforderlich 

Wir bieten 

• eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten und 

positiven Arbeitsumfeld 

• reizvolle Zuschüsse bei ÖPNV- und Fahrrad-Nutzung 

• Möglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung 

• eine zusätzliche Altersvorsorge des öffentlichen Dienstes 

• ein attraktives Betriebliches Gesundheitsmanagement  

• eine unbefristete Vollzeitstelle  

• eine ausbildungs- und leistungsgerechte Eingruppierung bis Entgeltgruppe 6 TVöD (derzeit Brutto 

von 3.152,04 € bis 3.819,26 €). Unsere Mitarbeitenden in der Wasserversorgung erhalten 

zusätzlich eine monatliche Zulage. Es erwartet Sie eine Bezahlung mit den tariflichen 

Steigerungen im öffentlichen Dienst. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 31. Januar 2026. Bitte nutzen Sie den Service unseres 
Online-Bewerbungsverfahrens unter www.wangen.de/stellenangebote. Für weitere Auskünfte steht 
Ihnen gerne der Sachgebietsleiter des Betriebszweigs Wasserversorgung, Herr Gregor Wieder, Tel.: 
07522 74 184 oder Frau Leni Mader vom Fachbereich Personal, Tel.: 07522 74 282, zur Verfügung.  

 

https://de.wikipedia.org/wiki/Landkreis_Ravensburg
http://www.wangen.de/stellenangebote

