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Die GroRe Kreisstadt Wangen im Allgau ist mit ihren rund 28.000 Einwohnerinnen und Einwohnern die zweitgrofSte Stadt des Landkreises
Ravensburg. Wirtschaftlich, kulturell und gesellschaftlich bietet unsere Stadt inmitten des Wirttembergischen Allgaus die vielfaltigsten
Angebote und Mdoglichkeiten fiir ein angenehmes und zukunftsorientiertes Leben und Arbeiten. Helfen Sie mit, unsere Stadt weiter zu
gestalten!

Bei der GroRRen Kreisstadt Wangen im Allgdu ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt folgende Position zu besetzen:

Kindergartenleitung (w/m/d)
fiir die stadtische Kindertagesstatte St. Verena
in Voll- oder Teilzeit

Die Kita St. Verena ist eine dreigruppige Kindertageseinrichtung im Wohngebiet Berger Hohe, ruhig gelegen und zugleich gut angebunden
an wichtige Orte wie Schule, Stadt und Natur. Sie arbeitet nach einem situationsorientierten, teiloffenen Konzept und legt besonderen
Wert auf Projektarbeit, gruppeniibergreifendes Lernen sowie regelmaRige Wald- und Wiesentage.

lhre Aufgaben

e Eigenverantwortliche Leitung einer dreigruppigen Kindertagesstatte

e  Flhrungsverantwortung, Personalentwicklung sowie regelmafRige Mitarbeitergesprache

e Personalplanung, Dienstplangestaltung und Arbeitszeitkontrolle

e  Planung, Organisation und Sicherstellung der padagogischen Arbeit

e Konzeptions- und Qualitatsentwicklung

e Sicherung von Sicherheit, Hygiene, Ordnung und Instandhaltung der Raumlichkeiten

e Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern, Trager, Kooperationspartnern sowie Behorden
e Offentlichkeitsarbeit

lhr Profil

e Qualifikation nach § 7 Abs. 6 Nr. 1 Kindertagesbetreuungsgesetz (staatlich anerkannte Erzieherin/Erzieher oder
vergleichbare padagogische Fachkraft)

e  Winschenswert: Weiterbildung zum Fachwirt/Fachwirtin im Erziehungs- oder Sozialwesen oder abgeschlossenes
Studium in Sozialpadagogik, Erziehungswissenschaften oder Kindheitspadagogik

e praktische Erfahrung in einer Kindertageseinrichtung sowie Fiihrungserfahrung

e Engagement fiur die kontinuierliche konzeptionelle Weiterentwicklung der Einrichtung

e Sicheres Auftreten sowie ein respektvoller und wertschdtzender Umgang mit Kindern, Eltern und Team

e Agile, verantwortungsbewusste und entscheidungsfreudige Persénlichkeit mit hoher Belastbarkeit

Wir bieten

e eine sinnstiftende, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit Raum fiir selbstandiges Arbeiten und
eigene Ideen in einem dynamischen Arbeitsumfeld

e ein engagiertes Team mit derzeit 10 qualifizierten Fachkraften

o reizvolle Zuschiisse bei OPNV- und Fahrrad-Nutzung sowie weitere Zuschiisse im Gesundheitsbereich

e ein attraktives Betriebliches Gesundheitsmanagement

e eine zusatzliche Altersvorsorge des 6ffentlichen Dienstes

e 30 Tage Urlaub (ab 2027 31 Tage) und 2 Regenerationstage

e bezahlte Freistellung an Heilig Abend und Silvester

e eine unbefristete Voll- oder Teilzeitstelle mit einem Beschaftigungsumfang von mindestens 35,10 Wochenstunden

e eine ausbildungs- und leistungsgerechte Eingruppierung nach Entgeltgruppe S 13 TV6D-SuE

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 12.07.2026. Bitte nutzen Sie den Service unseres Online-
Bewerbungsverfahrens unter https://www.mein-check-in.de/wangen. Fur Ausklnfte zur Einrichtung und Konzeption steht Ihnen

gerne Frau Feuerstein, Fachbereichsleiterin Jugend, Schulen und Familie, Tel. 07522 74-125 zur Verfligung. Bei Fragen zum
Bewerbungsverfahren oder den Konditionen melden Sie sich gerne bei Frau Schneider vom Fachbereich Personal, Tel. 07522
74-309.
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