
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
Die Große Kreisstadt Wangen im Allgäu ist mit ihren rund 28.000 Einwohnerinnen und Einwohnern die zweitgrößte Stadt 
des Landkreises Ravensburg. Wirtschaftlich, kulturell und gesellschaftlich bietet unsere Stadt inmitten des 
Württembergischen Allgäus die vielfältigsten Angebote und Möglichkeiten für ein angenehmes und zukunftsorientiertes 
Leben und Arbeiten. Helfen Sie mit, unsere Stadt weiter zu gestalten! 
 

Beim Eigenbetrieb Stadtwerke ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 

 

Netzmeister/in Nahwärme (w/m/d) 
in Vollzeit 

 

Der Eigenbetrieb Stadtwerke der Großen Kreisstadt Wangen im Allgäu mit seinen vier Betriebszweigen 
Wasserversorgung, Stromversorgung, Nahwärmeversorgung und Tiefgarage sichert die Versorgung von rund 
20.000 Einwohnern mit Trinkwasser. Zudem betreibt er vier Wasserkraftanlagen mit einer Gesamtleistung von 
990 kW und einem kleineren Mittel- und Niederspannungsnetz, ein Nahwärmenetz mit mehreren Heizzentralen und 
einer Trassenlänge von derzeit rund 8,6 km sowie eine Tiefgarage mit 115 Stellplätzen. Nachhaltigkeit und die 
Verwendung erneuerbarer Energien sind uns beim weiteren Ausbau der Anlagen im Laufe der nächsten Jahre 
wichtig. 
 

Ihre Aufgaben 

Tätigkeit in drei Betriebszweigen der Stadtwerke → Nahwärmeversorgung, Stromversorgung und Tiefgarage.  
Der Schwerpunkt der Tätigkeiten liegt im Bereich Nahwärmeversorgung:  
 

• Betrieb und Unterhalt der Erzeugungsanlagen inklusive Steuerung und Optimierung 

• Instandhaltung und Wartung der Übergabestationen, Austausch von Messeinrichtungen 

• Wartung des Netzes und der Absperreinrichtungen 

• Betrieb, Wartung und Instandsetzung weiterer technischer Anlagen der Stadtwerke 
 

Die Bereitschaft zur Teilnahme an der wechselnden Rufbereitschaft wird erwartet. Eine Änderung oder Ergänzung des 
Aufgabengebietes bleibt vorbehalten. 

 

Ihr Profil 

• eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Anlagenmechaniker/in (w/m/d) für Sanitär-, Heizungs- und 
Klimatechnik (SHK) mit Meisterqualifikation SHK (wünschenswert mit Fortbildung zum/zur geprüften Netzmeister/in 
Fernwärme (w/m/d)) oder eine vergleichbare Qualifikation. Auch Quereinsteiger sind bei fachlicher Eignung gerne 
willkommen. 

• Berufserfahrung im Bereich SHK ist wünschenswert 

• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

• serviceorientiertes Arbeiten 

• zuverlässig und verantwortungsbewusst 

• Teamfähigkeit 

• strukturiertes Denken sowie selbständige Arbeitsweise 

• Führerschein der Klasse B ist erforderlich 
 

Wir bieten 

• eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten und positiven 
Arbeitsumfeld 

• reizvolle Zuschüsse bei ÖPNV- und Fahrrad-Nutzung sowie weitere Zuschüsse im Gesundheitsbereich 

• eine zusätzliche Altersvorsorge des öffentlichen Dienstes 

• ein attraktives Betriebliches Gesundheitsmanagement  

• eine unbefristete Vollzeitstelle  

• 30 Tage Urlaub (im TVöD ab 2027 31 Tage Urlaub) bei einer 5-Tage-Woche sowie bezahlte Freistellung an 
Heilig Abend und Silvester 

• eine ausbildungs- und leistungsgerechte Eingruppierung bis derzeit Entgeltgruppe 9a TVöD. Es erwartet Sie 
eine Bezahlung mit den tariflichen Steigerungen im öffentlichen Dienst. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 11. Oktober 2026. Bitte nutzen Sie den Service unseres Online-
Bewerbungsverfahrens unter www.wangen.de/stellenangebote. Für weitere Auskünfte steht Ihnen gerne der 
Betriebsleiter, Herr Urs Geuppert, Tel.: 07522 74 187 oder Frau Leni Mader vom Fachbereich Personal, Tel.: 07522 
74 282, zur Verfügung.  

  

https://de.wikipedia.org/wiki/Landkreis_Ravensburg
http://www.wangen.de/stellenangebote

