
 
 

 

 

 

 

 

 

  

                   

 

      

Die Hospitalstiftung zum Heiligen Geist ist eine rechtsfähige, kommunale Stiftung des bürgerlichen Rechts. Sie ist 

die älteste soziale Einrichtung in Wangen und betreibt heute das städtische Pflegeheim Hospital zum Heiligen 

Geist am Argenufer sowie die Wohnanlage Karl und Karoline Kohler für Seniorinnen und Senioren mit 31 

Wohnungen. 

 

Im Pflegeheim der Hospitalstiftung zum Heiligen Geist sind folgende Stellen zu besetzen: 

 

Pflegefachkraft (w/m/d) ab 1. Januar 2027 (unbefristet) 
in Teilzeit mit mind. 50 % (19,50 Std./Wo.) bis Vollzeit 100 % (39,00 Std./Wo.)  

 

und  
 

Altenpflegehelfer/in (w/m/d) zur Krankheitsvertretung zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt (befristet) 

in Teilzeit mit mind. 50 % (19,50 Std./Wo) bis 90 % (35,10 Std./Wo.) 
 

Ihre Aufgaben  

• Fachgerechte Durchführung der täglichen Grundpflege, der anfallenden vor- und nachbereitenden Arbeiten 

sowie der Dokumentation 

• Sicherung einer an physischen und psychosozialen Bedürfnissen orientierten Pflege und Betreuung der 

Bewohnerinnen und Bewohner 

• Durchführung der ärztlichen angeordneten Behandlungspflege (nur als Pflegefachkraft) 

• Erstellen der strukturierten Informationssammlung (SIS) und handlungsorientierten Maßnahmen in 

Zusammenarbeit mit den Bewohnerinnen und Bewohnern, den Angehörigen und dem pflegerischen Team als 

Fachkraft (nur als Pflegefachkraft) 

 

Ihr Profil 

• eine abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachkraft (w/m/d) oder Altenpflegehelfer/in (w/m/d)  

oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit 

• Zuverlässigkeit 

• Flexibilität und Kreativität 

• Freude und Einfühlungsvermögen im Umgang mit älteren hilfebedürftigen Menschen 

 

Wir bieten 

• eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten und 

qualifizierten Arbeitsumfeld 

• eine zusätzliche Altersvorsorge des öffentlichen Dienstes 

• Jahressonderzahlung sowie Sonn-, Feiertags- und Schichtzuschläge        

• Jobticket in Verbindung mit dem Deutschlandticket 

• eine unbefristete und befristete Stelle in Vollzeit/Teilzeit  

• 30 Tage Jahresurlaub und bis zu 5 Tage Zusatzurlaub für Schichtdienst. Ab dem Jahr 2027 beträgt der 

Urlaubsanspruch 31 Tage pro Jahr 

• eine ausbildungs- und leistungsgerechte Eingruppierung bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen von 

Entgeltgruppe P 6 bis Entgeltgruppe P 7 TVöD-B. Es erwartet Sie eine Bezahlung mit den tariflichen 

Steigerungen im öffentlichen Dienst sowie attraktive Zulagen. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 04.11.2026. Bitte nutzen Sie den Service unseres Online-

Bewerbungsverfahrens unter https://www.mein-check-in.de/wangen.  

 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen gerne die Pflegedienstleiterin, Frau Annette Füssinger, Tel.: 07522 2654512, 

oder Frau Mader vom Fachbereich Personal, Tel.: 07522 74 282, zur Verfügung. 

 

https://www.mein-check-in.de/wangen

