
 

 

Gemeinde Warngau 

Die Gemeinde Warngau im Landkreis Miesbach mit rund 3.900 Einwohnern sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt in Vollzeit eine  
 

Leitung (m/w/d) für das technische Bauamt und Liegenschaftsverwaltung 
 
Ihre Aufgaben: 
 Betreuung von Neubau-, Sanierungs- und Umbaumaßnahmen, Mitwirkung bei der Planung 
 Betreuung der gemeindlichen Liegenschaften, Gemeindestraßen und Radwege sowie Kanalleitungsnetz 
 Mitwirkung bei Beschaffungen (IT-Ausstattung, Telefonanlage, Möblierung etc.)  
 Durchführung der Feuerbeschau nach den gesetzlichen Vorschriften und Regeln  
 Organisation von Winterdienstarbeiten, Grünflächenpflege- und Straßenunterhaltsmaßnahmen   
 Kostenermittlung und -kontrolle sowie Rechnungsbearbeitung  
 Pflege der GIS-Daten  
 Führen der Straßen- und Wegeverzeichnisse, Durchführung von Widmungen  
 Betreuung aller liegenschaftsbezogener Verträge, Miet- und Pachtangelegenheiten  
 Notariatsangelegenheiten, Mitwirkung bei Dienstbarkeitsbestellungen  
 Betriebs- und Nebenkostenabrechnungen  
 
Ihr Profil:  
 Erfolgreich abgeschlossenes Studium in Bauingenieurwesen oder Ausbildung als Bautechniker/in, 

Handwerksmeister/in oder als Verwaltungsfachangestellte/r mit einschlägiger Berufserfahrung im 
technischen Bereich  

 Auf berufliche Erfahrungen gestütztes Fachwissen in der Bautechnik sowie in der Baugestaltung und im 
öffentlichen Bau- und Vergaberecht  

 Selbständiges, engagiertes und flexibles Arbeiten sowie ein sicheres und freundliches Auftreten  
 Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft  
 Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office), insbesondere Erfahrung im Umgang mit GIS-Programmen  
 Führerschein der Klasse B 
 
Unser Angebot:  
Wir bieten Ihnen einen unbefristeten Arbeitsvertrag und eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit 
in einem engagierten Team. Die Bezahlung erfolgt nach dem TVöD, entsprechend Ihrer Qualifikation und 
Ihrer Voraussetzungen, bis Entgeltgruppe 10, eine Jahressonderzahlung, eine leistungsorientierte 
Bezahlung, eine betriebliche Altersvorsorge, eine private Krankenversicherung, 30 Urlaubstage, Freistellung 
am 24.12. und 31.12. sowie gute Fortbildungsmöglichkeiten. 
 
 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei ansonsten gleicher Eignung im Wesentlichen bevorzugt 
berücksichtigt.  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den entsprechenden Unterlagen bis 30.06.2026 
per E-Mail (gemeinde@warngau.de) oder per Post an die Gemeindeverwaltung Warngau, 
Taubenbergstraße 33, 83627 Warngau.  
 
Für weitere Auskünfte und Rückfragen steht Ihnen Frau Heinzinger (Tel: 08021/9015-16) oder Herr Stöger 
(Tel: 08021/9015-21) gerne zur Verfügung.  
 


