LANDRATSAMT

WEILHEIM SCHONGAU
&

Weilheim, 21.02.2024

Im Landratsamt Weilheim-Schongau, Sg. 41 (Umweltschutz), ist zum né&chstmdglichen Zeitpunkt
folgende Teilzeitstelle (Dienstort: 82362 Weilheim) neu zu besetzen:

Technische/r Mitarbeiter/in (m/w/d) im Sg. 41 — Umwelt und Natur
Kennziffer 2024-02-41 WM

ARBEITSZEIT
Die wdchentliche Arbeitszeit betrdgt 50 — 75 v.H. (19,5 — 29,25 WStd.) der regelmaBigen
durchschnittlichen Arbeitszeit eines entsprechenden Vollbeschéftigten (Arbeitsleistung primar zu den
Offnungszeiten).

IHRE AUFGABEN

* Naturschutzrecht )
= Unterstitzung der Fachkrafte bei der Uberwachung naturschutzrechtlicher Anordnungen
= Kontrolle naturschutzfachlicher Auflagen in Genehmigungsbescheiden
= Uberprifung der frist- und fachgerechten Umsetzung von AusgleichsmafBBnahmen
 Abfall- und Abgrabungsrecht
= Uberprifung und Sachverhaltsermittiung bei Beschwerdeféllen, Meldungen von Dritter Seite
= Kontrollen abfallrechtlicher Anordnungen / Vollzugsmeldungen
» Kontrollen abgrabungsrechtlich genehmigter Kiesgrubenbetriebe
+ Immissionsschutzrecht
»  Uberprifung und Sachverhaltsermittlung bei Beschwerdeféllen, Meldungen von Dritter Seite

Wenn Sie sich eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe wiinschen und Teil unseres
kollegialen und hochmotivierten Teams werden wollen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

IHR PROFIL

» Staatlich geprifte/r bzw. anerkannte/r Techniker/in im Bereich Umwelt oder Natur bzw. erfolgreich
abgelegte Meisterprifung in einem Beruf im Bereich Umwelt oder Natur bzw. vergleichbare
Qualifikation, Kenntnisse im Bereich der Baumpflege/VTA-Baumkontrollen von Vorteil, vertiefte IT-
Kenntnisse, Vorkenntnisse in der éffentlichen Verwaltung von Vorteil

» Bereitschaft, zuséatzliche Fachkenntnisse im Bereich Umwelt- und/oder Naturschutz zu erwerben

» sicheres und verbindliches Auftreten, situationsbezogene Sensibilitdt, psychische und physische
Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein und Genauigkeit, Konfliktfahigkeit, Team- und
Kooperationsfahigkeit, Loyalitat, hohes persénliches Engagement, gute organisatorische Fahigkeiten,
Fahrerlaubnis Klasse B, Bereitschaft zur Nutzung des Privat-PKW fir dienstliche Fahrten (gegen
Kostenerstattung)

UNSER ANGEBOT

 vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben, moderne Arbeitsplatze

» flexible Arbeitszeiten, Mobilarbeit, 30 Tage Urlaub, vielfaltige Teilzeitméglichkeiten

» leistungsgerechte Bezahlung bis EGr. 9a TVéD

« umfangreiche Sozialleistungen und Benefits wie Jahressonderzahlung, Leistungsentgelte u. -préamien,
betriebliche Altersversorgung, Kooperation mit dem Firmensportnetzwerk EGYM Wellpass, u.v.m.

» strukturierte Einarbeitung, gezielte Fortbildungs- und Weiterqualifizierungsangebote

lhre Ansprechpartner fiir weitere Fragen:
fachlich: Herr Wagner, Tel.: 0881/681-1251
zum Bewerbungsverfahren: Herr Laubenbacher, Tel.: 0881/681-1466

Bitte nutzen Sie fir lhre Bewerbung unser Online-Bewerbungsverfahren unter https:/www.mein-check-
in.de/weilheim-schongau/stellenangebote. Wir freuen uns Uber |hre aussagekréaftige Bewerbung.




