
Weilheim, 27.05.2025

Im Landratsamt Weilheim-Schongau, Sb. 31.1 (Kfz-Zulassungsstelle), ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt
folgende Vollzeitstelle (Dienstort: 82362 Weilheim und 86956 Schongau) neu zu besetzen:

Sachbearbeiter/in (m/w/d) für den Bereich Kfz-Zulassungsstelle
Kennziffer 2025-05 31.1

IHRE AUFGABEN
 Neuzulassungen, Umschreibungen, Wiederzulassungen und Außerbetriebsetzungen von Fahrzeugen
 Reimporte und Importe von Fahrzeugen
 technische Änderungen von Fahrzeugen und Änderungen von Halterdaten
 Zuteilung von Kurzzeitkennzeichen, roten Dauerkennzeichen und Oldtimerkennzeichen
 Zuteilung von Ausfuhrkennzeichen und internationalen Zulassungsscheinen
 Aufbietung und Ausstellung von Ersatzfahrzeugpapieren
 Erteilung der Betriebserlaubnis von zulassungsfreien Fahrzeugen
 Erteilung von Einzelgenehmigungen nach § 13 FTV (Fahrzeugteile-VO)
 Erteilung von Einzelgenehmigungen nach § 13 EG-FGV (EG-FahrzeuggenehmigungsVO)

Wenn Sie sich eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe wünschen und Teil unseres
kollegialen und hochmotivierten Teams werden wollen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

IHR PROFIL
 Qualifikationsprüfung für die QE II bzw. abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungs-

fachangestellten (Vfa-K), Fachprüfung I für Verwaltungsangestellte oder (nachrangig) abgeschlossene
kaufmännische Ausbildung mit der Bereitschaft zur Weiterqualifizierung, gute IT-Kenntnisse (MS-
Office, fachspezifische IT-Programme)

 hohe Motivation und Leistungsbereitschaft, hohe Sozialkompetenz, Entscheidungsfähigkeit,
Selbstvertrauen, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Kommunikations-, Kritik und Konfliktfähigkeit,
professionelles Auftreten, Bereitschaft zur Übernahme von urlaubs- und krankheitsbedingter
Vertretung innerhalb des Teams der Kfz-Zulassungsstelle an beiden Dienststellen in Weilheim und
Schongau, Fahrerlaubnis Klasse B

UNSER ANGEBOT
 vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben, moderne Arbeitsplätze
 flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub, vielfältige Teilzeitmöglichkeiten
 leistungsgerechte Bezahlung bis Bes.Gr. A 7 bzw. EGr. 7 TVöD
 umfangreiche Sozialleistungen und Benefits wie Jahressonderzahlung, Leistungsentgelte u. -prämien,

betriebliche Altersversorgung, Kooperation mit dem Firmensportnetzwerk EGYM Wellpass,
Fahrradleasing u.v.m.

 strukturierte Einarbeitung, gezielte Fortbildungs- und Weiterqualifizierungsangebote

Ihre Ansprechpartner für weitere Fragen:
fachlich: Frau Abraham, Tel.: 0881/681-1415
zum Bewerbungsverfahren: Herr Laubenbacher, Tel.: 0881/681-1466

Bitte nutzen Sie für Ihre Bewerbung unser Online-Bewerbungsverfahren unter https://www.mein-check-
in.de/weilheim-schongau/stellenangebote. Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis
spätestens 27.06.2025.


