Oberbayern mitgestalten

Fir das Landratsamt Weilheim-Schongau suchen wir zum nachstmoglichen Zeit-
punkt befristet bis voraussichtlich 30. September 2026

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) oder
Medizinische Fachangestellte (m/w/d) oder Anlagenmechani-
ker (m/w/d)

in Teilzeit (65 %) fur den Einsatzbereich ,Hygiene®

lhre Aufgabenschwerpunkte

Aufgaben im Vollzug des Infektionsschutzgesetzes
Orts- und Umwelthygiene
Trinkwasser- und Badewasserhygiene

umfangreicher AuRendienst

lhr Profil

Vorrangig eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfle-
ger (m/w/d) oder als medizinischer Fachangestellter (m/w/d) oder Pflegefach-
mann oder Pflegefachfrau (m/w/d)

Alternativ als Wasserwart (m/w/d) bzw. Wasserinstallateur (m/w/d), Anlagenme-
chaniker (m/w/d) — Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik oder auch in einem ein-
schlagigen Lebensmittelberuf, z.B. Koch (m/w/d), Backer (m/w/d), Konditor
(m/w/d)

Eigeninitiative, Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit und Einsatzfreude

gute EDV-Kenntnisse der gangigen Burosoftware (insbesondere Microsoft Word
und Excel) sind erforderlich

Bereitschaft zu Dienstfahrten



e glltige Fahrerlaubnis der Klasse B / 3

e Bereitschaft zu evtl. mdglichen Diensten an Wochenenden und Feiertagen in Ausnahmefallen

Wir bieten
e Eine befristete Einstellung vorausschichtlich zunachst bis 30.09.2026

e Entgelt nach dem Tarifvertrag der Lander fur den 6ffentlichen Dienst (TV-L) mit den Ublichen Sozial-
leistungen. Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 4 TV-L, bei entsprechender Vorbildung ist
auch die Entgeltgruppe 5 TV-L moglich.

e Bei Vorliegen einer mehrjahigen Berufserfahrung kdnnen wir eine entsprechende Einstufung inner-
halb der Eingruppierung erméglichen

e Einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz am Landratsamt Weilheim-Schongau
o Vielseitige Aufgaben, verantwortungsvolle Tatigkeiten und Einbindung in Entscheidungsprozesse

o Attraktive Sozialleistungen wie z.B. eine betriebliche Altersvorsorge, vermégenswirksame Leistun-
gen, vergunstigte Tickets flir den Personennahverkehr

e Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeitmodelle

e Entwicklungs- und Fortbildungsmadglichkeiten
Bitte beachten Sie, dass vor Aufnahme o.g. Tatigkeit ein Impfschutz oder Immunitat bzgl. Masern oder
eine Kontraindikation betreffend einer Masernschutzimpfung nachgewiesen werden muss.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 05.10.2025. Diese richten Sie bitte
ausschliellich Uber unser Online-Bewerbungsportal an uns. Auf anderen Wegen eingehende Bewer-
bungen kénnen nicht bertcksichtigt werden.

Ausklinfte zum Aufgabenbereich erteilt Innen gerne Herr Dr. Carl vom Gesundheitsamt Weilheim-
Schongau unter +49 881 681-1550. Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen gerne Frau
Baumgarten von der Regierung von Oberbayern unter +49 89 2176-3712 zur Verfigung.

Die Regierung von Oberbayern fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
(m/w/d). Wir begruf3en deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhangig von deren kultureller
und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Bewerbe-
rinnen und Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.
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https://interamt.de/koop/app/stelle?&id=1353798
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/mam/dokumente/ueber_uns/karriere/stellenangebote/int_z2.1-001_dat.pdf

