
 
Weilheim, 03.03.2026 

 

AUSBILDUNG 2026 
 

 

Der Landkreis Weilheim-Schongau bietet zum 1. September 2026 einen Ausbildungsplatz 
für die 3-jährige Ausbildung zum/zur 

 

Fachangestellten (m/w/d) für Bäderbetriebe an. 
 
 

EINSTELLUNGSVORAUSSETZUNGEN: 
• mindestens qualifizierender Mittelschulabschluss zum Einstellungszeitpunkt 

• gute Leistungen in Sport und in naturwissenschaftlichen/technischen Fächern 

• persönliche und gesundheitliche Eignung 
 
 

ZIELE DER AUSBILDUNG: 
• Beaufsichtigung des Badebetriebes und die Betreuung der Badegäste (inkl. Erster Hilfe) 

• Überwachung, Pflege und Wartung der technischen Anlagen zur Einhaltung der Wasserqualität 

• Durchführung von Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten 

• kassen- und schwimmbadspezifische Verwaltungsaufgaben 

• Ausbildung im Schwimmen, Begleitung von Animationsangeboten 

 
 

IHR PROFIL: 
• Interesse an chemischen und mathematischen Lerninhalten bezüglich der 

Wasserbeschaffenheit sowie an technischen und handwerklichen Tätigkeiten  

• logisches Denken und eine selbständige und systematische Arbeitsweise 

• Begeisterung für eine sportliche Ausbildung im Wasser, kombiniert mit einfachen 
handwerklichen und verwaltungstechnischen Tätigkeiten 

• Lernbereitschaft, Fleiß und Engagement 

• Freude am Umgang mit Menschen 
 
 

UNSER ANGEBOT: 
• eine Ausbildung mit attraktiver Ausbildungsvergütung und dem Ziel der Übernahme in ein 

unbefristetes Arbeitsverhältnis (1. Jahr 1.368,26 €, 2. Jahr 1.418,20 €, 3. Jahr 1.464,02 €) 

• eine zukunftsträchtige, strukturierte und fundierte Ausbildung in Kooperation mit dem 
Wellenfreibad Peiting 

• ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsgebiet 

• moderne Arbeitsplätze mit flexiblen Arbeitszeitmodellen und 30 Tagen Urlaub 

• einen krisensicheren Arbeitsplatz mit guten Entwicklungsmöglichkeiten 

• umfangreiche Sozialleistungen und Benefits wie u.a. einen jährlichen Lernmittelzuschuss 

• ein Betriebliches Gesundheitsmanagement, z. B. durch eine Kooperation mit dem 
Firmensportnetzwerk EGYM Wellpass u.v.m.  

 
 

IHRE ANSPRECHPARTNERIN FÜR WEITERE FRAGEN: 
Frau Verena Steidl, Tel.: 0881/681-1135 

 

Bitte nutzen Sie für die Bewerbung unser Online-Bewerbungsverfahren unter https://www.mein-
check-in.de/weilheim-schongau/ausbildung. Wir freuen uns über Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und den letzten beiden Schulzeugnissen bis spätestens  
30. April 2026. 
 


