
Die Stadt Weinheim mit rund 45.500 Einwohnern ist innerhalb der Metropolregion Rhein-Neckar 
ein beliebter Wohnort mit großem Bildungs-, Sport- und Kulturangebot. Wir als Beschäftigte (ca. 
800) der Stadtverwaltung wollen unsere Stadt Tag für Tag weiterentwickeln. Wenn Sie Teil unse-
res Teams werden wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Das Amt für Verkehrsanlagen und Grünflächen ist für die Pflege der städtischen Grünflächen und Bio-
tope, die Unterhaltung von Kinderspielplätzen und Sportanlagen sowie die Baumpflege zuständig. Die 
Friedhofsverwaltung unterhält die sechs Weinheimer Friedhöfe und organisiert die Trauerfeiern und 
Beisetzungen. Der kommunale Baubetriebshof beinhaltet die Abteilungen Straßen,- Kanal- und Grün-
flächenunterhaltung, sowie Straßenreinigung und Parkraumbewirtschaftung. 
 
Die Stadt Weinheim sucht für den Baubetriebshof zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit (39 
Std./Woche) 
 

eine*n Mitarbeiter*in (w/m/d) in der Kfz-Werkstatt. 
 
Die Stelle ist zunächst für 2 Jahre nach Teilzeitbefristungsgesetz (TzBfG) befristet. Die Eingruppierung 
erfolgt je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 7 TVöD (Jahres-Bruttogehalt bei 39 Wochenstunden: 
42.340,49 € bei Erfahrungsstufe 1 – 51.981,33 € bei Erfahrungsstufe 6). 

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte? 
 

• Sie führen Wartungs-, Inspektions- und Instandsetzungsarbeiten an den Fahrzeugen des 
städtischen Fuhrparks durch. 

• Sie übernehmen die Wartung und Instandsetzung von motorbetriebenen Kleingeräten sowie 
weitere Maschinen und Geräte des Baubetriebshofs.  

• Sie führen vorgeschriebene Prüfungen an Fahrzeugen, Maschinen und Geräten gemäß den 
geltenden Unfallverhütungsvorschriften durch.  

• Sie stellen die technische Einsatzbereitschaft der Winterdienstfahrzeuge und -Geräte sicher 
und gewährleisten deren zuverlässige Verfügbarkeit während der Winterdienstsaison. 

• Im Winter sorgen Sie für freie Fahrt und erledigen gemeinsam mit Ihren Kollegen*innen den 
Winterdienst im Rahmen der Rufbereitschaft. 

• Durch Ihre Arbeit leisten Sie einen wichtigen Beitrag zur Verkehrssicherheit. 
 

Worauf kommt es uns an? 
 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung als Kfz-Mechatroniker*in, Kfz-Me-
chaniker*in, Land- und Baumaschinenmechatroniker*in oder eine vergleichbare einschlägige 
technische Qualifikation. 

• Sie besitzen einen Führerschein der Klasse B und sind bereit, die Fahrerlaubnis der Klasse 
CE bei Bedarf zu erwerben. 

• Sie bringen technisches Verständnis und handwerkliches Geschick für die Wartung und In-
standsetzung unterschiedlicher Fahrzeuge, Maschinen und Geräte mit. 

• Flexible Arbeitszeiten sehen Sie als Vorteil und zeigen Ihre Einsatzbereitschaft künftig bei uns 
auch im Winterdienst. 

• Sie sind zuverlässig, haben ein freundliches Auftreten und arbeiten gerne im Team. 
• Sie arbeiten sorgfältig, lösungsorientiert und verantwortungsbewusst und bringen sich enga-

giert in die Zusammenarbeit ein. 
 
Was bieten wir Ihnen? 
 

• Einen attraktiven und sicheren Arbeitsplatz mit vielfältigen Angeboten, wie z. B. regelmäßige 
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Gesundheitsmanagement und Chancengleichheit 

• Job-Ticket 
• Sie erhalten die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, insbesondere ZVK-Betriebs-

rente 
 



Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Karriereportal auf unserer Homepage 
(https://www.weinheim.de/Stellenangebote). Bitte bewerben Sie sich bis zum 22.11.2026.  
 
Für fachliche Fragen steht Ihnen Herr Zimmer (Tel. 06201/82 454) und für personalrechtliche Fragen 
Frau Spissinger (Tel. 06201/82 649) gerne zur Verfügung. 

 

 

 


