Deine Karriere
in einem starken Team!

e
Spannende Aufgaben. Echte Zusammenarbeit.
Gemeinsam mehr erreichen. I,

JETZT BEWERBEN! =

Die Stadt Weinheim (ca. 45.500 Einwohner) ist innerhalb der Metropolregion Rhein-Neckar ein
aulderst beliebter Wohnort mit groRem Sport-, Bildungs- und Kulturangebot. Wir entwickeln unsere
Stadt (und uns selbst) Tag fir Tag weiter — und Du kannst mittendrin sein!

Um die Raume und Voraussetzungen fir eine zukunftsfahige Mobilitat zu schaffen, suchen wir zum
nachstmadglichen Zeitpunkt Verstarkung fiir unser Team. Dein Arbeitsplatz wartet im historischen
Schloss — Schlosspark und Innenstadt inklusive Cafés fiir die Pause sind direkt um die Ecke.

Die Stadt Weinheim sucht fir das Amt fur Stadtentwicklung zum nachstmaglichen Zeitpunkt in Vollzeit
(39 Stunden / Woche)

eine*n Verkehrsplaner/in (w/m/d)

Die Stelle ist unbefristet zu besetzen. Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe
11 TV6D (Jahres-Bruttogehalt bei 39 Wochenstunden: 54.864,87 € bei Erfahrungsstufe 1 — 81.298,99
€ bei Erfahrungsstufe 6).

Deine Aufgaben:

+ Auf Basis unseres nachhaltigen Mobilitdtsplans 2040 planst Du die zukunftsfahige Umgestaltung
von Verkehrsflachen (HOAI Leistungsphasen 1-4).

+ In Kooperation mit engagierten Kolleginnen und Kollegen sorgst Du fir sichere FuBwege, attraktive
Radstrecken, flieRende Verkehrsstréme und einen starken OPNV.

» Du begleitest eigene Projekte von der ersten Idee bis zur fundierten Entwurfsplanung.

Das bringst Du mit:

» Kenntnisse in der richtlinienkonformen Planung von Verkehrsanlagen mit CAD.

* Freude an der Entwicklung konkreter, kreativer Lésungen und teamorientiertes Arbeiten.

» Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bauingenieurwesen, Stadt-/Verkehrsplanung) oder

vergleichbare Fachrichtung.

Unser Angebot an Dich:

» Entwicklung: Eigene Projektverantwortung und bedarfsgerechte Einarbeitung durch erfahrene
Kollegen.



* Motivierende Arbeitsatmosphare: Arbeiten in einem tollen Team-Klima.

» Attraktiver Arbeitgeber: Einen attraktiven, sicheren, planbaren und verantwortungsvollen
Arbeitsplatz mit vielfaltigen Angeboten, wie z. B. regelmaRige Fort- und Weiterbildungs-
moglichkeiten, Gesundheitsmanagement und Chancengleichheit

» Flexibilitat: Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten (Homeoffice-Regelung).

* Mobilitat: Bezuschusstes Deutschlandticket und Job-Rad.

« Sicherheit: Sie erhalten die im 6ffentlichen Dienst tGblichen Sozialleistungen, insbesondere ZVK-

Betriebsrente.

Bewirb Dich jetzt und gestalte mit uns die Mobilitdt von morgen fiir ein innovatives und starkes
Weinheim!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Uber unser Karriereportal auf unserer Homepage
(https://'www.weinheim.de/Stellenangebote). Bitte bewerben Sie sich bis zum 29.11.2026.

Fur fachliche Fragen stehen Herr Sven-Patrick Marx (Tel. 06201/82 319) und fiir personalrechtliche
Fragen Frau Geiller (Tel. 06201/82 724) gerne zur Verfiigung.



