Die GroRe Kreisstadt Weinheim ist mit rund 45.500 Einwohnern die grof3te Stadt im Rhein-
Neckar-Kreis. Mit umfassenden Bildungs-, Sport- und Freizeitangeboten bietet die Stadt
Weinheim eine hohe Lebensqualitat. Hier treffen zukunftsorientierte Arbeitsplatzangebote auf
das charmante Ambiente einer historisch gewachsenen mittelalterlichen Altstadt. Um die
Belange der Birgerinnen und Birger kimmern sich rund 800 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Stadtverwaltung Weinheim. Wir entwickeln unsere Stadt (und uns selbst) Tag
fur Tag weiter.

Die Stadt Weinheim sucht im Personal- und Organisationsamt in der IT-Abteilung zum
nachstmaglichen Zeitpunkt in Vollzeit

zwei Systemadministratoren (w/m/d)
Die Stellen sind unbefristet und die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 10 TV6D.

Ihr Aufgabengebiet umfasst inshesondere

o Professionelle Administration und strategische Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur
e Administration der Server Infrastruktur

e Eigenstandige Konzeption und Durchfiihrung von IT-Projekten

e Projekt Kommunalprofil nach BSI

o Erstellung von Fachkonzepten und Dokumentationen

Unsere Erwartungen

e Ein Hochschulstudium in den Fachrichtungen der Informationstechnik, erfolgreich
abgeschlossene Berufsausbildung als Fachinformatiker*in Systemintegration oder
einer vergleichbaren Berufsausbildung mit Erfahrung und entsprechenden
Kenntnissen

o Erfahrungen im Betrieb von Microsoft Windows- und Linux-basierten Servern sowie
IT-Sicherheit

e Analytische und konzeptionelle Fahigkeiten um Probleme schnell zu erfassen und
komplexe Fachthemen zu Uberblicken

e Zielorientierte Losungen fur vielfaltige Aufgabenstellungen von konkreten Situationen
bis hin zu gesamtstadtischen Konzepten

e Innovative Konzeptideen zur Weiterentwicklung der stadtischen IT Infrastruktur

e Kenntnisse in gangigen Virtualisierungslésungen sind von Vorteil

Unser Angebot

e Flexible Arbeitsbedingungen (flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten)
¢ Vielfaltige, an das Berufsbild angepasste Fortbildungsprogramme

e Flache Hierarchien und wertschatzendes Arbeitsklima

e Moderne Hardware- und Softwareausstattung

¢ Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Job-Ticket / Job-Rad

e Umfassende Sozialleistungen des o6ffentlichen Dienstes



Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 19.05.2024 Uber unser Karriereportal
(https:/lwww.weinheim.de/stellenangebote).

Fur fachliche Fragen steht Ihnen Frau Grin (Tel. 06201/ 82 496) und fir personalrechtliche
Fragen Frau Jahrling (Tel. 06201 / 82 646) gerne zur Verfigung.



