Die Stadt Weinheim mit rund 45.000 Einwohnern istinnerhalb der Metropolregion Rhein-
Neckar ein beliebter Wohnort mit gro3em Bildungs-, Sport- und Kulturangebot. Wir als
Beschaftigte (ca. 800) der Stadtverwaltung wollen unsere Stadt Tag fur Tag
weiterentwickeln. Wenn Sie Teil unseres Teams werden wollen, freuen wir uns auf lhre
Bewerbung.

Wir suchen fur das Amt fur Soziales, Jugend, Familie und Senioren zum 01. Oktober 2025

eine/n Integrationsbeauftragte/n (w/m/d)

Die Stelle ist in Teilzeit mit einem Beschaftigungsumfang von 31 Wochenstunden unbefristet
zu besetzen.

Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen der tarifrechtlichen Voraussetzungen bis zur
Entgeltgruppe S 15 TVOD-SuUE.

Was sind lhre Aufgabenschwerpunkte?

e Sie sind zustandig fur alle integrationspolitischen Belange in der Kommune.

e Sie sind verantwortlich fir die Erarbeitung und Fortflihrung einer Integrationsstrategie
der Stadt Weinheim.

e Sie sind zentrale Anlauf-, Beratungs- und Koordinierungsstelle fir institutionelle
Akteure innerhalb und auRerhalb der Verwaltung.

e Sie vernetzen sich mit Arbeitskreisen, Wohlfahrtsverbanden und ehrenamtlichen
Organisationen.

e Sie nehmen an Fachdiskussionen beim Thema Migration, Fliichtlinge und Integration
auf Kreis- und Landesebene teil.

e Sie entwickeln und starken nachhaltige Strukturen im Bereich der Integration auf
kommunaler Ebene.

¢ Sie organisieren Integrationsangebote mit der Gewinnung von Férdermitteln.

e Sie verwalten die Foérdergelder und sind fur die Erstellung der
Verwendungsnhachweise im Bereich Integration zustandig.

e Sie fordern die interkulturelle Offnung der Kommunalverwaltung.

e Sie organisieren Veranstaltungen und Gbernehmen die Offentlichkeitsarbeit
hinsichtlich spezieller Migrationsfragestellungen.

e Sie erstellen Vorlagen, Informationen und Téatigkeitsberichte fir den Gemeinderat und
nehmen bei integrationspolitischen Themen beratend in verschiedenen Gremien teil.

Worauf kommt es uns an?

e Sie verfligen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Diplom-, Bachelor-
oder Masterabschluss im Bereich der Sozialen Arbeit, Sozialpaddagogik oder einer
vergleichbaren Qualifikation.

e Sie besitzen ein hohes Mal3 an Engagement und Teamfahigkeit.

¢ Sie verfligen Uber hohe kommunikative Fahigkeiten mit ausgepragter sozialer und
interkultureller Kompetenz.

¢ Sie sind eine engagierte Personlichkeit mit sicherem Auftreten

e Sie besitzen Einfuhlungsvermégen und einen sensiblen Umgang mit Menschen in
schwierigen Lebenssituationen.

e Sie arbeiten selbstandig, eigenverantwortlich und sind flexibel.



Was bieten wir lhnen?

e Sicherheit und Planbarkeit durch einen tarifvertraglich geregelten und unbefristeten
Arbeitsplatz.

e Zeit zur Erholung mit einem Urlaubsanspruch von 30 Tagen pro Jahr.

¢ Eine spannende und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem inspirierenden
Arbeitsumfeld mit hoher Eigenverantwortung- werden Sie Teil eines motivierten,
innovativen, zukunftsorientierten Teams.

¢ Nachhaltige und alternative Lésungen mit einem kostengtinstigen Deutschlandticket
als Job-Ticket und die Moglichkeit eines Dienstrad-Leasings.

o Eine zukunftssichere Beschéaftigung und gute Fortbildungsmdglichkeiten.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft unserer Stadt- gemeinsam fir ein innovatives und
starkes Weinheim!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 29.06.2025 Uber unser Karriereportal
(https://www.weinheim.de/stellenangebote).

Fur fachliche Fragen steht Ihnen Frau Scheil (Tel. 06201 / 82 248) und fir personalrechtliche
Fragen Frau Mdller (Tel. 06201 / 82 646) gerne zur Verfigung.


https://www.weinheim.de/stellenangebote

