
Die Große Kreisstadt Weinheim ist mit rund 45.500 Einwohnern die größte Stadt im 
Rhein-Neckar-Kreis. Mit umfassenden Bildungs-, Sport- und Freizeitangeboten bietet 
die Stadt Weinheim eine hohe Lebensqualität. Hier treffen zukunftsorientierte 
Arbeitsplatzangebote auf das charmante Ambiente einer historisch gewachsenen 
mittelalterlichen Altstadt. Um die Belange der Bürgerinnen und Bürger kümmern sich 
rund 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung Weinheim.  

Die Stadt Weinheim sucht für die Stadtbibliothek zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

eine*n Bibliothekar*in (w/m/d) 
 
Die Stelle ist in Teilzeit (19,5 Wochenstunden) und befristet bis 31.10.2028 zu besetzen. 

 

Die Eingruppierung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) und 
kann bei Vorliegen der tarifrechtlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 9b TVöD 
erfolgen.   
 
Die Stadtbibliothek Weinheim leistet mit einem modernen, breiten und kundenorientierten 
Medien- und Veranstaltungsangebot, sowie als Ort der persönlichen Begegnung einen 
wesentlichen Beitrag zur kulturellen Grundversorgung der Bevölkerung. Sie ist Mitglied im 
Verein Metropol-Card-Bibliotheken Rhein-Neckar e.V. 
 
 
Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte? 

 

• Informations- und Servicedienst  

• Bestandaufbau und –erschließung (Sachbuchlektorat und Fremdsprachen) 

• Pflege und Erstellen von Beiträgen auf den Social Media Accounts der 

Stadtbibliothek (Instagram und Facebook) 

• Durchführung und Planung von Veranstaltungen mit weiterführenden Schulen 

 

 

Worauf kommt es uns an? 

• Abgeschlossenes Studium als Diplom-Bibliothekarin / Diplom-Bibliothekar oder einen 

Bachelorabschluss im Fachgebiet Bibliotheks- und Informationsmanagement oder 

einen gleichwertigen Abschluss im Bereich Medienpädagogik 

 

Darüber hinaus verfügen Sie idealerweise über: 

• Einschlägige Berufserfahrung im Bereich bibliothekspädagogischer Vermittlung von 

Medienkompetenz 

• Selbständige Arbeitsweise, Kreativität und hohes Engagement 

• Hohe fachliche und soziale Kompetenz  

• Kenntnisse in der Bibliothekssoftware BIBLIOTHECAnext 

• Resilienz, Flexibilität und Offenheit für Innovationen 

• Grundsätzlich ist die Stelle auch für Berufsanfänger geeignet 

 

 

 



Was bieten wir Ihnen? 
 

• Einen interessanten, vielseitigen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz 

• Nachhaltige und alternative Lösungen mit einem kostengünstigen Deutschlandticket 

als Job-Ticket und die Möglichkeit eines Dienstrad-Leasings 

• Zeit zur Erholung mit einem Urlaubsanspruch von 30 Tagen pro Jahr 

• Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Öffnungszeiten (einschließlich Samstagsdienste 
und gelegentlichen Abendveranstaltungen) 

 
 
Gestalten Sie mit uns die Zukunft unserer Stadt- gemeinsam für ein innovatives und 

starkes Weinheim! 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 02.08.2026 über unser Karriereportal 
(https://www.weinheim.de/stellenangebote). 
 
Für fachliche Fragen stehen Ihnen Herr Ansorge (Tel. 06201 / 82 640) und für 

personalrechtliche Fragen Frau Müller (Tel. 06201 / 82 646) gerne zur Verfügung. 

 

https://www.weinheim.de/stellenangebote

