Gemeinde

Kommen Sie zum nichstmoglichen Zeitpunkt in unser Team als Wenzenbach
Hausmeister/in (m/w/d)

(in Vollzeit).

Landkreis Regensburg

Ihr Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmaRig:

e Betreuung, Kontrolle und Pflege der gemeindlichen Liegenschaften (u.a. Rathaus, Schulen,
Kindertagesstatten, Veranstaltungsgebaude, Mietobjekte)
e Durchfihrung von Inspektions-, Wartungs- und Kontrollarbeiten an technischen Anlagen
e Sicherstellung eines ordnungsgemaRen und sicheren Zustands der Gebdude und AufRenanlagen
e Eigenstandige Ausfiihrung kleinerer Reparaturen sowie Instandhaltungsarbeiten
e Technische Betreuung und Unterstltzung bei Veranstaltungen (z. B. Auf- und Abbau, Bestuhlung,
einfache Technik, Vor-Ort-Betreuung)
e Bereitschaft zu Einsdtzen aulRerhalb der Gblichen Arbeitszeiten
e Unterstltzung und Mitarbeit im 6rtlichen Bauhof bei anfallenden Tatigkeiten
e Mitwirkung im gemeindlichen Winterdienst
lhr Profil:
e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im handwerklichen Bereich (z.B. Elektrik, Sanitar,
Metall, Holz) oder vergleichbare Qualifikation
e Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick
e Gilltiger FUhrerschein der Klasse B; Klasse BE ware wiinschenswert
e Bereitschaft zu Arbeitseinsatzen aulRerhalb der regularen Arbeitszeit (Wochenenddienst)
e Sorgfaltige, zuverlassige und selbststandige Arbeitsweise
e Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft, Flexibilitdt sowie korperliche Belastbarkeit
e Freundliches und zuvorkommendes Auftreten sowie Teamfahigkeit
Wir bieten:

Einen unbefristeten und sicheren Arbeitsplatz mit einem abwechslungsreichen und
verantwortlichen Aufgabengebiet im 6ffentlichen Dienst

Eine tarifgerechte Verglitung nach dem TV6D entsprechend lhrer Qualifikation und
personlichen Voraussetzungen

Eine Jahressonderzahlung und vermoégenswirksame Leistungen
Eine attraktive betriebliche Altersvorsorge
Moglichkeit des E-Bike-/Fahrrad-Leasings im Rahmen der Entgeltumwandlung

Umfangreiche und bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten zur fachlichen und
personlichen Entwicklung

Ein kollegiales Arbeitsumfeld in einem engagierten Team

Ihre vollstandige und aussagekraftige schriftliche Bewerbung, mit Angabe |hrer Verfligbarkeit, senden
Sie bitte bis spatestens 25.05.2026 an die Gemeinde Wenzenbach, Frau Hofstetter, HauptstraRe 40,
93173 Wenzenbach oder per E-Mail an personal@wenzenbach.de. Fiir Riickfragen steht lhnen Frau
Hofstetter unter der Telefonnummer 09407/309-114 gerne zur Verfiigung.

Bitte reichen Sie die Bewerbungsunterlagen nur in Kopie ein, da diese nach Abschluss des
Auswahlverfahrens nicht zuriickgeschickt werden konnen. Sie werden unter Berlcksichtigung
datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet.

Ilhre personenbezogenen Daten erhalten im Bewerbungsverfahren:

die Personal- sowie die zustandige Fachabteilung zur Vorbereitung und Durchfiihrung der
Vor- und Endauswahlentscheidung sowie

der Personalrat zur Wahrung seiner Beteiligungsrechte nach dem BayPVG.



