Die Kreisverwaltung des Westerwaldkreises sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt fiir das Gesundheitsamt einen

Arzt (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit (mind. 19,5 bis 39 Std./ Woche).

Das Gesundheitsamt erfiillt ein breites und vielfaltig interessantes Spektrum von Aufgaben im Bereich des Begutachtungswesens, der Umweltmedizin, im
Bereich von Hygiene- und Infektionsschutz, in der Kinder- und Jugendmedizin, des sozialpsychiatrischen Dienstes bis hin zu Angeboten von
PraventionsmalRnahmen. Daraus ergeben sich insbesondere folgende Aufgaben:

Durchfihrung von Amtsarztlichen Untersuchungen und Begutachtungen,

Erstellung von Betreuungsgutachten und Gutachten in Unterbringungsverfahren im sozialpsychiatrischen Dienst,

Durchfiihrung von Einschulungsuntersuchungen, Sonderschulgutachten, Gutachten im Bezug auf Eingliederungshilfe fir Kinder,

Mitwirkung im Infektionsschutz.

Das erwarten wir von Ihnen:
erfolgreich abgeschlossene drztliche Approbation,
Erfahrung im 6ffentlichen Gesundheitswesen ist von Vorteil, aber keine Bedingung,
Sozial- und Persdnlichkeitskompetenzen, insbesondere Entscheidungsfreudigkeit und Teamfahigkeit,
Bereitschaft fur die Wahrnehmung von AulRendienstterminen, verbunden mit dem Besitz des Flihrerscheins der Klasse B (PKW),
gute EDV-Kenntnisse.
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Das kdnnen wir Ihnen bieten:
ein unbefristetes Arbeitsverhiltnis in Voll- oder Teilzeit nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TV6D); die Ubernahme in ein Beamtenverhiltnis ist
grundsatzlich moglich,
Eingruppierung bis Entgeltgruppe 14 TVGAD bei Vorliegen der tariflichen und persénlichen Voraussetzungen,
ein motiviertes, kooperatives, engagiertes Team in einem kollegialen Betriebsklima,
familienfreundlicher Arbeitgeber mit attraktivem Gleitzeitangebot ohne Nacht- und Wochenenddienste,
betriebliche Altersvorsorge und eine Jahressonderzahlung,
attraktive Mdglichkeiten der Entgeltumwandlung, z.B. als Fahrradleasing mit der Ubernahme der Versicherungsbeitrige,
weitere Informationen zu diesem Punkt kénnen Sie auf unserer Homepage unter www.westerwaldkreis.de/attraktive_arbeitgeberin.html nachlesen.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befdhigung bevorzugt beriicksichtigt. ‘

Personal und Organisation Der Umwelt zuliebe winschen wir uns l|hre Bewerbungsunterlagen ausschlieRlich online (ber unser Bewerberportal

Peter-Altmeier-Platz 1 (www.westerwaldkreis.de/Stellenangebote.html) bis zum 06.09.2026. V‘/esterwaldkrels

56410 Montabaur

Tel 02602 124-0 Fir fachliche Fragen stehen lhnen Frau Omar (02602/124-730) sowie fir Fragen zum Auswahlverfahren Frau Krahe (02602/124-695) Kreisverwaltung @
bewerbung@westerwaldkreis.de gerne zur Verfugung. des Westerwaldkreises

in Montabaur
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