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STADT. GEMEINSAM. GESTALTEN. 

 
Die STADT WÜRZBURG sucht Sie für den Fachbereich Integration, Inklusion und Senioren 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

 

Teamleitung (m/w/d) Pflegestützpunkt 
 

 
Wir bieten Ihnen: 

 unbefristetes Arbeits- bzw. Dienstverhältnis mit bis zu 31,5 bzw. 32 Stunden/Woche 

 eine der Aufgabenstellung entsprechende Eingruppierung in Entgeltgruppe S15 TVöD-SuE 

bzw. Besoldung nach Besoldungsgruppe A 9/10 BayBesO 

 Vorteile einer Beschäftigung bei der Stadt Würzburg: www.wuerzburg.de/benefits  

 

Ihre Aufgaben: 

 Teamleitung im Pflegestützpunkt 

 Beratung und Hilfestellung zu allen Fragen von Pflegebedürftigen, An- und Zugehörigen so-

wie Ratsuchenden 

 umfassende Pflegeberatung im Pflegestützpunkt, in den Außenstellen sowie auch aufsuchend 

in der Häuslichkeit von Ratsuchenden, mit dem Ziel der Erstellung eines individuellen Versor-

gungsplans mit den erforderlichen Sozialleistungen, gesundheitsfördernden, präventiven, ku-

rativen, rehabilitativen oder sonstigen medizinischen sowie pflegerischen und sozialen Hilfen 

 Vernetzung und Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern, Mitwirkung in verschiedenen  

Arbeitskreisen 

 Referent/innentätigkeit und Öffentlichkeitsarbeit sowie Durchführung von Informationsveran-

staltungen 

 

Ihr fachliches Profil: 

 Hochschulstudium [Bachelor oder Diplom (FH)] Soziale Arbeit bzw. Sozialpädagogik oder 

Qualifikationsprüfung für den Einstieg in die 3. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwal-

tung und Finanzen, fachlicher Schwerpunkt Sozialverwaltung 

 Weiterbildung nach den Richtlinien des §7a SGB XI bzw. Bereitschaft diese Weiterbildung zu 

absolvieren 

 Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

Ihr persönliches Profil: 

Sie verfügen über ein sicheres, freundliches und kompetentes Auftreten, eine selbstständige und 

verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie hohe Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Diskretion.  

Außerdem besitzen Sie ein positives Menschenbild als Grundlage für einen wertschätzenden 

Umgang mit allen Klienten/innen, um mit vorurteilsfreier und toleranter Grundhaltung auf die ver-

schiedenen und teils herausfordernden Lebenslagen einzugehen. 

 

 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bitte bis zum 29.07.2025 online über das interne Bewer-

berportal der Stadt Würzburg. www.mein-check-in.de/wuerzburg-intern 

 

 

Ihre Ansprechpersonen: 

Manuela Blaß, Fachbereichsleitung Integration, Inklusion und Senioren,  0931 37-3546 

Hendrik Lütke, Fachabteilungsleitung Senioren,  0931 37-3515 

http://www.wuerzburg.de/benefits
https://www.mein-check-in.de/wuerzburg-intern

