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STADT. GEMEINSAM. GESTALTEN. 

 
Die STADT WÜRZBURG sucht Sie für den Eigenbetrieb „Entwässerungsbetrieb“ zum 01.10.2025: 

 
 

Energiemanager/in (m/w/d) 
 
 

Wir bieten Ihnen: 

 unbefristetes Arbeitsverhältnis mit bis zu 39 Stunden/Woche 

 eine der Qualifikation und der Aufgabenstellung entsprechende Eingruppierung nach TVöD 

 Vorteile einer Beschäftigung bei der Stadt Würzburg: www.wuerzburg.de/benefits   

 

Ihre Aufgaben: 

 Effizienzoptimierung der Energieverbräuche unserer bestehenden Anlagen 

 Koordination der Erstellung und Weiterentwicklung von Messstellenkonzepten zur automati-

sierten Datenerfassung und zum Energiecontrolling 

 Datenerhebung und -aufbereitung für die Energieberichterstattung, das Energiemanagement-

systems gemäß ISO 50001 sowie die Überwachung der Anlageneffizienz (Energie-Reporting) 

 Ansprechpartner/in zur Beratung und Unterstützung der Fachbereiche bei Themen der Ener-

gieoptimierung und/oder Bewertung von energetischen Projekten  

 

Ihr fachliches Profil: 

 technisch-ingenieurwissenschaftliches Hochschulstudium der Fachrichtung Energietechnik, 

Versorgungstechnik, Energie- und Umwelttechnik, Energie- und Gebäudetechnik, Energiema-

nagement oder einer artverwandten Fachrichtung oder Staatlich geprüfter Techniker im Be-

reich der Technischen Gebäudeausrüstung, Versorgungs-, Energie- oder Elektrotechnik 

 idealerweise bereits Berufserfahrung in der Energiewirtschaft 

 sehr gute Deutschkenntnisse, mind. C2 Niveau 

 

Ihr persönliches Profil: 

Sie besitzen eine ausgeprägte Team-, Konflikt- und Durchsetzungsfähigkeit. Neben Kontaktfähig-

keit, Resilienz, Verantwortungsbereitschaft sowie Eigeninitiative zählen Service- und Kundenori-

entierung, Problemlösungsvermögen und Entscheidungsfreude zu Ihren persönlichen Stärken. 

Sie zeichnen sich durch Ihre ausgezeichnete Lösungsorientierung aus und überzeugen durch 

eine systematische Arbeitsweise sowie hohe Gewissenhaftigkeit. Mit Ihrer Kommunikationsstärke 

sind Sie in der Lage, auf allen Ebenen der Stadtverwaltung effektiv zu interagieren. 

 

 

WIR – Das sind 3.500 Beschäftigte, die täglich die Stadt Würzburg für alle Bürgerinnen und Bür-

ger (m/w/d) mitgestalten. Kommen auch Sie in unser Team! 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bitte bis zum 29.08.2025 online über das Bewerberportal 

der Stadt Würzburg. www.wuerzburg.de/jobs 

 

Ihre Ansprechperson: 

Timo Wander, Abteilungsleitung Klärwerk,  0931 37-6137 

http://www.wuerzburg.de/benefits
https://www.wuerzburg.de/themen/beruf-arbeit/stellenausschreibungen/index.html

