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STADT. GEMEINSAM. GESTALTEN. 
 

Der Fachbereich Zentraler Service sucht Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

 

Fachabteilungsleitung (m/w/d) Stadtratsangelegenheiten,  

stellv. Leitung Geschäftsbereich Direktorium/ 

Fachbereich Zentraler Service 
 

Wir bieten Ihnen: 

• unbefristetes Arbeits- bzw. Dienstverhältnis mit bis zu 39 bzw. 40 Stunden/Woche   

• eine der Aufgabenstellung entsprechende Eingruppierung in Entgeltgruppe 13 TVöD bzw. 

Besoldung nach Besoldungsgruppe A 14 BayBesO 

• Vorteile einer Beschäftigung bei der Stadt Würzburg: www.wuerzburg.de/benefits  

 

Ihre Aufgaben: 

• fachliche und organisatorische Leitung der Fachabteilung Stadtratsangelegenheiten  

• Vertretung der Leitung des Geschäftsbereichs Direktorium/Fachbereich Zentraler Service bei 

Abwesenheit 

• Kommunales Recht (Geschäftsordnung, Entschädigungssatzung, rechtliche Prüfungen und 

Stellungnahmen, Bürgerbegehren usw.) 

• Organisation von Rats- und Bürgerinformationssystem, Gremienarbeit 

• Bearbeitung von herausgehobenen Aufgaben, Projekten, grundsätzlichen Angelegenheiten 

• Protokoll und Repräsentation  

• Compliance mit Korruptionsprävention/ -bekämpfung und Hinweisgeberschutzgesetz 

 

Ihr fachliches Profil: 

• Qualifikationsprüfung für den Einstieg in die 4. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwal-

tung und Finanzen oder Qualifikationsprüfung für die 3. Qualifikationsebene der Fachlauf-

bahn Verwaltung und Finanzen mit Eignungsvermerk für die modulare Qualifizierung oder 

Volljurist/in mit Schwerpunkt öffentliches Recht oder wissenschaftliches Hochschulstudium 

(Master, Dipl. univ.) der Verwaltungswissenschaften 

• sehr gute Kenntnisse der Strukturen und Organisationseinheiten unserer Stadtverwaltung 

• Erfahrung in der Personalführung 

 

Ihr persönliches Profil: 

Sie verfügen über ein gutes Zeitmanagement, eine kostenbewusste und selbstständige Arbeits-

weise und besitzen eine ausgeprägte Team-, Konflikt- und Durchsetzungsfähigkeit.  

Neben Kontaktfähigkeit, Resilienz, Verantwortungsbereitschaft sowie Eigeninitiative zählen Ser-

vice- und Kundenorientierung, Problemlösungsvermögen und Entscheidungsfreude zu Ihren per-

sönlichen Stärken. Gerne legen Sie Wert auf ein repräsentatives Auftreten. 

 

 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bitte bis zum 19.06.2026 online über das interne Bewerber-

portal der Stadt Würzburg: www.mein-check-in.de/wuerzburg-intern 

 

Ihre Ansprechperson: 

Thomas Stolzenberg, Leitung Geschäftsbereich Direktorium/Fachbereichsleitung Zentraler Ser-

vice,  0931 37-2206 

http://www.wuerzburg.de/benefits
http://www.mein-check-in.de/wuerzburg-intern

