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STADT. GEMEINSAM. GESTALTEN. 
 
Die STADT WÜRZBURG sucht Sie für den Fachbereich Hochbau ab dem 01.07.2024: 
 

Elektromeister (m/w/d) für Energie- Gebäudetechnik 
 
Wir bieten Ihnen: 

 unbefristete Beschäftigung in Vollzeit (39 Std./Woche)  

 eine der Aufgabenstellung entsprechende Eingruppierung in Entgeltgruppe 8 TVöD 

 umfassende fachliche und tangierende Fortbildungsmöglichkeiten 

 eine abwechslungsreiche Aufgabe in einem dynamischen Arbeitsumfeld mit eigenem 
Wirkungskreis und Gestaltungsmöglichkeiten 

 Vorteile einer Beschäftigung bei der Stadt Würzburg: www.wuerzburg.de/benefits 

 
Ihre Aufgaben im Wesentlichen: 

 selbstständige und eigenverantwortliche Organisation der Elektroinstallationsabteilung 
mit Führungsaufgabe von Monteuren mit Auszubildenden 

 Angebotseinholung, Wertung und Beauftragung bei Materialbeschaffungen 

 eigenverantwortliche Terminierung und Erstellung einer Auslastungs- u. Einsatzplanung 
bei Umsetzungsmaßnahmen mit allumfassender Arbeitsvorbereitung 

 selbstständige, eigenverantwortliche und fachliche Vorbereitung mit umfassender Bera-
tung der hausverwaltenden Dienststellen sowie der Fachabteilungsleitung 

 Planung und Dokumentation von Elektroanlagen mit eigener Umsetzung 

 Führen von fachspezifischen Fachplanern bei Bedarf mit vertraglicher Bindung und Ab-
rechnung der Leistung 

 VDE-Konforme Inbetriebnahme von Niederspannungsanlagen und turnusmäßige Prüfung 
derer als Wiederholungsprüfung mit Dokumentation 

 Überwachung des Arbeitsschutzes des unterwiesenen Personals und den damit verbun-
denen Arbeitsstätten 

 Mitwirken bei der organisatorischen Weiterentwicklung der Elektroinstallationsabteilung 
 

Ihr fachliches Profil: 

 Elektroinstallateur mit anschließender Weiterbildung zum Elektromeister im Elektroinstal-
lateur-Handwerk mit Berufserfahrung (m/w/d) 

 spezifische Fachkenntnisse in DIN/VDE0100 sowie MLAR, LAR 

 Fahrerlaubnis Klasse B 
 

Ihr persönliches Profil: 
 Sie verfügen über ein gutes Zeitmanagement, eine kostenbewusste und selbstständige Ar-

beitsweise und besitzen eine ausgeprägte Team-, Konflikt- und Durchsetzungsfähigkeit. Ne-
ben Kontaktfähigkeit, Resilienz, Verantwortungsbereitschaft sowie Eigeninitiative zählen Ser-
vice- und Kundenorientierung, Problemlösungsvermögen und Entscheidungsfreude zu Ihren 
persönlichen Stärken  

 
 

WIR – Das sind 3.500 Beschäftigte, die täglich die Stadt Würzburg für alle Bürger (m/w/d) mit-
gestalten. Kommen auch Sie in unser Team! 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bitte bis zum 03.06.2024 online über das Bewerberpor-

tal der Stadt Würzburg. www.wuerzburg.de/jobs. 
 
Ihre Ansprechperson: 
Michael Altrock, Fachbereichsleitung Hochbau,  0931 37-2245 

http://www.wuerzburg.de/benefits
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