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STADT. GEMEINSAM. GESTALTEN. 

 
Die STADT WÜRZBURG sucht Sie für die Stabsstelle Klima und Nachhaltigkeit zum nächst-

möglichen Zeitpunkt: 

 

Sachbearbeiter/in (m/w/d) kommunale Wärmeplanung 
 

Wir bieten Ihnen: 

• unbefristetes Arbeits- bzw. Dienstverhältnis mit bis zu 39 bzw. 40 Stunden/Woche   

• eine der Aufgabenstellung entsprechende Eingruppierung in Entgeltgruppe 11 TVöD bzw. 

Besoldung nach Besoldungsgruppe A11 BayBesO 

• Vorteile einer Beschäftigung bei der Stadt Würzburg: www.wuerzburg.de/benefits   

 

Ihre Aufgaben: 

• Zentrale Kontaktstelle sowie Verwaltung und Monitoring der kommunalen Wärmeplanung für 

die Stadt Würzburg als planungsverantwortliche Stelle gem. § 6 Wärmeplanungsgesetz 

(WPG) 

• Regelmäßige Fortschreibung des kommunalen Wärmeplans nach § 25 WPG 

• Koordination und Verwaltung der Umsetzung der kommunalen Wärmeplanung, insb. Klärung 

von Rechtsfragen, Vergabe von Leistungen, Unterstützung von Fachdienststellen z.B. Stadt-

planung und Projektmanagement 

• Organisation von Partizipationsformaten und Fachgremien im Rahmen der kommunalen Wär-

meplanung, dies umfasst u. a. eine fortlaufende Beteiligung der Öffentlichkeit sowie die Ver-

netzung mit den Dienststellen innerhalb der Stadtverwaltung sowie externen Institutionen 

 

Ihr fachliches Profil: 

• Juristisches Hochschulstudium (Bachelor of Laws (LL.B), Dipl. Jurist/in) oder Fachprüfung II 

für Verwaltungsangestellte (BL II) oder Qualifikationsprüfung für den Einstieg in die 3. Qualifi-

kationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen  

• umfassende Kenntnisse im Bau-, Vergabe- und Energierecht, insb. Recht der Wärmeplanung 

(WPG) bzw. die Bereitschaft, sich diese in kürzester Zeit anzueignen 

• gute Kenntnisse im Umgang mit EDV-Programmen (MS-Office, GIS) 

 

Ihr persönliches Profil: 

Sie verfügen über ein gutes Zeitmanagement, eine kostenbewusste und selbstständige Arbeits-

weise und besitzen eine ausgeprägte Team-, Konflikt- und Durchsetzungsfähigkeit. 

Neben Kontaktfähigkeit, Resilienz, Verantwortungsbereitschaft sowie Eigeninitiative zählen Ser-

vice- und Kundenorientierung, Problemlösungsvermögen und Entscheidungsfreude zu Ihren per-

sönlichen Stärken. Zudem sind Sie bereit Termine auch außerhalb der üblichen Dienstzeiten 

wahrzunehmen. 

 

WIR – Das sind 3.500 Beschäftigte, die täglich die Stadt Würzburg für alle Bürgerinnen und Bür-

ger mitgestalten. Kommen auch Sie in unser Team! 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bitte bis zum 12.06.2025 online über das Bewerberportal 

der Stadt Würzburg. www.wuerzburg.de/jobs 

 

 

Ihre Ansprechperson: 

Dr. Christian Göpfert, Stabsstellenleitung Klima und Nachhaltigkeit,  0931 37-2686 

http://www.wuerzburg.de/benefits
https://www.wuerzburg.de/themen/beruf-arbeit/stellenausschreibungen/index.html

