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STADT. GEMEINSAM. GESTALTEN. 
 

Die STADT WÜRZBURG sucht Sie für den Fachbereich Informationstechnik zum nächstmögli-

chen Zeitpunkt: 

 

Mitarbeiter/in (m/w/d) für den IT-Betrieb / Umsetzung 
 

Wir bieten Ihnen: 

 unbefristetes Arbeitsverhältnis mit bis zu 39 Stunden/Woche   

 eine der Aufgabenstellung entsprechende Eingruppierung bis Entgeltgruppe 9b TVöD 

 Vorteile einer Beschäftigung bei der Stadt Würzburg: www.wuerzburg.de/benefits   

 

 

Ihre Aufgaben: 

 Mitarbeit und Koordination im First- und Second-Level-Support 

 Installation und Konfiguration von Arbeitsplatzrechnern und deren Peripherie, inklusive Soft-

ware und Fachverfahren 

 Mitarbeit und Koordination der Endgeräte bei Leasingtausch und Hardwareausstattung mobi-

les Arbeiten 

 

 

Ihr fachliches Profil: 

 Berufsausbildung im IT-Bereich (z. B. Fachinformatiker/in, Informatikkaufmann/-frau) oder 

vergleichbare IT-Aus- oder Fortbildung mit mindestens einjähriger Berufserfahrung im kom-

munalen IT-Umfeld oder mindestens dreijährige nachweisbare Berufserfahrung entsprechend 

dem Tätigkeitsprofil 

 gute Kenntnisse in den Bereichen Netzwerk, Client-Architektur, Drucker-, Hardware- und 

Clientadministration und Microsoft-Produkten sind hierbei von Vorteil 

 gute Kenntnisse in der Administration der auf Microsoft-Produkten basierenden Infrastruktur 

 Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

 

Ihr persönliches Profil: 

Sie verfügen über ein gutes Zeitmanagement, eine kostenbewusste und selbstständige Arbeits-

weise und besitzen eine ausgeprägte Team-, Konflikt- und Durchsetzungsfähigkeit. Neben Kon-

taktfähigkeit, Resilienz, Verantwortungsbereitschaft sowie Eigeninitiative zählen Service- und 

Kundenorientierung, Problemlösungsvermögen und Entscheidungsfreude zu Ihren persönlichen 

Stärken. 

 

 

WIR – Das sind 3.500 Beschäftigte, die täglich die Stadt Würzburg für alle Bürgerinnen und Bür-

ger mitgestalten. Kommen auch Sie in unser Team!  

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bitte bis zum 04.07.2025 online über das Bewerberportal 

der Stadt Würzburg. www.wuerzburg.de/jobs 

 

Die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich in der 31. Kalenderwoche statt. 

 

 

Ihre Ansprechpersonen: 

Heiko Karlein, Fachabteilungsleitung IT-unterstützte Arbeitsplätze,  0931 37-2784 

Christian Kornacker, stellv. Fachabteilungsleitung IT-unterstützte Arbeitsplätze,  0931 37-3983 

http://www.wuerzburg.de/benefits
https://www.wuerzburg.de/themen/beruf-arbeit/stellenausschreibungen/index.html

