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STADT. GEMEINSAM. GESTALTEN. 

 
 

Die STADT WÜRZBURG sucht Sie für den Fachbereich Jugend und Familie zum nächstmögli-

chen Zeitpunkt: 

 

Sachbearbeiter/innen (m/w/d) für die Führung  

von Vormund- und Pflegschaften 
 
Wir bieten Ihnen: 

 unbefristetes Arbeits- bzw. Dienstverhältnis mit bis zu 39 bzw. 40 Stunden/Woche 

 eine der Aufgabenstellung entsprechende Eingruppierung in Entgeltgruppe 9c TVöD bzw. 

Besoldung nach Besoldungsgruppe A9/10 BayBesO 

 Vorteile einer Beschäftigung bei der Stadt Würzburg: www.wuerzburg.de/benefits   

 

Ihre Aufgaben: 

 eigenverantwortliche Übernahme der Führung von Vormund- und Pflegschaften 

 Wahrnehmung der Vertretung von Kindern und Jugendlichen nach dem Entzug oder Ein-

schränkung des Sorgerechts der Eltern 

 Haltung des persönlichen Kontakts zu den von Ihnen vertretenen Minderjährigen 

 

Ihr fachliches Profil: 

 Qualifikationsprüfung für den Einstieg in die 3. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwal-

tung und Finanzen oder Qualifikationsprüfung für den Einstieg in die 2. Qualifikationsebene 

der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen und Aufstiegsvermerk sowie die Bereitschaft, die 

modulare Qualifizierung kurzfristig zu absolvieren oder Fachprüfung II für Verwaltungsange-

stellte (BL II) oder Hochschulstudium (LL. B. oder erstes Staatsexamen) der Rechtswissen-

schaften 

 gerne können sich die Nachwuchskräfte des diesjährigen Abschlussjahrgangs oder Mitarbei-

ter/Mitarbeiterinnen bewerben, die in diesem Jahr die Prüfung des BL II ablegen 

 Kenntnisse im Jugendhilfe- und im bürgerlichen Recht bzw. die Bereitschaft, sich fehlende 

Kenntnisse in kürzester Zeit anzueignen 

 besonderes Einfühlungsvermögen in die Bedürfnisse der von Ihnen vertretenen Kindern und 

Jugendlichen 

 

Ihr persönliches Profil: 

Sie verfügen über ein gutes Zeitmanagement, eine kostenbewusste und selbstständige Arbeits-

weise und besitzen eine ausgeprägte Team-, Konflikt- und Durchsetzungsfähigkeit. Neben Kon-

taktfähigkeit, Resilienz, Verantwortungsbereitschaft sowie Eigeninitiative zählen Service- und Kun-

denorientierung, Problemlösungsvermögen und Entscheidungsfreude zu Ihren persönlichen Stär-

ken. 

 
WIR – Das sind 3.500 Beschäftigte, die täglich die Stadt Würzburg für alle Bürgerinnen und Bür-
ger mitgestalten. Kommen auch Sie in unser Team! 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis zum 25.11.2025 online über das Bewerberportal der 

Stadt Würzburg. www.wuerzburg.de/jobs 

 
Ihre Ansprechpersonen:  

Gunther Kunze, Fachbereichsleitung Jugend und Familie,  0931 37-3560 

Matthias Fleckenstein, Fachabteilungsleitung Vormund-/Pflegschaften, Beistandschaften und Un-

terhaltsvorschuss,  0931 37-3533 
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