Ein Job, der zum Leben passt.
Sicher. Sinnvoll. Vielseitig.

ZA ‘ _SR Zweckverband Abfallwirtschaft
‘ Straubing Stadt und Land

Ingenieur [ Ingenieurin fiir Bau und Betrieb (m/w/d)

Technik verstehen. Verantwortung tibernehmen. Zukunft mitgestalten.

Als technische Fachkraft in der Abteilung Bau und Betrieb arbeiten Sie an der Schnittstelle zwischen Technik und Umwelt. Sie begleiten Projekte
von der Idee bis zur Umsetzung, entwickeln unsere betrieblichen Ablaufe weiter und tragen dazu bei, eine moderne und nachhaltige
Abfallwirtschaft fuir Stadt und Landkreis zu gestalten.

lhre Aufgaben

Sie erwartet eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tatigkeit mit vielfaltigen Aufgaben und spannenden Herausforderungen.

Sie unterstlitzen bei der Leitung und strategischen Weiterentwicklung unserer operativen Bereiche.

Sie Ubernehmen die Koordination und Begleitung von Bau- und Instandhaltungsprojekten.

Sie gestalten den Bereich Arbeitssicherheit strategisch und operativ mit.

Sie Ubernehmen die Aufgabe des Immissionsschutzbeauftragten.

Sie bringen Ihr Fachwissen in die Abfallberatung ein und unterstiitzen bei fachlichen und rechtlichen Fragestellungen.
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Das zeichnet Sie aus

Sie missen nicht in jedem Bereich bereits Experte oder Expertin sein. Wichtig sind uns technisches Verstandnis, Verantwortungsbewusstsein
und die Bereitschaft, sich in neue Themen einzuarbeiten.

Idealerweise bringen Sie Folgendes mit:

einen erfolgreichen Abschluss als Ingenieur/in oder Techniker/in im Bereich Bau, Umwelt oder einer vergleichbaren Fachrichtung
Interesse an Umwelt-, Ressourcen- und Klimaschutz

eine selbststandige, strukturierte und losungsorientierte Arbeitsweise

Organisationsgeschick und Kompetenz im Projektmanagement

Freude an Teamarbeit
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Was Sie bei uns erwartet

Als kommunaler Arbeitgeber bieten wir Ihnen einen krisensicheren und langfristigen Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst. Verlassliche
Rahmenbedingungen und eine transparente tarifliche Entwicklung geben lhnen Planungssicherheit - heute und in Zukunft.

ein freundliches und hilfsbereites Team, wertschatzendes Miteinander und kurze Wege
Verglitung erfolgt nach TVSD entsprechend Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung
betriebliche Altersversorgung zusatzlich zur gesetzlichen Rente

39-Stunden-Woche mit flexiblen Arbeitszeiten

30 Tage Urlaub plus arbeitsfrei an Heiligabend und Silvester
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Extras, die den Arbeitsalltag besser machen

individuelle Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
kostenlose Parkplatze und Kantine
arbeitsmedizinische Angebote
Fitnessstudiozuschuss und JobRad-Leasing
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Wir freuen uns, Sie kennzulernen! .
Hier bewerben

Senden Sie uns dazu lhre Bewerbung bis zum 08.11.2026
Uber unser Online-Bewerbungsportal unter www.zaw-sr.de/stellenangebote.

Sie haben noch Fragen? Sprechen Sie uns gerne an!
Fachliche Fragen: Herr Geitz | 09421 9902-40
Personalrechtliche Fragen: Frau Seidl | 09421 9902-21




